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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universitat Internacional Vaenciana Facultad de Ciencias de la Educacion 46062589
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éaster Formacion del Profesorado de Educacidn Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Formacién del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas por la Universitat Internacional Valenciana

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/PINTOR SOROLLA, 21 46002 Vaencia 961924965
E-MAIL PROVINCIA FAX

estudi os@universidadviu.com VdencialVaéncia 961924951

NIVEL MECES
33 3
RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO '§)
Ciencias Socialesy Juridicas No é
[
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION }Z
REGULADAS g
Si Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre ®
de 2007 3
2
oo 7
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO b=
MARIA BELEN SUAREZ FERNANDEZ Secretaria General g
o
Tipo Documento NUmer o Documento 3
2
NIF 11432754Y %
e
=
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ((-i
MONICA RODRIGUEZ GASCO Directora de Estudios y Calidad E
(2]
Tipo Documento Ndmero Documento g
o
NIF 29184724R 2
[ResonswereoEL T
8
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO §
MONICA RODRIGUEZ GASCO Directorade Calidad y Estudios %
Tipo Documento Numero Documento %
NIF 20184724R 2
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Valencia/Vaéncia, AM 21 de marzo de 2022
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Formacion del Profesorado | No Ver Apartado 1:
de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Anexo 1.

Formacion Profesional y Ensefianza de I diomas por
laUniversitat Internacional Vaenciana

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura Espafiola

Especialidad en Fisicay Quimica

Especialidad en Tecnologia e Informética

Especialidad en Biologiay Geologia

Especialidad en Economiay Administracion de Empresas

Especialidad en Geografia e Historia

Especialidad en Lengua Extranjera: Inglés

Especialidad en Orientacion Educativa
Especialidad en Dibujo

Especialidad en MUsica

Especialidad en Formacion y Orientacion Laboral
Especiaidad en Matematicas

Especialidad en Educacion Fisica

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socidesy Juridicas Ciencias de la educacion

HABILITA PARA PROFESION REGUL ADA: Profesor de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion
Profesiona y Ensefianzas de Idiomas

RESOLUCION Resolucién de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

NORMA Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat Internacional Valenciana
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

076 Universitat Internaciona Vaenciana
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONESPARTICIPANTES
No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 10
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
30 14 6
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
Especialidad en Lenguay Literatura Espafiola 30.
Especialidad en Fisicay Quimica 30.
Especialidad en Tecnologia e Informética 30.
Especialidad en Biologiay Geologia 30.
Especialidad en Economiay Administracion de Empresas 30.
Especialidad en Geografia e Historia 30.
Especialidad en Lengua Extranjera: Inglés 30.
Especialidad en Orientacion Educativa 30.
Especialidad en Dibujo 30.
Especialidad en MUsica 30.
Especialidad en Formacion y Orientacion Laboral 30.
Especialidad en Mateméticas 30.
Especialidad en Educacion Fisica 30.
1.3. Universitat Internacional Valenciana

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

46062589 Facultad de Ciencias de la Educacién

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Educacion

1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
No No Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

3360 3360

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0

60.0

RESTO DE ANOS 60.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0

59.0

RESTO DE ANOS 30.0

59.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files'media_fileNORMATIV A%20DE%20PERMANENCIA

%20%282%29. pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

457
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Identificador : 4312372 Fecha: 16/05/2022

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CG-6 - El/laaumno/aha de ser capaz de adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para
aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e
iniciativa personales.

CG-5 - El/laaumno/aha de ser capaz de disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, la
educacion emociona y en valores, laigualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay €
respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latoma de decisionesy la construccion de un futuro sostenible.

CG-7 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer l0s procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezasy
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay
resolucion de conflictos.

CG-8 - El/laalumno/a hade ser capaz de disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro
un lugar de participacion y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los
estudiantes de manera colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de
ensefianzay aprendizaje.

CG-9 - El/laalumno/a ha de ser capaz de conocer la normativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de
mejorade la calidad con aplicacion alos centros de ensefianza.

CG-10 - El/laalumno/a hade ser capaz de conocer y analizar las caracteristicas histdricas de |a profesion docente, su situacion
actual, perspectivas e interrelacion con larealidad social de cada época.

CG-11 - El/laalumno/a ha de ser capaz de informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre
la orientacion personal, académicay profesional de sus hijos.

CG-1 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.
Paralaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG-2 - El/laaumno/a ha de ser capaz de planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de | as respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y
formacion previa de los estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros
docentesy profesionales del centro.

CG-3 - El/laaumno/a ha de ser capaz de buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la
especializacion cursada.

CG-4 - El/laalumno/a hade ser capaz de concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la
planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodol ogias didécticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala
diversidad de |os estudiantes.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

6/57

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
:LE
=
(]
>
'
N~
N
[(e]
<]
[ce]
Xe]
~
[sp]
(o]
(o]
(o]
N
—
[o)]
[}
[ee]
(3]
‘o]
N~
0
(o]
[sp]
~—
Ye]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=513657538691299937588627

) m
j=1a}

Identificador : 4312372 Fecha: 16/05/2022

OEIER MO MIMISTERID
o ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

CE-8 - El/laaumno/a ha de ser capaz de promover acciones de educacion emocional, en valores y formacion ciudadana.

CE-9 - El/laaumno/a ha de ser capaz de participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro
atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

CE-10 - El/laaumno/aha de ser capaz de relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de la familia

y lacomunidad, tanto en la adquisicién de competencias'y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y
libertades, en laigualdad de derechos 'y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las
personas con discapacidad.

CE-11 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer la evolucién histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel
contexto familiar en la educacion.

CE-12 - El/laaumno/a ha de ser capaz de adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

CE-13 - El/laalumno/a hade ser capaz de conocer el valor formativo y cultural de |as materias correspondientes ala
especializacion y los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas.

CE-14 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer la historiay los desarrollos recientes de |as materias y sus perspectivas para
poder transmitir una vision dinamica de las mismas.

CE-15 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos
curriculares.

CE-26 - El/laaumno/aha de ser capaz de identificar los problemas relativos a la ensefianzay aprendizaje de las materias de la
especidizacion y plantear alternativasy soluciones.

CE-27 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacion y evaluacion
educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacién y evaluacion.

CE-32 - El/laaumno/a ha de ser capaz de, paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos
sectores productivos y comprender 10s sistemas organizativos mas comunes en las empresas.

CE-1 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer las caracteristicas de |os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE-2 - El/laaumno/a ha de ser capaz de comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles
disfunciones que afectan a aprendizaje.

CE-3 - El/laaumno/a ha de ser capaz de elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezasy aptitudes
intelectuales y emocionales.

CE-4 - El/laaumno/a ha de ser capaz de identificar y planificar laresolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes
con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CE-5 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y
resolver posibles problemas.

CE-28 - El/laaumno/aha de ser capaz de adquirir experiencia en la planificacion, ladocenciay laevaluacion de las materias
correspondientes a la especializacion.

CE-29 - El/laaumno/aha de ser capaz de acreditar un buen dominio de laexpresion oral y escrita en la préctica docente.

CE-30 - El/laaumno/aha de ser capaz de dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que
facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE-31 - El/laalumno/a ha de ser capaz de participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la
reflexion basada en la préctica.

CE-16 - El/laaumno/aha de ser capaz, en formacion profesional, de conocer la evolucién del mundo laboral, lainteraccion entre
sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de adquirir laformacién adecuada para |a adaptacion alos cambiosy
transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE-17 - El/laaumno/aha de ser capaz, en el caso de la orientacion psicopedagdgicay profesional, de conocer |os procesosy
recursos parala prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacién y de orientacidn académicay
profesional.

CE-18 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer |os desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias
correspondientes.

CE-19 - El/laalumno/a ha de ser capaz de transformar |os curricul os en programas de actividades y de trabgjo.

CE-20 - El/laalumno/a ha de ser capaz de adquirir criterios de seleccidn y elaboracién de materiales educativos.

CE-21 - El/laaumno/aha de ser capaz de fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de los
estudiantes.
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CE-22 - El/laalumno/a ha de ser capaz de integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

CE-23 - El/laalumno/a ha de ser capaz de conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la eval uacion como un
instrumento de regulacién y estimulo a esfuerzo

CE-24 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especiaizacion
cursada

CE-25 - El/laaumno/a ha de ser capaz de analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicasy dela
orientacion utilizando indicadores de calidad.

CE-6 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer la evolucién histérica del sistema educativo en nuestro pais.

CE-7 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay
profesional.

CE-33 - El/laalumno/a ha de ser capaz, respecto ala orientacion, de gjercitarse en la evaluacion psicopedagogica, €l asesoramiento
aotros profesionales de la educacion, alos estudiantes y alas familias.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

CRITERIOS DE ACCESO

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universi-
tarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, para acceder al Master sera necesaria:

Laposesion de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado espafiol o equivalente es condicidn para acceder aun Méster Universitario, o
en su caso disponer de otro titulo de Méster Universitario, o titulos del mismo nivel que €l titulo espafiol de Grado o Méster expedidos por universi-
dades e instituciones de educacién superior de un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso alos estudios de Master.

De igual modo, podrén acceder aun Méster Universitario del sistema universitario espafiol personas en posesion de titul os procedentes de sistemas
educativos que no formen parte del EEES, que equivalgan al titulo de Grado, sin necesidad de homologacién del titulo, pero si de comprobacion
por parte de la universidad del nivel de formacion que implican, siemprey cuando en el pais donde se haya expedido dicho titulo permita acceder
aestudios de nivel de postgrado universitario. En ningin caso el acceso por esta viaimplicardla homologacion del titulo previo del que disponiala
persona interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de realizar los estudios de Méaster.

La Orden ECI/3858/2007, por la que se establecen los requisitos para la verificacién de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio
de las profesiones de Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas, establece como
requisitos de acceso al Master los siguientes:

1. La acreditacién del dominio de las competencias relativas a la especializacién que se desee cursar, mediante la realizaciéon de una prueba disefiada
al efecto por las Universidades, de la que quedaran exentos quienes estén en posesion de alguna de las titulaciones universitarias que se correspon-
dan con la especializacién elegida.

En caso de que el aspirante no esté en posesion de una titulacién que corresponda con la especialidad que se desea cursar, el alumnado debera rea-
lizar una prueba, disefiada al efecto por la propia universidad, para la acreditacién del dominio de las competencias, a tenor del apartado 4.2 de la Or-
den ECI/ 3858/ 2007 de 27 de diciembre. La prueba estar& basada en los curriculos de la Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato de la Comu-
nitat Valenciana. Ademas, se tendran en cuenta las competencias que se desprenden del temario que, para cada especialidad, establezca reglamenta-
riamente el Ministerio de Educacién para las convocatorias de oposiciones.

2. El dominio de una lengua extranjera equivalente al nivel B1 del Marco Comudn Europeo de Referencia para las Lenguas, de acuerdo con la Reco-
mendacion N.O R (98) 6 del Comité de Ministros de Estados Miembros de 17 de octubre de 2000.

Los estudiantes extranjeros deberan acreditar un nivel equivalente a B2 en castellano o realizar una prueba de castellano oral y escrito para certificar
gue poseen las capacidades necesarias para seguir con aprovechamiento el Master.

Se establecen como titulaciones exentas de la prueba de acreditacién de las competencias relativas a la especializacién las siguientes:

1) Especialidad de Geografia e Historia:
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Podran acceder a la especialidad de Geografia e Historia sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes titula-
ciones:

- Licenciatura o Grado en Historia

- Licenciatura o Grado en Historia del Arte

- Licenciatura o Grado en Geografia

- Licenciatura o Grado en Humanidades

- Licenciatura en Filosofia (especialidad Geografia e Historia)

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su

dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario.

2) Especialidad de Lengua y Literatura Espafiola:

Podran acceder a la especialidad de Lengua y Literatura sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes titula-
ciones:

- Licenciatura o Grado en Filologia (en cualquiera de sus especialidades)

- Licenciatura o Grado en Traduccién e Interpretacion

- Licenciatura o Grado en Linguistica

- Licenciatura o Grado en Teoria de la Literatura

- Licenciatura o Grado en Literatura Comparada

- Licenciatura o Grado en Humanidades

- Licenciatura o Grado en Periodismo

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su

dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario.

3) Especialidad de Lengua Extranjera (Inglés) :

Podran acceder a la especialidad de Lengua Extranjera (Inglés) sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes
titulaciones:

- Licenciatura o Grado en Filologia Inglesa

- Licenciatura o Grado en Traduccion e Interpretacién (una de las lenguas debe ser inglés)

- Grado en Maestro, especialidad lengua extranjera Inglés

- Grado en Estudios Ingleses

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su

dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario.

4) Especialidad de Orientacién Educativa:

Podran acceder a la especialidad de Orientacién Educativa sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes titu-
laciones:

- Licenciatura o Grado en Pedagogia

- Licenciatura o Grado en Psicologia

- Licenciatura o Grado en Psicopedagogia
- Grado en Maestro

- Grado en Educacién Social

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su
dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario

5) Especialidad de Musica:
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Podréan acceder a la especialidad de Musica sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes titulaciones:

- Profesor Superior de Conservatorio en alguna de las especialidades establecidas en el Real Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre (BOE de
24-10-1966)

- Titulo Superior de Musica o titulaciones declaradas equivalentes segun el Real Decreto 1542/1994, de 8 de julio (BOE de 9-8-1994)
- Licenciatura o Grado en Historia y Ciencias de la Masica
- Grado en Educacién Primaria con mencién en Musica

- Asimismo, aquellas personas que posean titulacién universitaria de nivel de licenciatura o grado y que estén en posesion de la titulacion equivalente
al Grado Medio de las Ensefianzas de Musica oficiales.

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su
dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario

6) Especialidad de Educacién Fisica:

Podran acceder a la especialidad de Educacién Fisica sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes titulacio-
nes:

- Licenciatura o Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

- Licenciatura o Grado en Educacion Fisica.

- Licenciatura o Grado en Magisterio, especialidad en Educacién Fisica.

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su

dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario

7) Especialidad en Dibujo:

Podran acceder a la especialidad de Dibujo sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes titulaciones:

- Licenciatura o Grado en Bellas Artes.

- Licenciatura o Grado en Arquitectura.

- Titulos superiores equivalentes de los Institutos Superiores de Ensefianzas Artisticas.

- Ingenieros/as, Ingenieros/as Técnicos/as o Arquitectos Técnicos o titulo de Grado equivalente.

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su

dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario.

8) Especialidad en Formacién y Orientaciéon Laboral (FOL):

Podran acceder a la especialidad de Formacion y Orientaciéon Laboral (FOL) sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean
las siguientes titulaciones:

- Licenciatura o Grado en Relaciones Laborales.

- Licenciatura o Grado en Graduado Social.

- Licenciatura o Grado en Psicologia.

- Licenciatura o Grado en Psicopedagogia.

- Licenciatura o Grado en Pedagogia.

- Licenciatura o Grado en Empresariales.

- Licenciatura o Grado en Ciencias del Trabajo.

- Licenciatura o Grado en Derecho.

- Licenciatura o Grado en Administracién y Direccién de Empresas.

- Licenciatura o Grado en Economia.

- Licenciatura o Grado en Sociologia.

0
Q
Q
o
o
o
kel
[$]
[
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
[%2]
o
=
R
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(]
=
(2]
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
[0}
o
>
©
Q
(]
O
(0]
(2]
=
(%2}
(o
=
e
c
(]
@
Q
®
(]
E
=
(]
>
'
N~
N
[(e]
<]
[ce]
Xe]
~
[sp]
(o]
(o]
(o]
N
—
[o)]
[}
[ee]
[s2]
‘o]
N~
0
(o]
[sp]
~—
Ye]
>
[0}
(@]

10/57



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=513657538691299937588627

Identificador : 4312372 Fecha: 16/05/2022
GOBERMO MIMISTERID:
& ¥ DEPORTE

Asi mismo, de conformidad con lo establecido en el RD 276/2007, de 23 de febrero, son equivalentes a efectos de docencia, y por tanto, tendran acce-
so directo:

- Diplomado en Ciencias Empresariales.

- Diplomado en Relaciones Laborales.

- Diplomado en Trabajo Social.

- Diplomado en Educacién Social.

- Diplomado en Gestién y Administracién Publica.

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su

dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario.

9) Especialidad en Fisica y Quimica:

Podran acceder a la especialidad de Fisica y Quimica, sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes titulacio-
nes:

- Licenciatura o Grado en Fisica.

- Licenciatura o Grado en Quimica.

- Licenciatura o Grado en Bioquimica.

- Licenciatura o Grado en Biotecnologia.

- Licenciatura o Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.
- Licenciatura o Grado en Farmacia.

- Licenciatura o Grado en Biologia.

- Licenciatura o Grado en Ciencias del Mar.

- Licenciatura o Grado en Ciencias Geologicas.

- Ingenieros o titulacién de Grado equivalente

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su
dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario.

10) Especialidad en Mateméticas:

Podréan acceder a la especialidad de Matematicas, sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes titulaciones:

Licenciatura o Grado en Mateméticas

Licenciatura o Grado en Estadistica

Licenciatura o Grado en Fisica

Licenciatura o Grado en Quimica

Ingenieros e Ingenieros técnicos o titulacion de Grado equivalente
Arquitectos o Arquitectos técnicos o titulacion de Grado equivalente

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su
dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario.

11) Especialidad en Tecnologia e Informaética:

Podran acceder a la especialidad de Tecnologia e Informética, sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes
titulaciones:

Todos los Grados de larama de Ingenieriay Arquitectura, Informéticay los de Fisica o Quimica, junto con las correspondientes Ingenierias
Grado o Diplomatura en Estadistica

Ingeniero Técnico o Superior

Arquitecto o Arquitecto Técnico

Licenciatura o Grado en Cienciay Tecnologia de los Alimentos

Diplomatura o Grado en Méquinas Navales

Diplomatura o Grado en Radioelectrénica Naval

Diplomatura o Grado en Navegacion Maritima

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su
dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario.
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12) Especialidad en Biologia y Geologia:

Podran acceder a la especialidad de Biologia y Geologia, sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes titula-
ciones:

Biologia

Bioquimica

Biotecnologia

Biomedicina

Otras ciencias de lavida

Ciencias Ambientales

Ciencias del mar

Geologia

Cienciay tecnologia de los alimentos
Veterinaria

Medicina

Enfermeria
Ingenieriabiomédicay de lasalud

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su
dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario.

13) Especialidad en Economiay Administracién de Empresas

Podran acceder a la especialidad en Economia y Administracién de Empresas, sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que po-
sean las siguientes titulaciones:

Licenciatura o Grado del ambito de las Ciencias Econdmicasy Empresariales.
Licenciatura o Grado del ambito de las Ciencias Paliticas, Juridicas y de la Administracion Pablica.
Licenciatura o Grado del ambito de las Ciencias del Trabajo.

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones mencionadas, deberan superar una prueba especifica que confirme su
dominio de las competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario.

CRITERIOS DE ADMISION:

En el supuesto de que la demanda supere la oferta de plazas, la Comisiéon Académica de Admisiones examinara los curriculos de los candidatos con
el objetivo de decidir si es pertinente o no otorgarles el derecho de matriculacion, de acuerdo con los perfiles de ingreso y los requisitos de formacién
previa establecidos. Para tal caso, la Comision elaborara una lista jerarquizada de méritos de los candidatos de acuerdo con los siguientes criterios:

Expediente académico: maximo 50%.

Experiencia profesional contextualizada en el dmbito del Titulo: 5% por afio. Méximo 20%.

Formacion complementaria: maximo 30%.

Cada curso de hasta 100 horas directamente relacionado con alguna de las materias del Master: 5%.

Cada curso de més de 100 horas directamente relacionado con alguna de las materias del Méster: 10%.

Curso de experto universitario o equivalente vinculado a alguna de las asignaturas del programa Formativo: 15%.

Titulacion de Grado/Licenciatura/Diplomatura adicional alaque daacceso al Master vinculada al perfil competencial del Titulo: 15%.
Méster Universitario o Propio vinculado a alguna de las asignaturas del programa Formativo: 20%.

o o o o o

La Comisién Académica de Admisiones esta formado por:

Un miembro del Departamento de Admisiones de la Universidad.

Un miembro de Secretaria Académica.

El/laDirector/adel Titulo.

El/laDirector/ade Calidad y Estudios, quien habitualmente delega en un técnico de calidad.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universitat Internacional Valenciana - VIU, por su compromiso con la calidad de las ensefianzas, consciente de la importancia de la accién tutorial
para el rendimiento académico y la satisfaccion de los estudiantes, incluye en su Plan de Gestién de la Calidad un plan especifico de tutorias con el
objetivo de prestar al alumnado una atencién personalizada e integral durante el desarrollo de sus estudios.

En dicho plan de tutorias intervienen dos figuras:

El profesor de la asignatura, que tutorizay guia todo aquello que esta relacionado con la docencia
El orientador académico, que realiza el acomparfiamiento y seguimiento del alumno en temas rel acionados con |a vida académica de la universidad.

Ademas, a los estudiantes de la VIU, una vez matriculados, se les dispensaran las siguientes medidas de acogida y orientacion:

4.3.1. ACTIVIDADES DE ACOGIDA

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
o
=
e
c
(]
@
Q
©
o
E
=
(]
>
'
N~
N
[(e]
<]
[ce]
Xe]
~
[sp]
(o]
(o]
(o]
N
—
[o)]
[}
[ee]
(3]
‘o]
N~
0
(o]
[sp]
~—
Ye]
>
[0}
(@]

12/57



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=513657538691299937588627

LS

i

|
=
L

Identificador : 4312372 Fecha: 16/05/2022

GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Existe un periodo de tiempo desde el momento en el que el alumno se matricula hasta el inicio del curso. Durante este periodo, el alumno estara en
contacto con su Orientador Académico, una figura que le acompafiara durante todo el proceso de ensefianza y aprendizaje. El Orientador le proporcio-
nara informacién sobre el titulo, le asesorara en la eleccion de las asignaturas y/o médulos formativos, asegurara que las practicas (si el titulo las in-
corpora en su plan de estudios) son realizadas en una entidad acorde con los intereses del alumno, y servird de canal de comunicacion con el resto de
departamentos y el equipo docente.

A su vez, en los dias previos al inicio del curso, los estudiantes contaran con un curso de formacién mediante el cual adquiriran las destrezas tecnol6-
gicas necesarias para desenvolverse en el campus, entre otros, los alumnos aprenderén a consultar la herramienta de anuncios, notificaciones y ca-
lendario, realizar pruebas y exdmenes, enviar tareas, participar en el foro, utilizar de la mensajeria interna, utilizar la herramienta de videoconferencia;
consultar los materiales docentes; etc. Para aquellos alumnos que tengan dificultades o dudas, se establecera un sistema de apoyo y tutorias para dar
respuesta a sus necesidades.

Asimismo, el orientador académico guiara al alumno en la prevision, planificacién y preparacién de las pruebas de acceso a su titulacién o especiali-
dad, si las hubiera.

4.3.2. INICIO DE CURSO

Al inicio del curso, el Coordinador/a del titulo, a través de videoconferencia interactiva, realizard una sesién de acogida del alumnado, en la que le da-
ra la bienvenida y le planteara los ejes principales sobre los que va a discurrir la docencia de las distintas asignaturas. Ademas, hara una breve pre-
sentacion del profesorado que va a participar en las asignaturas, explicara la metodologia de la universidad, las competencias que se van a trabajar,
el sistema de tutorias, los procedimientos de evaluacién y la informacién relativa a las Practicas Externas. Asimismo, analizara el calendario docente
del curso, marcando el tiempo reservado para la preparacién de evaluaciones y las fechas de realizacién de las mismas, poniendo especial énfasis en
los periodos reservados para la realizacién de examenes, practicas externas (si el titulo en cuestion la contempla) y para la defensa del Trabajo Fin de
Grado/Master.

4.3.3. INICIO DE LA ASIGNATURA

El primer dia de inicio de cada asignatura, mediante la herramienta de videoconferencia, el profesor realizara una tutoria colectiva de presentacién. En
ella se explica la guia docente de la asignatura (objetivos, contenidos, metodologia, actividades y tareas, evaluacion, bibliografia). Es en este momento
cuando se habilitan los foros destinados al planteamiento de dudas por parte del alumnado durante la imparticién de cada materia.

Los plazos de entrega de las actividades y tareas, asi como las sesiones sincronas que se imparten en un determinado dia y horario, quedan refleja-
das tanto en el cronograma como en la herramienta de calendario del campus. Todas las notificaciones, anuncios y modificaciones que pudieran exis-
tir, pueden consultarse en el apartado de Ultimas noticias de la asignatura. Ademas el alumno recibira todas estas notificaciones en su correo electréni-
co.

4.3.4. SEGUIMIENTO DEL ALUMNO

A lo largo de cada una de las asignaturas, los profesores acompafian y orientan el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado a través de una
serie de tutorias que se detallan en el calendario de la asignatura. Estas tutorias pueden ser tanto colectivas (en las que se tratan temas de interés pa-
ra todo el grupo de estudiantes) como individuales (a peticién del alumno para la resolucién de cuestiones concretas). Ademas, los estudiantes conta-
ran con una serie de tutorias especificas, tanto individuales como colectivas, para el correcto desarrollo de sus Précticas y de su Trabajo Fin de Gra-
do/Master.

En paralelo al seguimiento que cada profesor hace de sus alumnos, el orientador académico realiza un seguimiento transversal de la actividad de los
alumnos, revisando, entre otros:

Laconexién del alumno a Campus.
El estado de entrega de |as actividades por parte del alumnado.
El grado de superacién de las diferentes asignaturas matriculadas.

En caso de detectar un descenso de la actividad académica por parte del alumno, el orientador contactara con el estudiante, via telefénica o por correo
electrénico, para interesarse por su situacion y por los motivos que han provocado esta minoracién de su actividad.
4.3.5. FINALIZACION DE LA ASIGNATURA

El ultimo dia de cada asignatura, mediante la herramienta de videoconferencia, el profesor realizara una tutoria colectiva de finalizacion. En ella se re-
solveran las Ultimas dudas que los alumnos pudieran tener y se recordaran las fechas de entrega de las tareas pendientes y las fechas de realizacion
del examen.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional |

13/57

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
E
=
(]
>
'
N~
N
[(e]
<]
[ce]
Xe]
~
[sp]
(o]
(o]
(o]
N
—
[o)]
[}
[ee]
(3]
‘o]
N~
0
(o]
[sp]
~—
Ye]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=513657538691299937588627

[ = Identificador : 4312372 Fecha: 16/05/2022
IpY: " GOBERNO  MINBTERO

-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA

:‘ )75 ¥ DEPORTE

MINIMO MAXIMO
0 9

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, recoge en su preambulo que ¢ uno de los objetivos fundamentales de esta organizacion de las ense-
fianzas es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y so-
bre todo la movilidad entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universidad. En este contex-
to resulta imprescindible apostar por un sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos, en el que los créditos
cursados en otra universidad seran reconocidos e incorporados al expediente del estudianteg,.

El Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, da una nueva redaccion al Articulo 6. Re-
conocimiento y transferencia de créditos.

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, esta-
blece en su articulo 6 que ¢ los estudiantes tendran derecho, en cualquier etapa de su formacién universitaria, a que
se reconozcan los conocimientos y las competencias o la experiencia profesional adquiridas con caracter previog,.

El Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion
Superior, recoge en su predmbulo que ¢ el reconocimiento de estudios debe partir de la similitud entre las compe-
tencias, conocimientos y resultados de aprendizaje que proporcionan los estudios superados y los que pretenden
cursarseg, y establece relaciones directas entre determinadas titulaciones.

Por lo tanto, la Universitat Internacional Valenciana, VIU, para dar cumplimiento a los preceptos establecidos en las
normativas arriba indicadas, aprueba el presente Reglamento, que sera de aplicacién a los estudios universitarios
oficiales de Grado y Master.

CAPITULO I. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Articulo 1.- Definicién

Se entiende por reconocimiento la aceptacion por la Universitat Internacional Valenciana, VIU, de los créditos que,
habiendo sido obtenidos en ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad de cualquiera de los paises que
integran el Espacio Europeo de Educacién Superior, son computados en otras ensefianzas distintas cursadas en la
Universitat Internacional Valenciana, VIU, a efectos de la obtencion de un titulo oficial de Grado o Master.

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en estudios superiores extranjeros de Univer-
sidades ajenas al E.E.E.S, que estén reconocidas oficialmente en dicho pais, previa verificacion por parte de la Uni-
versidad de que los estudios cursados, una vez superados, dan acceso, en el pais de origen, a estudios de postgra-
do.

También podran ser objeto de reconocimiento los estudios recogidos en el articulo 2.1y 2.2 del Real Decreto
1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion Superior.

Articulo 2.- Limites al reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos implica que el nUmero de créditos que resten por superar en la titulacién de destino
debera disminuir en la misma cantidad que el nUmero de créditos reconocidos.

Segln establece el Real Decreto 1618/2011, en ningln caso el interesado podra obtener otro titulo de educacion su-
perior a través del reconocimiento de la totalidad de las ensefianzas aportadas. Asimismo, establece un porcentaje
de reconocimiento de créditos, que no podra superar el 60 por 100 de los créditos del plan de estudios o del curricu-
lo del titulo que se pretende cursar.

Ademas este Real Decreto afiade ¢ cuando el reconocimiento se solicite para cursar ensefianzas conducentes a la
obtencion de un titulo que dé acceso al ejercicio de una profesion regulada, debera comprobarse que los estudios

alegados responden a las condiciones exigidas a los curriculos y planes de estudios cuya superacion garantiza la

cualificacion profesional necesariag, .

En todo caso, no podra ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los Trabajos Fin de Grado y
Master.

Articulo 3.- Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Grado.
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1. Entre planes de estudio conducentes a distintos titulos oficiales de Grado:

a) Se podran reconocer la totalidad de los créditos de formacion bésica cursados en materias correspondientes a la
rama del conocimiento del titulo al que se pretende acceder, indistintamente de que hayan sido estudiadas en titula-
ciones de la misma o de diferente rama de conocimiento.

b) El resto de los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y cono-
cimientos asociados a las restantes asignaturas cursadas por el o la estudiante y los previstos en el plan de estudios
o bien que tengan caracter transversal.

2. Entre planes de estudio conducentes al mismo titulo oficial de Grado:

a) Se podran reconocer al menos 36 de los créditos de formacion béasica cursados en materias correspondientes a la
rama del conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

b) El resto de los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y cono-
cimientos adquiridos, bien en otras materias 0 ensefianzas cursadas por el o la estudiante o bien asociados a una
previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transversal.

Articulo 4.- Reconocimiento de créditos en las ensefanzas oficiales de Master Universitario.

1. Igualmente, entre ensefianzas oficiales de Master serén objeto de reconocimiento materias o asignaturas en fun-
cion de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas superadas y los previs-
tos en el plan de estudios del titulo de Master Universitario que quiera cursar. Se podran reconocer créditos entre
planes de estudio de nivel de master universitario, incluyendo los superados en segundos ciclos de Licenciaturas, In-
genierias y Arquitecturas que hayan derivado en mésteres universitarios, asi como los obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales de doctorado reguladas por normativas anteriores al Real Decreto 1393/2007.

Excepcionalmente, podran ser objeto de reconocimiento los créditos superados en estudios de diplomatura, licencia-
tura o grado, cuando la comisién competente estime que las competencias, conocimientos y resultados de aprendi-
zaje, relacionados con la titulacién a cursar en la VIU, han sido adquiridos por el estudiante en sus estudios de ori-
gen.

2. En el caso de titulos oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas para los que las
autoridades educativas hayan establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se re-
conoceran los créditos de los médulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente norma reguladora.

En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por ma-
terias o asignaturas en funcion de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 5.- Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

1. Los/Las estudiantes que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales suscritos por la Uni-
versitat Internacional Valenciana, VIU, cursando un periodo de estudios en otras Universidades o Instituciones de
Educacion Superior obtendran el reconocimiento que se derive del contrato académico establecido antes de su parti-
da.

2. El periodo de estudios realizado en el marco de un programa oficial de movilidad debera obtener un reconocimien-
to académico completo en la Universitat Internacional Valenciana, VIU, debiendo reemplazar a un periodo compara-
ble en ésta con los efectos previstos en el Articulo 8 de las presentes normas.

3. Antes de la incorporacion al programa de movilidad, todo/a estudiante que participe en un programa de movilidad,
el centro en el que se encuentre matriculado debera facilitarle:

Adecuada y suficiente informacién actualizada sobre los programas de estudios a cursar en la institucién de destino.

Un contrato de estudios que contenga las materias a matricular en la Universitat Internacional Valenciana, VIU, inde-
pendientemente de su naturaleza o tipo, y las que vaya a cursar en el Centro de destino.

Las equivalencias entre ambas se estableceran en funcién de las competencias asociadas a las mismas, sin que
sea exigible la completa identidad de contenidos entre ellas.

4. El contrato de estudios debera ser firmado por el cargo académico que tenga atribuida la competencia y por el o
la estudiante, y tendré el caracter de contrato vinculante para las partes firmantes. El contrato de estudios s6lo podra
ser modificado en los términos y plazos fijados en la correspondiente convocatoria de movilidad.
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5. De los contratos de estudios que se establezcan se enviara copia a los Servicios Centrales del Rectorado que co-
rresponda.

6. Con caracter general lo dispuesto en estas normas seré de aplicacion a la movilidad para dobles titulaciones sin
perjuicio de las previsiones contenidas en los convenios respectivos.

7. Resultaran igualmente de aplicacién las normas que eventualmente se aprueben por los 6rganos nacionales o in-
ternacionales competentes para cada programa especifico de movilidad.

Articulo 6.- Reconocimiento de créditos por actividades universitarias en titulos de Grado

La Universitat Internacional Valenciana, VIU reconocera, de acuerdo con los criterios que establezca al efecto, un
méaximo de 6 créditos optativos sobre el total del plan de estudios por la participacion de los/las estudiantes de titu-
laciones de Grado en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacioén. El nUmero de créditos reconocido por estas actividades se minorara del nimero de créditos optativos
exigidos por el correspondiente plan de estudios.

Articulo 7.- Reconocimiento de créditos por actividades profesionales, titulos propios y estudios no universi-
tarios

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 % del total de créditos que constituyen el
plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorpora calificacion de los mismos por lo que no compu-
tara a efectos de baremacion del expediente.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de recono-
cimiento en un porcentaje superior al 15% determinado por la Comision Académica del titulo o en su caso, ser obje-
to de reconocimiento en su totalidad, siempre que el titulo propio haya sido extinguido y convertido en titulo oficial,
siempre que este reconocimiento conste en la memoria del plan de estudios del titulo oficial que haya sido verificada
y cuya implantacién se haya autorizado.

Articulo. 8.- Efectos del reconocimiento de créditos.

1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita el nimero y tipo de créditos que se le re-
conocen al 0 a la estudiante y aquellas asignaturas que no deberan ser cursadas por el/la estudiante. Se entendera
en este caso que dichos conocimientos ya han sido superados y no seran susceptibles de nueva evaluacion.

2. En el expediente del/de la estudiante las asignaturas figuraran como reconocidas, con la calificacion correspon-
diente.

La calificacion de las asignaturas superadas como consecuencia de un proceso de reconocimiento sera equivalente
a la calificacion de las asignaturas que han dado origen a éste. En caso necesario, se realizara la media ponderada
cuando varias asignaturas conlleven el reconocimiento de una o varias en la titulacion de destino.

En caso de que el origen del reconocimiento sean estudios cursados en universidades extranjeras, las asignaturas
reconocidas tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la calificacion obtenida en la universidad de origen.

Cuando las asignaturas de origen no tengan calificacion, los créditos reconocidos figuraran con la calificacion de
JApto, y no se computaran a efectos del calculo de la nota media del expediente.

CAPITULO II. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo. 9. Definicién.

La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas

con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalizacioén de sus estudios con la consi-
guiente obtencidn de un titulo oficial.

Articulo. 10. Ambito de aplicacién.
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Los créditos correspondientes a asignaturas previamente superadas por el o la estudiante, en ensefianzas universi-
tarias no concluidas y que no puedan ser objeto de reconocimiento, seran transferidos a su expediente en los estu-
dios a los que ha accedido con la calificacion de origen y se reflejaran en los documentos académicos oficiales acre-
ditativos de los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo. 11. Calificaciones.

En la transferencia de créditos se aplicard la calificacion obtenida en las asignaturas de origen. En el supuesto de
no existir calificacion en origen, la transferencia de créditos llevard la calificacion de ¢ Apto¢, y no ser4 computable a
efectos de media del expediente.

CAPITULO Ill: PROCEDIMIENTO

Articulo. 12. Comisiones con competencias para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

En la Universitat Internacional Valenciana, VIU, se constituiran las siguientes Comisiones para actuar en el &mbito
de su competencia en materia de reconocimiento y transferencia de créditos:

a) La Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad.

b) Una Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos por cada uno de los titulos oficiales de Grado o
Master de la Universitat Internacional Valenciana.

Articulo 13. Solicitudes de reconocimiento

1. Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del interesado o de la interesada, quien
deberé aportar la documentacién justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico, indicando los mé-
dulos, materias o asignaturas que considere superados.

2. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendrén su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y
superadas, en ningun caso se referirdn a materias o asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adapta-
das.

3. Las solicitudes se presentaran en los plazos que se habiliten al efecto, que en general coincidiran con los plazos
de matricula, y correspondera a la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de Créditos dictar resolucién. La re-
solucién, que en caso de ser negativa debe ser motivada académicamente, debera dictarse en un plazo maximo de
dos meses desde la admision de la solicitud.

Articulo 14. Solicitudes de transferencia de créditos

Los expedientes de transferencia de créditos se tramitaran a peticion del interesado o de la interesada. A estos efec-
tos, los y las estudiantes que se incorporen a un nuevo estudio, en los plazos que se establezcan para la matricula,
indicaran si han cursado anteriormente otros estudios oficiales sin haberlos finalizado, aportando, en caso de no tra-
tarse de estudios de la Universitat Internacional Valenciana, VIU, la documentacion justificativa que corresponda.

CAPITULO IV: ANOTACION EN EL EXPEDIENTE ACADEMICO

Articulo 15: Documentos académicos

Todos los créditos obtenidos por el o la estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, previo abono de los precios publicos que, en
su caso, establezca la Comunidad Autbnoma en la correspondiente norma reguladora.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Las normas basicas objeto de este documento podran ser desarrolladas mediante Resolucion Rectoral.
4.6 COMPLEMENTOSFORMATIVOS

No procede.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4312372

Fecha: 16/05/2022

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases expositivas

Actividades guiadas

Tutorias

Trabajo auténomo

Précticas Académicas Externas

Trabajo Fin de Master

53 METODOLOGIASDOCENTES

Clases expositivas: clases tedricas impartidas como lecciones magistrales o exposiciones, en las que ademas de presentar €l
contenido de la asignatura, se explican los conceptos fundamentales y se desarrolla el contenido tedrico.

Actividades guiadas: coleccion de tareas (actividades practicas) que el alumnado llevard a cabo alo largo de toda la asignatura entre
las que podemos encontrar: andlisis de casos, resolucion de problemas, comentarios criticos de textos, andlisis de lecturas, etc.

orientacion, supervision, etc.

Tutorias: Sesiones periddicas, individuales y/o grupales, entre el profesorado y € alumnado parala resolucién de dudas,

Trabajo Autdnomo: sesiones individuales y/o grupales paralalectura critica de la bibliografia, estudio sistemético de los temas,
reflexion sobre problemas planteados, resolucidn de actividades propuestas, blisqueda, andlisis y elaboracion de informacion,
investigacion e indagacion, asi como trabajo colaborativo basado en principios constructivistas

Practicas académicas externas. practicas presenciales en centros.

Trabgjo Fin de Master: defensaplblicay debate sobre el Trabajo Fin de Master realizado por el alumno.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacioén continua

Evaluacion fina

Evaluacion de Précticas Académicas Externas

Evauacion del Trabajo Fin de Master

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Médulo Genérico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

14

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

14

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Aprendizajey Desarrollo de la Personalidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procesosy Contextos Educativos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociedad, Familiay Educacién

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

19/57
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Obligatoria 4 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desarrallo, aprendizajey educacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

EDUCATIVA)

Contenidos:

. Psicologia Evolutiva del/de |a adol escente
. Sociologia de la adolescencia.

. Construccion del conocimiento en €l aula

. Factoresintra e interpersonales que influyen en el aprendizaje
. Rebeldiay motivacion en el aprendizaje de los'y las adolescentes

ASIGNATURA 1: APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD (PARA TODAS LAS ESPECIALIDADES, EXCEPTO ORIENTACION
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Diferenciasindividualesy aprendizaje

ASIGNATURA 1: DESARROLLO, APRENDIZAJE Y EDUCACION (SOLO PARA LA ESPECIALIDAD ORIENTACION EDUCATIVA)

Contenidos:

Psicologia Evolutiva del/de la adolescente

Sociologia de la adolescencia

Factoresintra e interpersonal es que influyen en el aprendizaje
Rebeldiay motivacién en el aprendizaje de losy las adolescentes
Construccion del conocimiento en el aula
Diferenciasindividualesy aprendizaje

ASIGNATURA 2: PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS (PARA TODAS LAS ESPECIALIDADES)

Contenidos:

Evolucion del sistema educativo espafiol y de la profesion de profesor de secundaria
Organizacion y direccion de los centros de educacion secundaria

El curriculumy el proceso educativo

Mediacion escolar

Medidas organizativas y curriculares parala atencion ala diversidad

Alumnado con necesidades educativas especiales

Laaccion tutorial

Orientacién académicay profesional

ASIGNATURA 3: SOCIEDAD, FAMILIA Y EDUCACION (PARA TODAS LAS ESPECIALIDADES)

Contenidos:

Sistema educativo y estratificacion social.

Evolucion histérica de lafamilia, tipologiay estilos educativos parentales.
Tipos de familiay fracaso escolar.

Coeducacion, interculturalidad y relaciones intergeneracional es.
Diversidad cultural de los ambientes familiares en una escuela comun.
Educacion paralaigual dad.

Interaccion sociedad-familiay familia-educacion.

Transformaciones socia es actuales en €l campo de la educacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACIONES SOBRE EL SISTEMA DE EVALUACION

El modelo de evaluacién disefiado para este Master se dirige a la evaluacién de competencias y se sustenta en los principios del Espacio Europeo de
Educacion Superior y estd adaptado a la estructura de la formacioén virtual que es propia de la Universitat Internacional Valenciana.

La evaluacién se entiende como una parte integral del proceso de ensefianza y aprendizaje, de modo que se desarrolla de forma constante durante el
mismo y esté disefiada para que ofrezca informacion tanto a los estudiantes, a los que permite mejorar su aprendizaje y alcanzar su promocién, como
al profesorado, al que proporcione criterios que le permitan sustentar su juicio para establecer una calificacién y le dote de elementos para revisar su
programa educativo. Por ello se ha disefiado un modelo de evaluacién de caracter formativo, transparente, en el marco de la igualdad de oportunida-
des para los estudiantes, flexible, relevante e integral.

Incluye dos grandes procesos de evaluacion:

a) La Evaluacion continua

Se desarrolla a lo largo de todo el curso, y tiene una doble finalidad, formativa y sumativa. La unidad de evaluacion es la asignatura. De esta forma, se
realiza el seguimiento directamente en cada asignatura, y se extrae una sintesis del desempefio mostrado en cada una de ellas.

b) La Evaluacion final

Hace referencia a una prueba de caracter global de la asignatura, que sea representativa del conjunto de competencias trabajadas en la misma. Pue-
de tener caracter estandarizado, que incluya items de alternativas, de asociacion, multi-items, interpretativos, preguntas de desarrollo breve o extenso,
realizacion de supuestos practicos, de informes y andlisis de casos, entre otros. Con independencia de su ponderacion en la calificacion final, se re-
quiere que el alumnado obtenga al menos un 50% de la nota de esta evaluacion para poder promediarse con la calificacién obtenida en la evaluacion
continua.

La evaluacién continua de las competencias adquiridas a través del trabajo practico realizado se valorara entre un 30% y un 70% de la calificacion.

La evaluacién final de la adquisicion de las competencias puntuara en la calificacion final dependiendo de una horquilla que oscilara entre el 30 y el
70% de la calificacion.

INFORMACION PARA LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA
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COMPETENCIAS GENERALES

Ademas, para la Especialidad en Orientacién Educativa, la especialidad permitira:

Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de |os alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran.

Conocer las medidas de atencién ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento necesario en cada caso.

Analizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesiona del alumnado en colaboracion con los
miembros de la comunidad escolar.

Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.
Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar €l centro y promover y planificar, en colaboracion con el equipo directivo,
las acciones necesarias para una mejor atencién del alumnado

ahs wWNhE

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento escolar.

Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conocimiento de estos factoresy procesosy de las teorias ac-

tuales del aprendizajey de lainstruccion.

Conocer la evolucion de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagdgi co.

Andlizar |as relaciones entre | os distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacion e intervencion orientadas a promover su articu-

lacion y complementariedad.

Analizar las caracteristicas, organizacién y funcionamiento de los centros educativos y valorar la funcionalidad de los procesos y 6rganos de direccién, participa

ciény coordinacion pedagogicay didactica

Conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en la definicidn del proyecto educativo, en los procesos de desarrollo curricular

y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejora de la calidad de la educacion, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de

aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar.

8. Relacionar laeducacién con el medio y comprender la funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la adquisicién de competencias'y aprendizajes
como en la educacion, en el respeto de los derechosy libertades, en laigualdad de derechosy oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato
y no discriminacion de las personas con discapacidad o en cualquier otra circunstancia personal o social que pueda suponer un riesgo para su inclusién social y
escolar.
9. Conocer laevolucion histérica de lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en laeducacién en general, y en el rendimiento escolar en

particular.

10. Colaborar con el Equipo Directivo en la adopcién de medidas parala coordinacion del centro escolar con las familias'y disefiar estrategias orientadas a favorecer

la efectiva participacion y colaboracion de éstas en los procesos educativos.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No o1 AW NE

CG-6 - El/laalumno/a ha de ser capaz de adquirir estrategias paraestimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para
aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e
iniciativa personales.

CG-5 - El/laaumno/aha de ser capaz de disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, la
educacion emociond y en valores, laigualdad de derechosy oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay €
respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latoma de decisionesy la construccion de un futuro sostenible.

CG-7 - El/laalumno/a ha de ser capaz de conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezasy
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay
resolucién de conflictos.

CG-8 - El/laaumno/aha de ser capaz de disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro
un lugar de participacion y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los
estudiantes de manera colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de
enseflanzay aprendizaje.

CG-9 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer la normativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de
mejorade la calidad con aplicacion alos centros de ensefianza.

CG-10 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer y analizar |as caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion
actual, perspectivas e interrelacién con larealidad social de cada época.

CG-11 - El/lladumno/a ha de ser capaz de informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre
la orientacion personal, académicay profesional de sus hijos.

CG-1 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didécticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.
Paralaformacién profesional seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG-2 - El/laalumno/a hade ser capaz de planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de | as respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y
formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CG-3 - El/laalumno/a ha de ser capaz de buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en |os procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la
especializacion cursada.
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CG-4 - El/laalumno/a hade ser capaz de concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la
planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodol ogias didécticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala
diversidad de |os estudiantes.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE-8 - El/laaumno/a ha de ser capaz de promover acciones de educacion emocional, en valores y formacion ciudadana.

CE-9 - El/laaumno/a ha de ser capaz de participar en ladefinicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro
atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CE-10 - El/laaumno/aha de ser capaz de relacionar la educacién con el medio y comprender la funcion educadora de lafamilia

y lacomunidad, tanto en la adquisicidn de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechosy
libertades, en laigualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las
personas con discapacidad.

CE-11 - El/laalumno/a ha de ser capaz de conocer la evolucién histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del
contexto familiar en laeducacion.

CE-1 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer |as caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE-2 - El/laaumno/a ha de ser capaz de comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes 'y las posibles
disfunciones que afectan a aprendizaje.

CE-3 - El/laaumno/a ha de ser capaz de elaborar propuestas basadas en la adquisicidn de conocimientos, destrezasy aptitudes
intelectuales y emocionales.

CE-4 - El/laaumno/a ha de ser capaz de identificar y planificar laresolucion de situaciones educativas que af ectan a estudiantes
con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CE-5 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y
resolver posibles problemas.

CE-6 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer la evolucién histéricadel sistema educativo en nuestro pais.

CE-7 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay
profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 45 0

Actividades guiadas 70 50

Tutorias 70

Trabajo auténomo 165

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: clases tedricas impartidas como lecciones magistrales o exposiciones, en |as que ademas de presentar €l
contenido de la asignatura, se explican los conceptos fundamentalesy se desarrolla el contenido tedrico.

Actividades guiadas: coleccion de tareas (actividades précticas) que € aumnado llevaraa cabo alo largo de toda la asignatura entre
las que podemos encontrar: andlisis de casos, resolucion de problemas, comentarios criticos de textos, andlisis de lecturas, etc.
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orientacion, supervision, etc.

Tutorias: Sesiones periddicas, individuales y/o grupales, entre el profesorado y € alumnado parala resolucién de dudas,

Trabajo Autdnomo: sesiones individuales y/o grupales paralalectura critica de la bibliografia, estudio sistemético de los temas,
reflexion sobre problemas planteados, resol ucidn de actividades propuestas, blisqueda, andlisis y elaboracion de informacion,
investigacion e indagacion, asi como trabajo colaborativo basado en principios constructivistas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 70.0
Evaluacion final 0.0 30.0
NIVEL 2: M édulo Especifico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura Espafiola

Especialidad en Fisicay Quimica

Especialidad en Tecnologia e Informética

Especialidad en Economiay Administracion de Empresas

Especialidad en Lengua Extranjera: Inglés

Especialidad en Dibujo

Especialidad en Formacion y Orientacion Laboral

Especialidad en Educacién Fisica

Especialidad en Mateméticas

Especialidad en MUsica

Especialidad en Orientacion Educativa

Especialidad en Geografia e Historia

Especialidad en Biologiay Geologia

NIVEL 3: Complementos para laformacién disciplinar de la especialidad correspondiente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aprendizajey ensefianza de las materias correspondientes a la especialidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Innovacién docente einiciacion ala

investigacion educativa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Los ambitos de la orientacion educativa y €l asesoramiento psicopedagégico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NIVEL 3: Los procesos de |la orientacion educativay € asesor amiento psicopedagdgico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NIVEL 3: Educacion inclusivay atencion ala diversidad
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NIVEL 3: Lainvestigacion einnovacion educativa y la gestion del cambio
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos:

ASIGNATURA 1: Complementos para la formacién disciplinar

Historiay epistemologia de |os contenidos de las materias de la especialidad.

Relacion del conocimiento en las materias correspondientes y su relacion con la ensefianzay aprendizaje.
Actualizacion cientifica de los contenidos de |as materias de |a especialidad.

El curriculum de las materias de |a especialidad en Educacién Secundaria.

Aplicaciones actuales de los contenidos.

Implicaciones de las materias de la especialidad en la construccion socia y cultural.

ASIGNATURA 2: Aprendizaje y ensefianza de las materias correspondientes

Contenidos:

Proceso de ensefianza-aprendizaje de las materias de la especialidad.

El departamento de las materias de la especialidad.

Programacion didactica, integrando la comunicacion audiovisual y multimedia, de las materias de la especiaidad en Educacion Secundaria
Materiales didacticos, integrando la comunicacion audiovisual y multimedia, parala ensefianza de las materias de la especialidad.
Evaluacion del aprendizaje de las materias de la especiaidad.

Atencién aladiversidad en la ensefianza de |as materias de la especialidad.

ASIGNATURA 3: Innovacién docente e iniciacion a la investigacion educativa

Contenidos:

Lainnovacion docente.

Programas de innovacién educativa en Espafia la-Comunidad-\alenciana.

Tecnologias de la comunicacion en el sistema educativo espafiol valenciane.

Disefio, instrumentos, desarrollo y evaluacion de proyectos de innovacién docente en las materias de |a especialidad.
Materiales didécticos y TIC parala ensefianza de |las materias de |a especialidad.

Iniciacion alainvestigacion educativa.

Metodologias de investigacion y su ambito de aplicacion.

TIC einvestigacion.

PARA LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

Contenidos:

ASIGNATURA 1: Los ambitos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagdégico

Ambitos de la orientaci6n educativa

Modelos de orientacion educativa

Orientacién y procesos parala mejorainstitucional

El Proyecto Educativo de centro y el proyecto curricular
Disefio y elaboracion de programaciones didécticas

El Plan de Accion Tutoria

La Orientacion Académicay Profesional

LaAtencion alaDiversidad y la Resolucién de Conflictos
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ASIGNATURA 2: Los procesos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagdgico

Contenidos:

El Departamento de Orientacion: caracteristicas, organizacion y funcionamiento
Andlisis de centros educativos. Demandas, objetivosy planes de intervencién

Relacién del Departamento de Orientacion con el resto de agentes implicados en la Educacion.
o Coordinacién y actuaciones conjuntas

Técnicas de diagndstico psicopedagdgico: eval uacion de intervenciones y aspectos de mejora

Recursos audiovisuales y multimedia para la orientacion educativa

ASIGNATURA 3: Educacioén inclusivay atencion a la diversidad

Contenidos:

Inclusién y Exclusion Socioeducativa

Laescuelainclusiva. Barrerasy facilitadores

El Plan de Atencion ala Diversidad

Laevaluacion psicopedagégica. Informes diagnésticosy dictamenes de escolarizacion

El alumnado con necesidades de apoyo especifico. Caracteristicas, capacidades y estrategias de intervencion

Estrategias organizativas y metodol dgicas para la atencién a estudiantes con diferentes capacidades y ritmos de aprendizaje

ASIGNATURA 4: La investigaciéon e innovacion educativa y la gestién del cambio

Contenidos:

Programas de innovacién educativa

Lainnovacion docente

Disefio, instrumentos, desarrollo y evaluacion de proyectos de innovacién docente
Iniciacion alainvestigacion educativa

Metodol ogias de investigacion. Ambitos de aplicacion y difusion

Plan de Formacién del Profesorado. Evaluacion de la calidad y planes de mejora

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACIONES SOBRE EL SISTEMA DE EVALUACION

El modelo de evaluacién disefiado para este Master se dirige a la evaluacién de competencias y se sustenta en los principios del Espacio Europeo de
Educacion Superior y estd adaptado a la estructura de la formacioén virtual que es propia de la Universitat Internacional Valenciana.

La evaluacién se entiende como una parte integral del proceso de ensefianza y aprendizaje, de modo que se desarrolla de forma constante durante el
mismo y esta disefiada para que ofrezca informacion tanto a los estudiantes, a los que permite mejorar su aprendizaje y alcanzar su promocién, como
al profesorado, al que proporcione criterios que le permitan sustentar su juicio para establecer una calificacién y le dote de elementos para revisar su
programa educativo. Por ello se ha disefiado un modelo de evaluacién de caracter formativo, transparente, en el marco de la igualdad de oportunida-
des para los estudiantes, flexible, relevante e integral.

Incluye dos grandes procesos de evaluacion:

a) La Evaluacion continua

Se desarrolla a lo largo de todo el curso, y tiene una doble finalidad, formativa y sumativa. La unidad de evaluacion es la asignatura. De esta forma, se
realiza el seguimiento directamente en cada asignatura, y se extrae una sintesis del desempefio mostrado en cada una de ellas.

b) La Evaluacion final

Hace referencia a una prueba de caracter global de la asignatura, que sea representativa del conjunto de competencias trabajadas en la misma. Pue-
de tener caracter estandarizado, que incluya items de alternativas, de asociacion, multi-items, interpretativos, preguntas de desarrollo breve o extenso,
realizacion de supuestos practicos, de informes y andlisis de casos, entre otros. Con independencia de su ponderacion en la calificacion final, se re-
quiere que el alumnado obtenga al menos un 50% de la nota de esta evaluacion para poder promediarse con la calificacién obtenida en la evaluacion
continua.

La evaluacién continua de las competencias adquiridas a través del trabajo practico realizado se valorara entre un 30% y un 70% de la calificacion.

La evaluacién final de la adquisicion de las competencias puntuara en la calificacion final dependiendo de una horquilla que oscilara entre el 30 y el
70% de la calificacion.

SOLO PARA LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

COMPETENCIAS GENERALES

Ademas de las indicadas en el apartado 3. Competencias, para la Especialidad en Orientacién Educativa, la especialidad permitira:
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1. Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran.
2. Conocer las medidas de atencion a la diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento necesario en cada caso.

3. Analizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en colaboracién
con los miembros de la comunidad escolar.

4. Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de aprendi-
zaje de sus hijos.

5. Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién con el equi-
po directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Los alumnos que cursen la especialidad en Orientacion Educativa, adquiriran las siguientes competencias especificas (no las indicadas en el apartado
3. Competencias)

11. Conocer los procesos de desarrollo curricular y la elaboracién de planes institucionales para participar con los equipos directivos y los érganos de
coordinacion en su disefio y aplicacion.

12. Coordinar la elaboracion el Plan de Accion Tutorial en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FP y Bachillerato)
y, en su caso, el Plan de Orientaciéon Académica y Profesional.

13. Asesorar y colaborar con el profesorado en la revisién y mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de evaluacion, y ponerlos en practi-
ca en caso de impartir alguna materia del curriculum.

14. Asesorar y colaborar con los docentes y, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento al alumnado en sus procesos de desarrollo, aprendi-
zaje y toma de decisiones.

15. Orientar al alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicion y ajuste de un proyecto de vida, y en la adopcién de decisiones aca-
démicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercién laboral.

16. Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacién y orientacion profesional para la transicién al mercado laboral y la em-
pleabilidad.

17. Aplicar técnicas de mediacion para la gestién de conflictos con el fin de mejorar el clima de convivencia en los Centros.

18. Conocer y analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacién educativa y asesoramiento psicopedagdgico
que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FP y Bachillerato).

19. Identificar demandas, establecer objetivos y participar en el disefio de planes de intervencién acordes con los resultados del andlisis institucional
de los centros educativos y los sistemas relacionados.

20. Colaborar en el establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad escolar, asi como con
otros profesionales que intervienen en los centros educativos.

21. Coordinar las actuaciones en la zona o sector con todos los agentes educativos y otros servicios, con especial atencion a los servicios sociales, de
salud y laborales para una intervencién coordinada.

22. Conocer y valorar las técnicas de diagnostico psicopedagdgico.
23. Evaluar las intervenciones realizadas y derivar cambios para mejorarlas.
24. Saber aplicar programas preventivos de alcance sociocomunitario.

25. Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas de orientacién y tutoria y en el desarrollo de las funciones del
orientador.

26. Analizar criticamente los planteamientos conceptuales e ideolégicos de la inclusion y la exclusién socioeducativa.

27. Identificar las barreras y los facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en el resto de los contextos que influyen sobre
el desarrollo y la educacién del alumnado.

28. Disefiar y poner en marcha, en colaboracién con la comunidad escolar, medidas de atencién a la diversidad que garanticen la presencia, participa-
cién y aprendizaje de todo el alumnado.

29. Realizar evaluaciones psicopedagégicas y, en su caso, elaborar informes diagnésticos y dictdmenes de escolarizacion para el alumnado con nece-
sidades de apoyo especifico.

30. Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, los trastornos de desarrollo, las dificultades de aprendiza-
je, la alta capacidad y factores socioculturales.

31. Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacién, intervenciones de apoyo para todo el alumnado que lo requiera en el
marco del Plan de Atencion a la Diversidad.

32. Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendi-
zaje.
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33. Identificar y formular problemas relevantes surgidos en los centros educativos que lleven a emprender actividades de investigacién y mejora.
34. Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados al andlisis y mejora de las practicas educativas.

35. Apoyar el trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de andlisis de la préactica docente para po-
tenciar el trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las TIC.

36. Apoyar la formacién continua del profesorado aportando herramientas conceptuales y metodolégicas para la reflexion colectiva y critica sobre la
propia préctica.

37. Impulsar y participar en el disefio de los planes de formacién del profesorado.
38. Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracion de los planes de mejora.

39. Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el &mbito de la orientacién e identificar los foros adecuados para difundir los re-
sultados de las mismas.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG-6 - El/laalumno/a hade ser capaz de adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para
aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e
iniciativa personales.

CG-5 - El/laalumno/a ha de ser capaz de disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién alaequidad, la
educacién emociona y en valores, laigualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacién ciudadanay e
respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

CG-7 - El/laalumno/a ha de ser capaz de conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezasy
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay
resolucién de conflictos.

CG-8 - El/laaumno/aha de ser capaz de disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro
un lugar de participaciony culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién delos
estudiantes de manera colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de
enseflanzay aprendizaje.

CG-9 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de
mejorade la calidad con aplicacién alos centros de ensefianza.

CG-10 - El/laalumno/a ha de ser capaz de conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion
actual, perspectivas e interrelacién con larealidad social de cada época.

CG-11 - El/laalumno/a ha de ser capaz de informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre
la orientacion personal, académicay profesional de sus hijos.

CG-1 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer |os contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos.
Paralaformacion profesional seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG-2 - El/laaumno/aha de ser capaz de planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de | as respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y
formacion previa de los estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros
docentesy profesionales del centro.

CG-3 - El/laalumno/a ha de ser capaz de buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en |os procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la
especializacion cursada.

CG-4 - El/laaumno/aha de ser capaz de concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la
planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodol ogias didéacti cas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala
diversidad de |os estudiantes.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE-12 - El/laaumno/aha de ser capaz de adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

CE-13 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala
especializacién y los contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas.

CE-14 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer la historiay los desarrollos recientes de |as materias y sus perspectivas para
poder transmitir una vision dinamica de las mismas.

CE-15 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos
curriculares.

CE-26 - El/laaumno/aha de ser capaz de identificar los problemas relativos a la ensefianzay aprendizaje de las materias de la
especidizacion y plantear alternativasy soluciones.

CE-27 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer y aplicar metodologiasy técnicas bésicas de investigacion y evaluacion
educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacién y evaluacion.

CE-16 - El/laalumno/a ha de ser capaz, en formacion profesional, de conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre
sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de adquirir la formacién adecuada parala adaptacion alos cambiosy
transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE-17 - El/laalumno/a hade ser capaz, en €l caso de la orientacion psicopedagdgicay profesional, de conocer 10s procesosy
recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, 1os procesos de evaluacion y de orientacion académicay
profesional.

CE-18 - El/laaumno/a hade ser capaz de conocer |os desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay €l aprendizaje de las materias
correspondientes.

CE-19 - El/laaumno/a ha de ser capaz de transformar 1os curricul os en programas de actividades y de trabgjo.

CE-20 - El/laaumno/aha de ser capaz de adquirir criterios de seleccidn y elaboracién de material es educativos.

CE-21 - El/laaumno/aha de ser capaz de fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los
estudiantes.

CE-22 - El/laaumno/aha de ser capaz de integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

CE-23 - El/laalumno/a ha de ser capaz de conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un
instrumento de regulacién y estimulo a esfuerzo

CE-24 - El/laalumno/a ha de ser capaz de conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion
cursada

CE-25 - El/laaumno/aha de ser capaz de analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticasy de la
orientacion utilizando indicadores de calidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 80 0

Actividades guiadas 120 50

Tutorias 120

Trabajo auténomo 280

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: clases tedricas impartidas como lecciones magistrales o exposiciones, en las que ademas de presentar €l
contenido de la asignatura, se explican los conceptos fundamentales y se desarrolla el contenido tedrico.

Actividades guiadas: coleccion de tareas (actividades practicas) que el alumnado llevarda cabo alo largo de toda la asignatura entre
las que podemos encontrar: andlisis de casos, resolucion de problemas, comentarios criticos de textos, andlisis de lecturas, etc.
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orientacion, supervision, etc.

Tutorias: Sesiones periddicas, individuales y/o grupales, entre el profesorado y € alumnado parala resolucién de dudas,

Trabajo Autdnomo: sesiones individuales y/o grupales paralalectura critica de la bibliografia, estudio sistemético de los temas,
reflexion sobre problemas planteados, resol ucidn de actividades propuestas, blisqueda, andlisis y elaboracion de informacion,
investigacion e indagacion, asi como trabajo colaborativo basado en principios constructivistas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 70.0
Evaluacion final 0.0 30.0
NIVEL 2: M 6dulo Complementario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura Espafiola

Especialidad en Fisicay Quimica

Especialidad en Tecnologia e Informética

Especialidad en Economiay Administracion de Empresas

Especialidad en Lengua Extranjera: Inglés

Especialidad en Dibujo

Especialidad en Formacion y Orientacion Laboral

Especialidad en Educacién Fisica

Especialidad en Mateméticas

Especialidad en MUsica

Especialidad en Orientacion Educativa

Especialidad en Geografia e Historia

Especialidad en Biologiay Geologia

NIVEL 3: Educaciéon Emocional y Habilidades Sociales. L a empatia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura Espafiola

Especialidad en Geografia e Historia

Especialidad en Lengua Extranjera: Inglés

Especialidad en Formacion y Orientacion Laboral

Especialidad en Fisicay Quimica

Especialidad en MUsica

Especialidad en Biologiay Geologia

Especialidad en Economiay Administracion de Empresas

Especialidad en Tecnologia e Informética

Especialidad en Orientacion Educativa

Especialidad en Mateméticas

Especialidad en Educacion Fisica

Especialidad en Dibujo

NIVEL 3: Mediacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura Espafiola

Especialidad en Geografia e Historia

Especialidad en Lengua Extranjera: Inglés

Especialidad en Formacién y Orientacion Laboral

Especialidad en Fisicay Quimica

Especialidad en MUsica

Especialidad en Tecnologia e Informética

Especialidad en Economiay Administracion de Empresas

Especialidad en Biologiay Geologia

Especialidad en Orientacién Educativa

Especialidad en Mateméticas

Especialidad en Educacion Fisica

Especialidad en Dibujo

NIVEL 3: Materialesy Estrategias Didacticas para la Educacion en Igualdad, en la Diversidad y en la I ntegracion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura Espafiola

Especialidad en Geografia e Historia
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Especialidad en Lengua Extranjera: Inglés

Especialidad en Formacion y Orientacion Laboral

Especialidad en Fisicay Quimica

Especialidad en MUsica

Especialidad en Tecnologia e Informética

Especialidad en Economiay Administracion de Empresas

Especialidad en Biologiay Geologia

Especialidad en Orientacion Educativa
Especiaidad en Matematicas

Especialidad en Educacion Fisica
Especialidad en Dibujo
5.5.1.2 RESUL TADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 1: Educacién emocional y habilidades sociales. La empatia

Contenidos:

Origen y planteamientos del desarrollo emocional
Reconocimiento del estado emocional

Clases de emociones

Laempatia

Algunos casos

Conclusiones

ASIGNATURA 2: Mediacién

Contenidos:

Lamediacion escolar como una forma alternativa de resolucién de conflictos y como férmulaeficaz parala mejora de la convivencia.

Lafiguradel mediador escolar, € proceso de mediacién y sus fases.

Lamediacion en el Plan de Convivencia

Defal‘rrol lo dddmarlco tedrico de lamediacién acompafiado de sesiones précticasy determinacion de las actuaciones y enfoques en las distintas resoluciones de
conflictosen el aula

ASIGNATURA 3: Materiales y estrategias didacticas para la educacién en laigualdad, en la diversidad y en la integracién

Contenidos:

Disefio de instrumentos; desarrollo y evaluacion de proyectos educativos que traten la educacion en igualdad, ladiversidad y laintegracion.
Conocimiento de material es didécticos sobre la educacién en igualdad, en diversidad y en integracion en la Comunidad Vaenciana.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACIONES SOBRE EL SISTEMA DE EVALUACION

El modelo de evaluacion disefiado para este Master se dirige a la evaluacion de competencias y se sustenta en los principios del Espacio Europeo de
Educacion Superior y estd adaptado a la estructura de la formacion virtual que es propia de la Universitat Internacional Valenciana.

La evaluacién se entiende como una parte integral del proceso de ensefianza y aprendizaje, de modo que se desarrolla de forma constante durante el
mismo y esta disefiada para que ofrezca informacién tanto a los estudiantes, a los que permite mejorar su aprendizaje y alcanzar su promocién, como
al profesorado, al que proporcione criterios que le permitan sustentar su juicio para establecer una calificacién y le dote de elementos para revisar su
programa educativo. Por ello se ha disefiado un modelo de evaluacién de caracter formativo, transparente, en el marco de la igualdad de oportunida-
des para los estudiantes, flexible, relevante e integral.

Incluye dos grandes procesos de evaluacion:

a) La Evaluacion continua

Se desarrolla a lo largo de todo el curso, y tiene una doble finalidad, formativa y sumativa. La unidad de evaluacion es la asignatura. De esta forma, se
realiza el seguimiento directamente en cada asignatura, y se extrae una sintesis del desempefio mostrado en cada una de ellas.
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b) La Evaluacién final

Hace referencia a una prueba de caracter global de la asignatura, que sea representativa del conjunto de competencias trabajadas en la misma. Pue-
de tener caracter estandarizado, que incluya items de alternativas, de asociacion, multi-items, interpretativos, preguntas de desarrollo breve o extenso,
realizacion de supuestos practicos, de informes y andlisis de casos, entre otros. Con independencia de su ponderacion en la calificacion final, se re-
quiere que el alumnado obtenga al menos un 50% de la nota de esta evaluacion para poder promediarse con la calificacién obtenida en la evaluacion
continua.

La evaluacién continua de las competencias adquiridas a través del trabajo practico realizado se valorara entre un 30% y un 70% de la calificacion.

La evaluacién final de la adquisicion de las competencias puntuara en la calificacion final dependiendo de una horquilla que oscilara entre el 30 y el
70% de la calificacion.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 20 0

Actividades guiadas 30 50

Tutorias 30

Trabajo autbnomo 70

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: clases tedricas impartidas como |ecciones magistrales o exposiciones, en las que ademés de presentar €l
contenido de la asignatura, se explican los conceptos fundamentales y se desarrolla el contenido tedrico.

Actividades guiadas: coleccién de tareas (actividades practicas) que € alumnado llevara a cabo alo largo de toda la asignatura entre
las que podemos encontrar: andlisis de casos, resolucion de problemas, comentarios criticos de textos, andlisis de lecturas, etc.

Tutorias: Sesiones periédicas, individuaes y/o grupales, entre el profesorado y el alumnado paralaresolucion de dudas,
orientacion, supervision, etc.

Trabajo Auténomo: sesionesindividuaes y/o grupales paralalectura criticade la bibliografia, estudio sistematico de los temas,
reflexion sobre problemas planteados, resolucion de actividades propuestas, blsqueda, andlisisy elaboracion de informacion,
investigacion e indagacion, asi como trabajo colaborativo basado en principios constructivistas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 70.0
Evaluacion final 0.0 30.0
NIVEL 2: Médulo Practicum

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER SegUn Asignaturas
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ECTSNIVEL 2

16

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

16

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas Académicas Externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

10

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 1: PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

Al cursar esta materia, el alumnado pondré en préactica, en un contexto real, los conocimientos adquiridos a lo largo del Master. Las practicas consisti-
ran en la realizacion de diversas tareas orientadas al desarrollo de las competencias trabajadas en el Master:

Las practicas tendran una doble orientacién. Por una parte el alumno profundizara en el funcionamiento de la institucién educativa donde esté desarro-
llando sus practicas, y por otra trabajara en un aula donde podra desarrollar las competencias que debe adquirir para superar esta asignatura.

El alumnado del Méaster seré objeto de una doble tutorizacion en las practicas, por un lado por parte del tutor/a del Méaster y por otro lado del tutor/a de
practicas en el centro.

El estudiante elaborara un diario de practicas, donde recogera las actividades realizadas en el centro al que sea adscrito y que le servird de punto de
partida para la realizacién de un documento, que equivaldra a la memoria de practicas.

NOTA:

Para la especialidad en orientacién educativa: el alumnado realizara practicas profesionales en equipos de sector o en instancias de orientacién edu-
cativa y asesoramiento psicopedagdgico en centros escolares que impartan cualquiera de las ensefianzas reguladas en la LOE.

ASIGNATURA 2: TRABAJO FIN DE MASTER

El Trabajo Fin de Master consiste en la realizacién por parte del alumno o de la alumna de un proyecto, memoria o estudio, en el que aplique y desa-
rrolle los conocimientos adquiridos en este méster. Este trabajo debera permitir evaluar los conocimientos y capacidades adquiridos por el alumno, te-
niendo en cuenta su orientacién profesional.

Se ofreceran distintas posibilidades de realizacién, entre los que podemos encontrar el estudio de casos, el disefio de una intervencion, el disefio de
materiales de caracter innovador, etc.

Ademas, el alumnado podra proponer un tema de su interés para el desarrollo del Trabajo de Fin de Méster, siempre contando con el visto bueno de
su director.

La defensa del Trabajo Fin de Master se realizara de forma publica ante un tribunal. La exposicién utilizard un maximo de 30 minutos y durante un ma-
ximo de 30 minutos el tribunal podra plantear preguntas sobre el proyecto presentado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ASIGNATURA 1: PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS

DENOMINACION HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 30 0

Trabajo auténomo del alumno 20 0

Précticas Académicas Externas 200 100

OBSERVACIONES SOBRE EL SISTEMA DE EVALUACION

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
E
=
(]
>
'
N~
N
[(e]
<]
[ce]
Xe]
~
[sp]
(o]
(o]
(o]
N
—
[o)]
[}
[ee]
(3]
‘o]
N~
0
(o]
[sp]
~—
Ye]
>
[0}
(@]

39/57



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=513657538691299937588627

Identificador : 4312372 Fecha: 16/05/2022
GOBERMO MIMISTERID:
& ¥ DEPORTE

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion por parte del tutor externo 0 20
Evaluacion por parte del tutor interno 0 20
Autoevaluacion del estudiante 0 10
Memoria de précticas 0 50

SOLO PARA LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

COMPETENCIAS GENERALES

Ademas de las indicadas en el apartado 3. Competencias, para la Especialidad en Orientacién Educativa, la especialidad permitira:
1. Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran.
2. Conocer las medidas de atencion a la diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento necesario en cada caso.

3. Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en colaboracion
con los miembros de la comunidad escolar.

4. Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de aprendi-
zaje de sus hijos.

5. Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién con el equi-
po directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Los alumnos que cursen la especialidad en Orientacién Educativa, adquiriran las siguientes competencias especificas (no las indicadas en el apartado
3. Competencias)

40. Adquirir experiencia en el ejercicio de la orientacién educativa y el asesoramiento psicopedagdgico acreditando un buen dominio de la expresion
oral y escrita y de las competencias profesionales necesarias para este ejercicio.

41. Analizar la realidad escolar en la que se lleven a cabo las practicas utilizando los marcos tedricos estudiados en el Master.
42. Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencién en el ambito de la orientacién educativa y el asesoramiento psicopedag6gico.

43. Identificar posibles &mbitos de mejora de la intervencién realizada argumentando los fundamentos teéricos de la propuesta y como se evaluaria és-
ta.

44. Revisar la propia experiencia y los conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiridas o desarrolladas durante la reali-
zacion del practicum.

ASIGNATURA 2: TRABAJO FIN DE MASTER

ACTIVIDADES FORMATIVAS

DENOMINACION HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 29 0

Trabajo auténomo del alumno 120 0

Trabgjo Fin de Méster 1 100

OBSERVACIONES SOBRE EL SISTEMA DE EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion del Trabagjo Fin de Master 0 100

SOLO PARA LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

COMPETENCIAS GENERALES
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1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos di-
décticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacién profesional se incluird el conocimiento de las respectivas
profesiones.

2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicién de las compe-
tencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacién de los mismos, tanto
individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los
procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo; desarrollar y aplicar meto-
dologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

5. Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién emocional y en valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de
decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habili-
dades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

7. Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y
la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

8. Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde es-
té ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacién, in-
vestigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

9. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros de ensefian-
za.

10. Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesioén docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacién con la realidad social de
cada época.

11. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus
hijos.

12. Conocer las caracteristicas psicopedagdégicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran.
13. Conocer las medidas de atencién a la diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento necesario en cada caso.

14. Analizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en colaboracién
con los miembros de la comunidad escolar.

15. Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de aprendi-
zaje de sus hijos.

16. Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién con el
equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
1. Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento escolar.

2. Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situaciones y contextos educativos a partir del conocimiento de estos factores y procesos y de
las teorias actuales del aprendizaje y de la instruccion.

3. Conocer la evolucién de los diferentes sistemas de orientacién y asesoramiento psicopedagdégico.

4. Analizar las relaciones entre los distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacion e intervencién orientadas a promo-
ver su articulacién y complementariedad.

5. Analizar las caracteristicas, organizacién y funcionamiento de los centros educativos y valorar la funcionalidad de los procesos y érganos de direc-
cién, participacion y coordinacién pedagdgica y didactica.

6. Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

7. Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en la definicién del proyecto educativo, en los procesos de desarrollo
curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejora de la calidad de la educacion, atencién a la diversidad, prevencion
de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocién del éxito escolar.

8. Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la adquisicion de competencias y
aprendizajes como en la educacion, en el respeto de los derechos y libertades, en la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y
en la igualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o en cualquier otra circunstancia personal o social que pueda suponer un
riesgo para su inclusion social y escolar.

9. Conocer la evolucién histérica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del contexto familiar en la educacién en general, y en el rendimiento
escolar en particular.
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10. Colaborar con el Equipo Directivo en la adopcién de medidas para la coordinacién del centro escolar con las familias y disefiar estrategias orienta-
das a favorecer la efectiva participacion y colaboracién de éstas en los procesos educativos.

11. Conocer los procesos de desarrollo curricular y la elaboracién de planes institucionales para participar con los equipos directivos y los 6rganos de
coordinacion en su disefio y aplicacion.

12. Coordinar la elaboracién el Plan de Accién Tutorial en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FP y Bachillerato)
y, en su caso, el Plan de Orientacién Académica y Profesional.

13. Asesorar y colaborar con el profesorado en la revision y mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de evaluacion, y ponerlos en practi-
ca en caso de impartir alguna materia del curriculum.

14. Asesorar y colaborar con los docentes y, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento al alumnado en sus procesos de desarrollo, aprendi-
zaje y toma de decisiones.

15. Orientar al alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicién y ajuste de un proyecto de vida, y en la adopcién de decisiones aca-
démicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercién laboral.

16. Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacién y orientacién profesional para la transicion al mercado laboral y la em-
pleabilidad.

17. Aplicar técnicas de mediacion para la gestion de conflictos con el fin de mejorar el clima de convivencia en los Centros.

18. Conocer y analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacién educativa y asesoramiento psicopedagégico
que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FP y Bachillerato).

19. Identificar demandas, establecer objetivos y participar en el disefio de planes de intervencién acordes con los resultados del andlisis institucional
de los centros educativos y los sistemas relacionados.

20. Colaborar en el establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad escolar, asi como con
otros profesionales que intervienen en los centros educativos.

21. Coordinar las actuaciones en la zona o sector con todos los agentes educativos y otros servicios, con especial atencion a los servicios sociales, de
salud y laborales para una intervencién coordinada.

22. Conocer y valorar las técnicas de diagndstico psicopedagdgico.
23. Evaluar las intervenciones realizadas y derivar cambios para mejorarlas.
24. Saber aplicar programas preventivos de alcance sociocomunitario.

25. Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas de orientacion y tutoria y en el desarrollo de las funciones del
orientador.

26. Analizar criticamente los planteamientos conceptuales e ideolégicos de la inclusién y la exclusién socioeducativa.

27. Identificar las barreras y los facilitadores de una educacion inclusiva tanto en el centro escolar como en el resto de los contextos que influyen sobre
el desarrollo y la educacion del alumnado.

28. Disefiar y poner en marcha, en colaboracién con la comunidad escolar, medidas de atencién a la diversidad que garanticen la presencia, participa-
cién y aprendizaje de todo el alumnado.

29. Realizar evaluaciones psicopedagégicas y, en su caso, elaborar informes diagnésticos y dictdmenes de escolarizacion para el alumnado con nece-
sidades de apoyo especifico.

30. Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, los trastornos de desarrollo, las dificultades de aprendiza-
je, la alta capacidad y factores socioculturales.

31. Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacién, intervenciones de apoyo para todo el alumnado que lo requiera en el
marco del Plan de Atencién a la Diversidad.

32. Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendi-
zaje.

33. Identificar y formular problemas relevantes surgidos en los centros educativos que lleven a emprender actividades de investigacion y mejora.
34. Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados al andlisis y mejora de las practicas educativas.

35. Apoyar el trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de andlisis de la practica docente para po-
tenciar el trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las TIC.

36. Apoyar la formacion continua del profesorado aportando herramientas conceptuales y metodologicas para la reflexion colectiva y critica sobre la
propia préctica.

37. Impulsar y participar en el disefio de los planes de formacion del profesorado.

38. Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracion de los planes de mejora.
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39. Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el &mbito de la orientacién e identificar los foros adecuados para difundir los re-
sultados de las mismas.

40. Adquirir experiencia en el ejercicio de la orientacién educativa y el asesoramiento psicopedagdégico acreditando un buen dominio de la expresion
oral y escrita y de las competencias profesionales necesarias para este ejercicio.

41. Analizar la realidad escolar en la que se lleven a cabo las practicas utilizando los marcos teéricos estudiados en el Master.
42. Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencién en el &mbito de la orientacién educativa y el asesoramiento psicopedagégico.

43. Identificar posibles &mbitos de mejora de la intervencién realizada argumentando los fundamentos teéricos de la propuesta y cémo se evaluaria és-
ta.

44. Revisar la propia experiencia y los conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiridas o desarrolladas durante la reali-
zacion del practicum.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG-6 - El/laaumno/a ha de ser capaz de adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para
aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e
iniciativa personales.

CG-5 - El/laaumno/aha de ser capaz de disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, la
educacion emociona y en valores, laigualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay €
respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latoma de decisionesy la construccion de un futuro sostenible.

CG-7 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay
resolucion de conflictos.

CG-8 - El/laaumno/a ha de ser capaz de disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro
un lugar de participacién y culturaen e entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los
estudiantes de manera colaborativay coordinada; participar en la evaluacidn, investigacion y lainnovacion de los procesos de
ensefianzay aprendizaje.

CG-9 - El/laalumno/a ha de ser capaz de conocer la normativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de
mejora de la calidad con aplicacion alos centros de ensefianza.

CG-10 - El/laalumno/a hade ser capaz de conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesion docente, su situacion
actual, perspectivas e interrelacion con larealidad socia de cada época.

CG-11 - El/laalumno/a ha de ser capaz de informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre
la orientacion personal, académicay profesional de sus hijos.

CG-1 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos.
Paralaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG-2 - El/laaumno/a ha de ser capaz de planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de | as respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y
formacion previa de los estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CG-3 - El/laalumno/a ha de ser capaz de buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la
especializacion cursada.

CG-4 - El/laalumno/a ha de ser capaz de concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la
planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodol ogias didécticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala
diversidad de |os estudiantes.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE-8 - El/laaumno/a ha de ser capaz de promover acciones de educacion emocional, en valoresy formacion ciudadana.

CE-9 - El/laaumno/ahade ser capaz de participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro
atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencion ala diversidad, prevencidn de problemas de aprendizaje y convivencia.

CE-10 - El/laaumno/a ha de ser capaz de relacionar la educacion con €l medio y comprender la funcion educadora de lafamilia

y lacomunidad, tanto en la adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y
libertades, en laigualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacién de las
personas con discapacidad.

CE-11 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer la evolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del
contexto familiar en laeducacion.

CE-12 - El/laaumno/aha de ser capaz de adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

CE-13 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala
especializacidn y |os contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas.

CE-14 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer la historiay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para
poder transmitir una visién dinamica de las mismas.

CE-15 - El/laalumno/a hade ser capaz de conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos
curriculares.

CE-26 - El/laaumno/aha de ser capaz de identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la
especializacion y plantear alternativasy soluciones.

CE-27 - El/laalumno/a ha de ser capaz de conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacion y evaluacion
educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion.

CE-32 - El/laaumno/aha de ser capaz de, paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos
sectores productivos y comprender 10s sistemas organizativos mas comunes en las empresas.

CE-1 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer |as caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE-2 - El/laaumno/a ha de ser capaz de comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes 'y las posibles
disfunciones que afectan a aprendizaje.

CE-3 - El/laaumno/aha de ser capaz de elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas'y aptitudes
intelectuales y emocionales.

CE-4 - El/laadumno/a ha de ser capaz deidentificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes
con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CE-5 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y
resolver posibles problemas.

CE-28 - El/laaumno/aha de ser capaz de adquirir experiencia en laplanificacion, ladocenciay laevaluacion de las materias
correspondientes ala especializacion.

CE-29 - El/laaumno/aha de ser capaz de acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica docente.

CE-30 - El/laaumno/aha de ser capaz de dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un climaque
facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE-31 - El/laaumno/aha de ser capaz de participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la
reflexion basada en la préctica.

CE-16 - El/laalumno/a ha de ser capaz, en formacion profesional, de conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre
sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de adquirir la formacidn adecuada para la adaptacion alos cambiosy
transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE-17 - El/laalumno/a hade ser capaz, en €l caso de la orientacion psicopedagdgicay profesional, de conocer 10s procesosy
recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, 10s procesos de evaluacion y de orientacion académicay
profesional.

CE-18 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer |os desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias
correspondientes.
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CE-19 - El/laalumno/a ha de ser capaz de transformar |os curricul os en programas de actividades y de trabajo.

CE-20 - El/laaumno/a hade ser capaz de adquirir criterios de seleccidn y elaboracion de materiales educativos.

CE-21 - El/laaumno/aha de ser capaz de fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |las aportaciones de los
estudiantes.

CE-22 - El/laaumno/aha de ser capaz de integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

CE-23 - El/laaumno/aha de ser capaz de conocer estrategiasy técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un
instrumento de regulacién y estimulo a esfuerzo

CE-24 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion
cursada

CE-25 - El/laaumno/a hade ser capaz de analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas préacticasy dela
orientacion utilizando indicadores de calidad.

CE-6 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer la evolucién histéricadel sistema educativo en nuestro pais.

CE-7 - El/laaumno/a ha de ser capaz de conocer y aplicar recursosy estrategias de informacién, tutoriay orientacién académicay
profesional.

CE-33 - El/laaumno/aha de ser capaz, respecto ala orientacion, de gjercitarse en la evaluacion psicopedagdgica, € asesoramiento
aotros profesionales de la educacion, alos estudiantes y alas familias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 59 0

Trabajo auténomo 140 0

Précticas Académicas Externas 200 100

Trabajo Fin de Master 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias: Sesiones periddicas, individuales y/o grupales, entre el profesorado y €l alumnado parala resolucion de dudas,
orientacion, supervision, etc.

Trabajo Auténomo: sesiones individuales y/o grupales paralalectura critica de la bibliografia, estudio sistemético de los temas,
reflexion sobre problemas planteados, resolucidn de actividades propuestas, blisgqueda, andlisis y elaboracion de informacion,
investigacion e indagacion, asi como trabajo colaborativo basado en principios constructivistas

Précticas académicas externas. précticas presenciales en centros.

Trabajo Fin de Master: defensaplblicay debate sobre el Trabajo Fin de Master realizado por el alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de Précticas Académicas 0.0 100.0

Externas

Evaluacion del Trabajo Fin de Master 0.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universitat Internacional Valenciana Catedrético de 3 100 100
Universidad

Universitat Internacional Vaenciana Ayudante Doctor |45 100 51,4

Universitat Internacional Valenciana Profesor 30.8 0 60,4
colaborador
Licenciado

Universitat Internacional Valenciana Profesor Director |1.4 100 43,8

Universitat Internacional Valenciana Profesor 225 100 49,5
Contratado
Doctor

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 5 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 PROGRESO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Uno de las lineas en las que trabaja la VIU actualmente es la de poder analizar de forma minuciosa sus procesos de trabajo interno y sus resultados.
Con este fin la universidad ha establecido un procedimiento que tiene como objetivo interaccionar con las diferentes instancias de la Universidad que
realizan o utilizan la evaluacién de estudiantes, con el fin de analizar y ajustar los procedimientos de evaluacion, asi como evaluar los resultados de las
diferentes titulaciones.

A continuacién procedemos a indicar el procedimiento especifico utilizado para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes
en las diferentes asignaturas del titulo.

- Interaccion en las videoconferencias, actividades guiadas, foros, etc. La metodologia propiade laVIU permitira que el profesorado de cada asignatura pueda
comprobar, alo largo de laasignatura, si el proceso de ensefianza-aprendizaje es efectivo. En caso de que detecte deficiencias, se comunicardn en la Comision
Académicade Titulo para su estudio y revision parala mejora.

. Tutoriasindividualesy colectivas. A través de las tutorias que se llevan a cabo por parte de la Coordinacion del titulo, asi como por el propio equipo docente de
cada asignatura, se recaba informaciéon sobre las sugerencias, opinion del profesorado, contenidos, actividades, etc. Ademés estas sesiones son esenciales en la
metodol ogia de ensefianza virtual, dado que en ellas | os estudiantes pueden plantear dudas, relacionadas con el temario o con su futuro profesional, que seran re-
sueltas por el equipo docente del mismo.

. Autoinforme de asignatura. Al finalizar la asignatura, €l tutor de la misma elabora un autoinforme de la asignatura en el que queda reflejado, seguin su opinion, el
grado de consecucion de competencias y resultados de aprendizaje por parte de |os estudiantes. Este informe sera tratado en la Comisién Académica de titulo pa-
ra comprobar si el proceso es correcto o susceptible de mejora. Asimismo, también se tendran en cuenta los informes elaborados por los tutores, externo e interno
de précticas, y el Trabajo Fin de Méster.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://www.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files/
media files/20211108_Sistema _de GESTION_de Calidad %20V 04.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO 2015

Ver Apartado 10: Anexo 1.
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10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
29184724R MONICA RODRIGUEZ GASCO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ PINTOR SOROLLA, 21 46002 Vaencia/Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
estudios@universidadviu.com |961924965 961924951 Directorade Calidad y Estudios
11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
29184724R MONICA RODRIGUEZ GASCO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ PINTOR SOROLLA, 21 46002 ValencialVaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
estudios@universidadviu.com |961924965 961924951 Directorade Estudios y Calidad

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
11432754Y MARIA BELEN SUAREZ FERNANDEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ PINTOR SOROLLA, 21 46002 VaencialVaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
estudios@universidadviu.com |961924965 961624951 Secretaria General
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APARTADO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

ACCIONES DE DIFUSION GENERAL DE LA OFERTA DOCENTE

INFORMACION TELEMATICA

e Pdgina Web corporativa y landing de captacion de la Universidad VIU: www.viu.es

y www.universidadviu.es.

e Informacién sobre Practicas Externas: “En la pagina web de la universidad se
informa que las Practicas constan de 10 créditos, tienen caracter presencial, y en
virtud de los convenios firmados se pueden realizar en centros educativos de
secundaria, bachiller, formacién profesional y ensefianza de idiomas, reconocidos
oficialmente como centros de practicas en todas las Comunidades Auténomas.”

e Portales de Internet especializados como emagister, etc.
e Pdginas Web especializadas.

e Envio por correo electrénico de folletos, guias y mails informativos a
departamentos e instituciones de areas relacionadas con la tematica del titulo.

e Publicidad en la red de busqueda y de display de Google.

e Comunicacién corporativa a través de las redes sociales.

INFORMACION IMPRESA
e Informacién sobre oferta docente y recursos de la Universidad.

e Guias sobre la oferta docente de la Universidad.

ACCIONES DE DIFUSION ESPECIFICAS PARA CADA TiTULO:

e Correo masivo a toda la base de datos de la Universidad Internacional Valenciana,
haciendo llegar el material y folleto del titulo.

e Difusién del titulo entre los Colegios Oficiales de Espania.
e Introduccidén del titulo en posicionamiento en buscadores.

e Publicidad del titulo en webs especializadas y portales de formacion.

CANALES DE DIFUSION PARA LA MATRICULACION

INFORMACION PERSONALIZADA

e Informacién a través de dos direcciones de correo electrénico, una dirigida a
atender y resolver las dudas de los posibles interesados en las titulaciones de la
VIU y otra dirigida a ayudar a los futuros alumnos en su proceso de matriculacién.

csv: 190844464225297276423438





e Atencién en directo a través de videoconferencia a peticién de los posibles
alumnos interesados. También se ofrece esta posibilidad a aquellas personas que,
sin solicitarlo, necesitan una informacién mdas compleja de lo usual.

e Atencidn via telefdnica a los posibles alumnos interesados en los titulos ofertados
para resolver sus posibles dudas.

PROCEDIMIENTOS DE ACOGIDA Y ORIENTACION

e Antes de iniciarse el titulo, los estudiantes estan en contacto permanente con su
orientador/a académico/a, que les resolvera cualquier cuestion relacionada con la
titulacién y con el acceso al Campus Virtual de la VIU. En caso de que tuvieran
problemas técnicos, la universidad pone a disposicidn del estudiante el servicio de
soporte informatico que le ayudara a resolver cualquier incidencia de este tipo.

e Se puede encontrar mas informacidn sobre el apoyo a estudiantes, antes y durante
la imparticiéon de las asignaturas, en el apartado 4.3.

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

El perfil de ingreso recomendado para los estudiantes del Master Universitario en
Formacion del Profesorado en Educacion Secundaria, Bachillerato, Formacion Profesional
y Ensefianzas de ldiomas es el de licenciados y graduados con vocacion docente y
motivacién por adquirir la formacidn psicopedagégica y didactica tanto de tipo
generalista, como vinculada a su especialidad, para poder ejercer la profesién de profesor
de ensefianza secundaria. La motivacién por el servicio publico, el trabajo en equipo, la
iniciativa y la calidad de la ensefianza son también cualidades esperables de los
estudiantes que cursen este master.

En el apartado 4.2.- Acceso y Admisidn, se encuentran los requisitos especificos de acceso para
cada especialidad.
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APARTADO 6. PERSONAL ACADEMICO

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

La Universitat Internacional Valenciana es una universidad online que dispone de un
organigrama que apoya el proceso de ensefianza-aprendizaje en un entorno virtual, que
abarca aspectos tales como la elaboracién audiovisual de los contenidos preparados por el
equipo docente - una caracteristica que define esta institucién — o el acompafiamiento del
alumnado a lo largo de su periodo en la universidad, hasta la asistencia tecnoldgica que da
soporte en todo momento a docentes y discentes.

6.2.1. PLAZAS DE PERSONAL DE APOYO

La universidad cuenta con una plantilla de personal no académico, en su mayoria con
titulacidn superior universitaria, repartida entre los diferentes departamentos, que realiza las
labores necesarias para la correcta implantacion y el desarrollo de los diferentes titulos
oficiales que la universidad lleva a cabo.

Los departamentos, dedicados a la gestion administrativa de las titulaciones, con los que
cuenta la universidad, son los siguientes:

— Departamento de Asesores: es el encargado de facilitar informacién al futuro alumno
y resolver las dudas sobre los diferentes titulos de la universidad.

— Departamento de Atencion al Alumno: es el encargado del acompafiamiento al
alumno durante el proceso de matriculacidn, asesoramiento y orientacién durante
toda su trayectoria académica.

— Secretaria Académica: es el encargado de la revisidon y aceptacidn de la
documentacion para la matricula del alumno, apertura de expediente, gestién de
becas, reconocimiento de créditos, etc.

— Secretaria General: es el encargado del asesoramiento legal en la universidad, de la
revision de las normativas y de la elaboracion y gestién de convenios con los centros
de practicas.

— Departamento de Coordinacion y Metodologia Docente: es el encargado de la
elaboracion del material audiovisual y de los recursos multimedia que se ponen a
disposicion del alumno, asiste y apoya a los profesores a la hora de preparar los
materiales docentes, utilizando soportes tecnoldgicos especificos para la educacion
on-line.

— Departamento de Estudios y Calidad: es el encargado de las tramitaciones necesarias
para la oficialidad de los titulos y del aseguramiento de la calidad de los mismos.

— Departamento de Marketing: es el encargado del mantenimiento y actualizacién de la
pagina web de la universidad y desarrollo de campafias comerciales online.
Departamento de Tecnologia y Sistemas: es el encargado del soporte informatico a
los alumnos y del mantenimiento y desarrollo del Campus Virtual.

— Departamento Audiovisual: es el encargado de la produccién y postproduccién de los
videos y material audiovisual a disposicion del alumno asi como de la preparacién de
los guiones de los videos docentes, edicién de fotografia y de sonido, efectos, insertos
etc.
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6.2.2. VINCULACION AL TITULO DEL PERSONAL DE APOYO

En el siguiente cuadro se resume el tipo de vinculacion del personal de apoyo, asi
como el numero de personas dedicadas al titulo y el porcentaje respecto al total:

DEDICACION NUMERO DE PAS PORCENTAIE

5, de los cuales:

Dpto. de Atencién al alumno —2

Secretaria académica -1 41.67%

Dpto. de Coordinacion y Metodologia Docente — 1
Dpto. de Tecnologia y Sistemas - 1

Tiempo completo

7, de los cuales:

Dpto. de Atencidn al alumno —1
Secretaria académica -1
Tiempo parcial Secretaria General: 1 58.33%
Dpto. de Coordinacidon y Metodologia Docente — 2
Dpto. de Marketing — 1

Dpto. de Tecnologia y Sistemas - 1

TOTAL 12 100%

6.2.3. CATEGORIA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE APOYO

Las categorias profesionales de la plantilla de personal no docente, se dividen en los
siguientes grupos:

e Personal Titulado (Superior o Medio)
e Personal Administrativo
e Personal de Servicios Generales

En concreto, para esta titulacion, el personal de apoyo disponible es el siguiente:

DEPARTAMENTO NUMERO DE PAS CATEGORIA ADMINISTRATIVA
Atencidn al alumno 3 Personal Titulado (Superior o Medio)
Secretaria Académica 2 Personal Titulado (Superior o Medio)

Coordinaciény

Metodologia Docente 3 Personal Titulado (Superior o Medio)
Tecnologia y Sistemas 2 Personal Titulado (Superior o Medio)
Secretaria General 1 Personal Titulado (Superior o Medio)
Marketing 1 Personal Administrativo
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6.2.4. EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE APOYO

La totalidad de la plantilla de personal no docente, tiene experiencia profesional
relacionada con la Educacién. En la siguiente tabla se presenta la experiencia profesional del
personal de apoyo, agrupada por intervalos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL NUMERO DE PAS PORCENTAIJE
Menos de 3 afios 0 0%
Entre 3y 9 afios 9 75%
Mas de 9 afios 3 25%

TOTAL 12 100%
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6.2.5. DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL DE APOYO

La totalidad de las personas de la plantilla de personal no académico que se presenta,
esta a disposicién del Centro en el momento de presentacién de la memoria de solicitud de
verificacion.

6.2.6. MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO
DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Las Normas de Organizacidon y Funcionamiento de la Universitat Internacional Valenciana,
reguladas por el Decreto 65/2009, de 15 de mayo, en el articulo 23 referido al personal de
administracion y servicios, establece que este personal sera seleccionado segln criterios de
profesionalidad e idoneidad para el puesto de trabajo y con sujecién a los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad de la correspondiente convocatoria.

Asi pues, la contratacion del profesorado y del personal de apoyo de la Universitat
Internacional Valenciana se realiza atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y
mujeres y de no discriminacién de personas con discapacidad, en conformidad con la Ley 51
/2003 de Igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y la Ley 3/ 2007, de Igualdad de Género.
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APARTADO 8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

TASA PORCENTAIJE
Tasa de Graduacion 85
Tasa de Abandono 5
Tasa de Eficiencia a0

8.2 JUSTIFICACION DE LAS TASAS DE GRADUACION, EFICIENCIA Y ABANDONO, ASi
COMO DEL RESTO DE LOS INDICADORES EMPLEADOS

De acuerdo con la orientacién propuesta por ANECA, y dado que este titulo esta
implantado en nuestra universidad y se encuentra en su cuarto curso de imparticién, se
empleardn como orientacién de estos valores cuantitativos los resultados obtenidos a lo largo
de estos cursos académicos. Siguiendo las directrices de este mismo organismo acreditador, se
aportara una estimacion de los resultados previstos y referidos a una determinada cohorte de
entrada en base al perfil de ingreso recomendado, el tipo de estudiantes que se espera
accedan al plan de estudios, sus objetivos, el Grado de dedicacion, etc.

Si bien la VIU es una universidad virtual y, por tanto, a distancia, tal como se ha
expuesto en otros apartados del documento de verificacidén, se caracteriza por crear una
relacién practicamente presencial durante todo el proceso educativo, de manera que los/as
tutores acompafian en todo momento el aprendizaje del alumnado. Este sistema ofrece
posibilidades idéneas para poder aspirar a una atencién personalizada y consideramos que
sera un factor positivo a tener en cuenta en la tasa de graduacion.

La tasa de graduacién considerada responde al porcentaje de estudiantes que finalizan
la enseflanza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un aflo académico mas, en
relacién con su cohorte de entrada. En este caso, teniendo en cuenta las tasas de graduacion
de las titulaciones recomendadas para el ingreso a este Master y la especificidad del perfil
del/de la estudiante al que va dirigido, la estimacion de esta tasa, se prevé en un 85%.

Por lo que se refiere a la tasa de abandono, se calcula como la relacién porcentual
entre el numero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener
el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese aiio académico ni en
el posterior. La estimacién para este caso, de acuerdo con otras titulaciones similares, y
teniendo en cuenta que se trata de una Universidad online, es del 5%.

La tasa de eficiencia es el resultado de calcular la relacidon porcentual entre el nUmero
total de créditos tedricos del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo
largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados/as en un determinado curso
académico y el numero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.
Teniendo en cuenta otras titulaciones similares, se estima una tasa de eficiencia para el titulo
propuesto del 90%.
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APARTADO 10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

La nueva especialidad ofertada en el Titulo Especialidad en Economia y Administracion
de Empresas empezara a impartirse en el curso 2022/2023.

Las tres nuevas especialidades ofertadas en el Titulo Especialidad en Biologia y Geologia,
Especialidad en Matemadticas y Especialidad en Tecnologia e Informdtica empezaran a
impartirse en el curso 2022/2023.

Dado que la Especialidad en Matemdticas e Informdtica se extinguird, el Titulo ha
establecido un procedimiento de adaptacidn de los estudios. De esta manera, durante
un tiempo convivird la docencia en ambos Planes de Estudios, para evitar cualquier
perjuicio a los estudiantes ya matriculados. Esta dualidad se aplicara de la siguiente
manera:

Especialidad Especialidad en Especialidad en Especialidad en
Matematicas e Matematicas Tecnologia e Biologia 'y
Informatica Informatica Geologia
Curso DC
2022/2023 bC bC bC
Curso PE
2023/2024 bC bC bC
Curso PE
2024/2025 bC bC bC

DC: docencia habitual segun se prevé en la Memoria de Verificacion.

PE: no se imparte docencia, pero se garantiza a los alumnos el derecho a evaluacion. Asi, se les dard acceso
a las aulas virtuales de cursos anteriores, donde podrdn acceder a las clases grabadas. Se asignard un
docente que realizard la labor tutorial de los alumnos y corregird las actividades sujetas a evaluacion.
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de Valencia Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA

RESUMEN DE LAS MODIFICACIONES QUE SE PRESENTAN

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)

h)
i)

Criterio 1.1.- Se incorpora la “Especialidad en Economia y Administracion de
Empresas”.
Criterio 1.3.-
i. ~Se amplian las plazas de nuevo ingreso anuales de 2820 a 3360 en la
Facultad de Ciencias de la Educacion.
i. Se actualiza el enlace a la Normativa de Permanencia de la Universidad
Internacional de Valencia.
Criterio 2.- Se incluye la justificacion de las modificaciones solicitadas.
Criterio 4.2.-
i. ~ Se modifican los requisitos de acceso generales en coherencia con el Real
Decreto 822/2021.
ii. ~Seincorporan los criterios de acceso y admision especificos para la nueva
especialidad.
Criterio 5.1.
i.  Seincluye la nueva especialidad con la que cuenta el Mdster.
Criterio 5.5.-
i.  Se vinculan las materias “Mddulo Especifico”, “Mddulo Complementario” y
“Mddulo Practicum”y sus asignaturas a la nueva especialidad.
Criterio 6.1.- Se actualiza el Personal Académico del Titulo, teniendo en cuenta el
incremento de carga docente derivado de la ampliacion en el nimero de plazas y
la nueva especialidad.
Criterio 9.- Se actualiza el enlace al Sistema de Garantia Interno de la Calidad.
Criterio 10.1.- Se incorpora la fecha en que comenzard a impartirse la nueva
especialidad del Mdster.

A peticion del Ministerio de Universidades en el tramite de subsanacion de la
solicitud de modificacion, en aplicacion del Real Decreto 822/2021, se sustituyen
todas las referencias a “Préacticas Externas” por “Practicas Académicas Externas”.
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CRITERIO 1.1.- INCORPORACION DE UNA NUEVA ESPECIALIDAD

El Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas se imparte desde
el curso 2010/2011 y ofrece, actualmente, 12 especialidades. Se considera, por tanto, un
Titulo plenamente consolidado en la Universidad Internacional de Valencia.

Fruto del seguimiento anual del Master, se ha comprobado el interés mostrado por los
diferentes agentes vinculados a la titulacion (estudiantes, egresados, PDI, empleadores), de
incorporar una nueva especialidad al Master: Economia y Administracion de Empresas.

La inclusion de esta nueva especialidad en el catdlogo de especialidades del Mdster
Universitario en Formacion del Profesorado de Educacidon Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas busca formar titulados
universitarios que puedan contribuir a la educacién a través de la docencia de asignaturas
del Ambito de la economia y administracion de empresas tanto en Educacion Secundaria
Obligatoria (ESO) como en Bachillerato y Formacion Profesional (FP).

Cada vez mas, la sociedad actual demanda més responsabilidad a los sistemas educativos
en cuanto a la formaciéon de la futura ciudadania (Francés, 2010)". Asi, la Economia
desempefia un rol central en la configuracion de valores y actitudes de los alumnos. La
formacion en Economia y Economia de Empresa permite desarrollar en el alumnado las
competencias para tomar decisiones béasicas de su vida cotidiana de forma responsable y
permite disponer de una masa critica y comprometida socialmente. Asimismo, fomenta el
espiritu innovador ante la resolucion de problemas; capacita los ciudadanos para el
afrontamiento de la incertidumbre y el cambio; y desarrolla su interés por conocer y analizar
criticamente los problemas econémicos de la sociedad en general.

Los titulados del Méaster en la especialidad en Economia y Administracion de Empresas,
impartiran docencia en la rama de ensefianza de Ciencias Sociales en ESO, Bachillerato y
FP. Asi las cosas, es importante destacar que el nimero de estudiantes matriculados en
ensefianzas de Bachillerato o FP en Espafia es cada vez mayor.

Segun datos del Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU), en el ultimo curso
académico disponible (2019/2020), la modalidad de Ciencias Sociales fue la segunda
modalidad més elegida entre los estudiantes de ensefianzas de Bachillerato, por detréas de
Ciencias. Es de destacar que la modalidad de Ciencias, realmente, agrupa dos modalidades
(Cientifico-Tecnoldgica y Ciencias de la Salud) (Figura 1). Igualmente, tal y como se observa
en la Figura 2, los Ciclos Formativos de Grado Superior que mas estudiantes matricularon
fueron los del &mbito de la Administracion y Gestidn, seguidos por los de Sanidad y Servicios
Socioculturales y a la Comunidad.

"Francés, M. J. P. (2010). La importancia de ensefiar Economia. Pedagogia Magna, (8), 134-138.
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Figura 1. Ndmero de estudiantes matriculados en ensefianzas de Bachillerato presencial segun modalidad en
Espafia. Datos extraidos de las Estadisticas de la Educacion del Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional https.//www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/estadisticas/no-
universitaria/alumnado/matriculado/2019-2020-rd.html
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Figura 2. Numero de estudiantes matriculados en ensefianzas de Ciclo Formativo de Grado Superior
presencial segun dmbito de ciclo formativo en Espafia. Datos extraidos de las Estadisticas de la Educacion
del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional. https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-
ciudadano/estadisticas/no-universitaria/alumnado/matriculado/2019-2020-rd.htm!
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Por otro lado, destaca la gran cantidad de titulados que tendrian acceso a esta nueva
especialidad del Master. Segun el SllU, el nimero de egresados en 2019/2020 fue de 19.936
titulados para los campos de estudios que se recogen en la Tabla 1. Como se puede
comprobar en los datos presentados, el nimero de egresados en el area de Economia y

Administracion y Empresa ha aumentado desde el curso 2015/2016:
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Tabla 1. Numero de egresados por afio por campo de estudio. Datos extraidos del Sistema Integrado de
Informacidn Universitaria (SIIU).

Economia 3179 3103 3061 3035 3480
Financiera y actuarial 28 22 24 28 22
Finanzas y contabilidad 1526 1464 1450 1342 1446
Administracion y empresa 13103 13498 13616 13399 14988
TOTAL 17836 18087 18151 17804 19936

Adicionalmente, cabe sefialar también el nimero de ofertas de empleo publico en forma de
oposiciones que han sido publicadas en Espafia de esta especialidad en los Ultimos afios, tal
y como se puede observar en la tabla 2.

Tabla 2. Numero de plazas ofertadas en convocatorias de oposiciones de empleo publico para profesorado
de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional de la especialidad de Economia y
Administracion de Empresas.

Economiay
Administracion de 3179 3103 3061 3035 3480
Empresas

Con la creacion de la nueva especialidad en Economia y Administracion de Empresas, el
Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas contard con 13
especialidades, que abarcan la mayor parte de las areas de conocimiento en el dmbito de la
Educacién Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional.

CRITERIO 1.3.- NUMERO DE PLAZAS

El Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas cuenta,
actualmente, con 2820 plazas (1320 para el grupo de abril y 1500 para el grupo de octubre).
La oferta de una nueva especialidad conlleva la necesidad de contar con plazas de nuevo
ingreso para ésta.

La especialidad en Economia y Administracion de Empresas contara con 180 plazas de
nuevo ingreso distribuidas en 90 plazas para el grupo de abril y 90 plazas para el grupo de
octubre.

En cuanto al resto de especialidades, enlos Ultimos cursos, especialidades como Formacion
y Orientacion Laboral, Fisica y Quimica y Matemdticas han observado una tasa de
matricula creciente en todos los cursos de forma notable.
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En el caso de la especialidad Formacidn y Orientacion Laboral, actualmente, cuenta con
360 plazas (180 plazas para el grupo de abril y 180 plazas para el grupo de octubre).
Analizando los datos de esta especialidad, se comprueba la alta demanda en los ultimos
cursos, tal como se muestra en la tabla 3:

Tabla 3. Numero de estudiantes matriculados en los dltimos cursos académicos en la especialidad en
Formacion y Orientacion Laboral.

Alumnos matriculados 195 198 269 194
Plazas disponibles 180 180 360 180**
Tasa de matriculacién 108% 10% 75% 107%
T. variacién en matricula - +6% +31% -

*A fecha de 31de enero de 2022.
**180 plazas disponibles en el grupo de abril 2022 en la especialidad en Formacion y Orientacion Laboral.

Esta situacion de sobredemanda se repite, en menor grado, en otras dos especialidades
ofertadas actualmente: la especialidad en Fisica y Quimica, actualmente con 180 plazas, y
la especialidad en Matemdticas con 180 plazas.

Como se puede observar en la tabla 4, se han cubierto todas las plazas de la especialidad
en Fisica y Quimica desde el curso 2019/2020. Esta cobertura total, ademas, se replica en
el grupo de abril 2022, que ya disponia de una tasa de matriculacion del 106% a fecha de 31
de enero de 2022.

Tabla 4. Numero de estudiantes matriculados en los ultimos cursos académicos en la especialidad de Fisica 'y

Quimica.
Alumnos matriculados 194 197 198 96
Plazas disponibles 180 180 180 90**
Tasa de matriculacién 108% 109% 110% 106%
T. variacién en matricula - +2% +1% -

*A fecha de 31de enero de 2022.
**90 plazas disponibles en el grupo de abril 2022 en la especialidad en Fisica y Quimica.

En el caso de la especialidad Matemdticas, es de destacar que, hasta el curso 2022/2023,
esta especialidad ha estado unida a la Informatica, denomindndose Matemdticas e
Informdtica. Asi, en la Tabla 5 se aportan datos de esta especialidad conjunta, que ha
observado una cobertura total de las plazas disponibles desde el curso 2019/2020 hasta el
curso 2021/2022. En el curso 2022/2023, se implantd la especialidad en Matemdticas y, a
fecha de 31de enero 2022, se ha cubierto la totalidad de las plazas ofertadas para el grupo
de abril 2022.
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Tabla 5. Numero de estudiantes matriculados en los dltimos cursos académicos en la especialidad de
Matemdticas e Informdtica.

Alumnos matriculados 396 396 396 96
Plazas disponibles 360 360 360 90**
Tasa de matriculacién 10% 10% 10% 107%
T. variacion en matricula - 0% 0% -

*A fecha de 31de enero de 2022.
**Implantacion de la especialidad en Matemdticas, con 90 plazas disponibles para el grupo de abril 2022.

Este incremento del interés por el Titulo también se ha visto reflejado en el nimero de
solicitudes de informaciédn que recibe el Departamento de Admisiones de la Universidad. En
la tabla 6, se recoge esta informacién para los ultimos cursos académicos. Desglosando por
especialidad, en el curso 2021/2022, el nimero de solicitudes de informacion fue de 3.478
para la especialidad en Formacidn y Orientacion Laboral; de 3.771 para Matemdticas e
Informdtica; y de 2.221para Fisica y Quimica.

Tabla 6. Numero de solicitudes de informacidn del Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas.

Solicitudes de informacién 18.497 18.615 21.834 4758
Tasa de variacién - +1% +17% -
*A fecha de 31de enero de 2022.

Adicionalmente, la Universidad prevé que el nimero de estudiantes de nuevo ingreso en
estas tres especialidades continuara cubriendo la totalidad de las plazas disponibles en los
proximos cursos, teniendo en cuenta el nimero solicitudes de informacion y de estudiantes
que se encuentran en lista de espera para matricularse en el grupo de octubre 2022, con
mas de 7 meses de antelacion. Asi, se dispone ya de listas de espera de 56 estudiantes para
la especialidad en Formacion y Orientacion Laboral; 52 estudiantes para la especialidad en
Matemdticas, y 26 estudiantes para la especialidad en Fisica y Quimica.

LA DEMANDA DE PROFESORADO EN LOS PROXIMOS ANOS

Cabe sefialar que enlos Ultimos afios se ha mantenido en Espafia un nivel elevado de ofertas
de empleo publico en forma de oposiciones a las que podian acceder los egresados del
programa formativo, en especial, de las especialidades que se propone aumentar las plazas
de nuevo ingreso. Tal y como se observa en la Figura 3, las plazas convocadas desde el
curso 2019/2020 han sufrido un incremento continuo, superando en el curso 2021/2022
el numero de plazas convocadas con anterioridad a la pandemia por COVID-19. Teniendo
en cuenta estos valores, se estima que en los proximos cursos académicos el nimero de
plazas convocadas continle aumentando, segun las previsiones realizadas por las
diferentes Comunidades Auténomas.
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Figura 3. Numero de plazas ofertadas en convocatorias de oposiciones de empleo publico para profesorado
de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato o Formacidn Profesional, segun especialidad.
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Como consecuencia de la emergencia sanitaria provocada por la pandemia derivada de la
COVID-19, la mayoria de las Comunidades Autdnomas retrasaron las convocatorias de
empleo publico en lo que a oposiciones se refiere. Algunas regiones han sufrido
cancelaciones continuas provocando que en las proximas convocatorias se oferten plazas
acumuladas. No obstante, durante el curso académico 2021/2022, la suma de plazas
ofertadas en todo el territorio espafiol ascendié a 17.735 plazas. A continuacion, se presenta
la Tabla 7 en la que se incluye informacién sobre proximas convocatorias y las plazas de las
ultimas convocatorias en el periodo comprendido entre el curso 2018/2019 hasta el curso
202172022, inclusive:

Tabla 7. Nimero de plazas ofertadas en convocatorias de oposiciones de empleo publico para profesorado
de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato o Formacion Profesional segtiin Comunidad Autdnoma.

Andalucia 2023 1.027
Aragén 2023 1.210
Asturias 2023 1.391
Baleares 2022 1.841
Canarias 2023 2.501

Cantabria 2023 783

Castilla-La Mancha 2023 2.731
Castillay Ledn 2023 2.560
Catalufia 2022 7.895

Ceuta 2023 185
Melilla 2023 7.669
Comunidad Valenciana 2023 1.907
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Galicia 2022 3.304
La Rioja 2023 212
Madrid 2023 5.097
Murcia 2023 182
Navarra 2023 1.278
Extremadura 2023 871
Pais Vasco 2023 2.659
Total 55.303

Otra de las cuestiones a tener en cuenta a la hora de considerar la necesidad de nuevos
titulados en Secundaria es la demanda de los mismos en el mercado laboral. En este sentido,
es necesario tener en cuenta las jubilaciones que tendran lugar en los préximos afios.

De acuerdo con el Informe de Inicio del Curso 2019-2020 de CCOO
(https://fe.ccoo.es/4432d97dfe87800ffdf795a0d28e1240000063.pdf), el 38% de los
docentes espafioles tienen mas de 50 afios, y el 5% mas de 60 afios. En cifras absolutas, se
prevé la jubilacion de hasta 70.000 docentes a lo largo de los préoximos 10 afios
(https://www.tribunasalamanca.com/noticias/espana-perdera-hasta-70-dot-000-
profesores-en-los-proximos-5-anos-por-jubilacion/1551267879), lo que en algunas
Comunidades Autonomas como Galicia supone hasta un 25% de los docentes
(https://www.elcorreogallego.es/galicia/mas-de-uno-de-cada-cuatro-docentes-se-
jubilara-en-menos-de-una-decada-YA7417247).

Adicionalmente, es importante sefialar que, pese al elevado numero de plazas en
oposiciones derivado de este envejecimiento del profesorado, no se estd cubriendo la
totalidad de las plazas de Educacidon Secundaria Obligatoria, Bachillerato y FP en las
oposiciones de algunas CCAA,
(https://elpais.com/sociedad/2019/09/11/actualidad/1568227906_957560.html ), entre
las que se encuentra la Comunitat Valenciana.

Por todo ello, junto con la acumulacién de plazas derivada de las convocatorias aplazadas
por la COVID-19 (https://www.campuseducacion.com/blog/guia-oposiciones/por-que-
2021-y-2022-son-los-mejores-anos-para-presentarse-a-las-oposiciones-de-maestros-
y-profesores/#Mas_plazas_para_cubrir_las_jubilaciones), en los préximos —afios
deberiamos encontrar una elevada demanda de plazas que haga necesario un alto nimero
de titulados del Méaster.

Toda la informacion sefialada con anterioridad permite justificar esta actualizacion de
plazas enla Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universitat Internacional Valenciana,
siendo la distribucion final de plazas la que sigue:
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Tabla 8. Numero de plazas ofertadas en el Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacidn Profesional y Ensefianza de Idiomas de la Universitat
Internacional Valenciana.

Lengua y Literatura 120 120
Geografia e Historia 90 90
Lengua Extranjera: Inglés 120 120
Orientacion Educativa 90 90
Musica 90 90

Dibujo 90 90
Matematicas 180 180
Educacion Fisica 180 180

Formacion y Orientacién Laboral

(FOL) 180 270

Fisica y Quimica 180 180
Tecnologia e Informatica 90 180
Biologia y Geologia 90 90
Economia y Empresa 90 90
TOTAL 1590 1770

CRITERIO 4.2 - CRITERIOS DE ACCESO Y ADMISION ESPECIFICOS PARA NUEVAS
ESPECIALIDADES

Se han actualizado los requisitos de acceso generales, de acuerdo con lo establecido en el
Real Decreto 82272021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Asimismo, se han incluido los requisitos de acceso especificos para la nueva especialidad
de Economia y Administracion de Empresas:

e Titulados del &mbito de las Ciencias Econdmicas y Empresariales.

e Titulados del ambito de las Ciencias Politicas, Juridicas y de la Administracion
Publica.

e Titulados del ambito de las Ciencias del Trabajo.

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones
mencionadas, deberdn superar una prueba especifica que confirme su dominio de las
competencias relativas a esta especialidad a nivel de grado universitario.

CRITERIO 5 — PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se ha incluido la nueva especialidad con la que cuenta el Master en el Criterio 5.1.

» o«

Adicionalmente, se vinculan las materias “Mddulo Especifico”, “Mddulo Complementario” y
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“Mddulo Practicum” y sus asignaturas a la nueva especialidad, en las fichas de las materias
del Criterio 5.5.

CRITERIO 6 — PERSONAL ACADEMICO

Para la modificacion solicitada del Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de
Idiomas, la Universitat Internacional Valenciana cuenta con profesorado suficiente, en
cuanto a numero, y equivalente, en cuanto a perfil académico-profesional, con respecto al
indicado en la Memoria Verificada vigente del Titulo. Asimismo, la experiencia de los
docentes se ajusta a las materias que se prevé impartan. A continuacion, se describe con
detalle el perfil del equipo docente previsto:

Con respecto al régimen de dedicacion del personal académico previsto, el 30% del
profesorado tiene dedicacién completa frente al 70% que estd a tiempo parcial. Los datos
sefialan un porcentaje de profesorado a tiempo completo adecuado y suficiente para la
imparticidn del titulo, muy similar al recogido en la memoria vigente.

Tabla 9. Régimen de dedicacion del personal docente previsto en la presente solicitud.

Modificacion Memoria Vigente
Tiempo completo 30,00% 29,04%
Tiempo parcial 70,00% 70,96%

Asimismo, la cualificacion del profesorado previsto en esta solicitud se ajusta también a lo
esperable en un Titulo de nivel MECES Il perteneciente al ambito de Educacion (ver Tablas
10A y 10B). En concreto, el equipo docente conformado por 360 profesores, indica una
distribucion muy variada de los perfiles académicos de los docentes en lo que a areas de
conocimiento se refiere. La variedad se justifica por la diversidad de especialidades que
ofrece el Titulo, incluyendo profesores de todas las areas de conocimiento.

Asimismo, el 69,17% son Doctores y el 24,17% de estos estan acreditados por alguna de las
Agencias de Evaluacién Nacional y/o Autondémicas. Ambos porcentajes, como se observa,
son similares respecto a lo establecido en la Ultima versién de la Memoria.

Tabla 10A. Perfil académico de los docentes previstos en la presente solicitud en lo referente a dreas de

conocimiento
M .
Modificacioén gmorla
Vigente
Artes y Humanidades 21,39% 25,41%
Ciencias 14,44% 12,87%
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Ciencias de la Salud 18,33% 19,80%
Ciencias Sociales y Juridicas 36,94% 33,99%
Ingenieria y Arquitectura 8,89% 7,92%

Tabla 10B. Perfil académico de los docentes previstos en la presente solicitud en lo referente a cualificacion

académica
Modificacion Memoria Vigente
Formacién académica: Doctores 69,17% 68,65%
Acreditados por agencias evaluadoras 2417% 23,76%

Respecto a la experiencia docente del personal académico previsto, los datos agrupados
enintervalos sefialan que un 74,72% de los docentes tienen, al menos, 5 afios de experiencia
en este ambito, presentando el 29,72% una experiencia extensa de mas de 10 afios (ver
tabla 11).

Tabla 11. Experiencia docente de los docentes previstos en la presente solicitud.

Modificacion Memoria Vigente
Menos de 5 afios 25,28% 26,40%
Entre 5 y 10 afios 45,00% 43,23%
Mas de 10 afios 29,72% 30,36%

Enrelacion a la experiencia investigadora, los datos agrupados por intervalos indican que el
50,83% del personal académico previsto presenta, al menos, 6 afios de experiencia
investigadora, mostrando el 12,22% una carrera dilatada de méas de 12 afios (ver Tabla 12).

Tabla 12. Experiencia investigadora de los docentes previstos en la presente solicitud.

Modificacion Memoria Vigente
Menos de 6 afios 49,17% 48,84%
Entre 6 y 12 afios 38,61% 38,61%
Mas de 12 afios 12,22% 12,54%

Porlo que respecta a la experiencia profesional, los datos agrupados por intervalos sefialan
que el 72,23% del personal académico previsto presenta, al menos, 3 afios de experiencia
profesional, mostrando el 35,56% mas de 9 afios (ver Tabla 13).

Tabla 13. Experiencia profesional de los docentes previstos en la presente solicitud.
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Modificacion Memoria Vigente
Menos de 3 afios 27,78% 29,37%
Entre 3y 9 afios 36,67% 34,98%
Mas de 9 afios 35,56% 35,64%

De esta manera, los datos arriba expuestos sobre el perfil del personal académico previsto
para la modificacion del Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas, de
nuevo, muestran un ajuste satisfactorio con los que figuran en la Memoria de Verificacion
vigente del Titulo.

Por ultimo, la actualizacidn del personal académico incluye un desglose del profesorado por
categorias académicas, una forma de agrupar al personal académico en funcion de su perfil
docente-investigador, coherente con el Convenio Colectivo de Universidades Privadas
vigente (ver Tabla 14).

Tabla 14. Distribucion del profesorado en categorias académicas propias de la universidad.

Modificacion Memoria vigente
Nivel | 0,28% 0,33%
Nivel Il 1,39% 1,65%
Nivel lll 22,50% 21,78%
Nivel IV 45,00% 44,88%
Nivel V 30,83% 31,35%

Con la asignacion docente prevista en esta solicitud se cubren los ECTS necesarios para la
atencion docente de los 3360 estudiantes de nuevo ingreso anuales. De esta forma, el
personal docente previsto por la Universitat Internacional Valenciana para el Mdster
Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas permite asegurar una
docencia de calidad en esta titulacion ya que se ajusta a lo expuesto en la memoria
verificada vigente del titulo en cuanto a cualificacion y dedicacion al titulo, cubriéndose los
ECTS de docencia necesarios para los siguientes grupos por especialidad:

Tabla 15. Distribucion de plazas ofertadas por especialidad.

Lengua y Literatura 2 2
Geografia e Historia 1 1
Lengua Extranjera: Inglés 2 2
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Orientacion Educativa

Musica

Dibujo

Matematicas

Educacion Fisica

Formacién y Orientacién Laboral
(FOL)

Fisica y Quimica

Tecnologia e Informatica

Biologia y Geologia

Economia y Empresa

1
1
1
2
2
2
2
1
1
1

TOTAL

19

~

CRITERIO 10.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA NUEVA ESPECIALIDAD

Seincluye la fecha de imparticion de las nuevas especialidades del Titulo.

La nueva especialidad ofertada en el Titulo, Especialidad en Economia y Administracion de
Empresas, empezard a impartirse en el curso 2022/2023.
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JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA

RESUMEN DE LAS MODIFICACIONES QUE SE PRESENTAN

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Criterio 1.1.- Se incorpora la “Especialidad en Biologia y Geologia”. Se divide la
“Especialidad en Matematicas e Informatica” en dos nuevas especialidades:
“Especialidad en Matematicas” y “Especialidad en Tecnologia e Informatica”.

Criterio 1.3.-

Se modifica el numero de plazas del Titulo en la Facultad de Ciencias de la
Educacion para reflejar las plazas de nuevo ingreso de las nuevas
especialidades.

i.  Seactualiza la normativa de permanencia de la Universidad Internacional de
Valencia.

ii.  Se actualiza el nimero minimo y maximo de créditos matriculables segun
modalidad de matricula (tiempo parcial o tiempo completo).

Criterio 2.- Se incorpora la justificacion de todas las modificaciones solicitadas.

Criterio 4.2.- Se incorporan los criterios de acceso y admisién especificos de las
nuevas especialidades.

Criterio 5.1.- Se incluyen las especialidades con las que cuenta el Master.

Criterio 5.5.- Se vincula la materia “Mddulo Especifico” y sus asignaturas a las tres
nuevas especialidades.

Criterio 6.1.- Se actualiza el Personal Académico del Titulo en consonancia con las
nuevas especialidades y el nimero de plazas solicitadas.

Criterio 7.1.- Se actualiza el mecanismo para la defensa de los TFM, garantizando que
podrdn evaluarse en tiempo y forma todos los trabajos finales previstos.

Criterio 9.- Se actualiza la descripcion el Sistema de Garantia Interna de la Calidad
de la Universidad Internacional de Valencia.

Criterio 10.1.- Se incorpora la fecha en que comenzaran a impartirse las tres nuevas
especialidades del Master.
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CRITERIO 1.1INCORPORACION DE DOS NUEVAS ESPECIALIDADES

El Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas ofrece,
actualmente, 10 especialidades. Una de ellas, Matemdticas e Informdtica, ha sido objeto de
andlisis, fruto de la mejora continua del titulo. Diferentes grupos de interés vinculados con
la titulacion coinciden en que los contenidos de la especialidad no permiten abarcar de
forma dptima la formacion del docente de la especialidad de Mateméticas ni de la
especialidad en Tecnologia. Por ello, se propone la escision de esta especialidad en dos: por
un lado, Matemdticas y, por otro lado, Tecnologia e Informdtica. Dadas las particularidades
de cada area de conocimiento, la bifurcacion que se plantea permite ofrecer una formacion
mas dirigida en cada una de las especialidades.

Actualmente, el imparable desarrollo de la informatica genera que los futuros profesionales
de la educacion necesiten competencias docentes y conocimientos especializados para la
adecuada formacion de los estudiantes de Educacion Secundaria y Bachillerato. A modo
de ejemplo, algunos contenidos abordados en las asignaturas del “Mddulo Especifico”,
como el curriculo, las aplicaciones de la disciplina, la programacion didactica o la
innovacion docente en el &rea, difieren notablemente entre los &mbitos de las matematicas
y la tecnologia e informética. La division de las especialidades, por consiguiente, permitira
formar alos docentes para asumir los retos que plantea actualmente el contexto educativo,
permitiéndoles ejercer sus funciones de manera adecuada.

Tal es asi que este modelo de distincion de ambas especialidades ya esta siendo utilizando
en otras universidades como la Universidad Europea de Valencia, la Universidad
Internacional de la Rioja, la Universidad CEU-Cardenal Herrera, la Universidad de Castilla-La
Mancha o la Universidad Europea de Canarias.

Fruto también del seguimiento anual de la titulacion, se ha comprobado el interés suscitado
por potenciales alumnos del Mdster Universitario en Formacién del Profesorado de
Educacioén Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de
Idiomas en contar con una especialidad relacionada con la Biologia y la Geologia. El
Departamento de Admisiones confirma un interés creciente en esta especialidad y que, al
no poder satisfacer su demanda, no formalizan la matricula en el méaster.

La creacion de la Especialidad en Biologia y Geologia permite al Mdster Universitario en
Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianza de Idiomas ofrecer una formacion completa y ajustada a las
necesidades reales en materia de educacion en Ensefianza Secundaria Obligatoria. En este
sentido, la especialidad en Biologia y Geologia es uno de los itinerarios més populares en las
titulaciones equivalentes que se ofrecen en otras universidades. Asimismo, es importante
destacar que la tendencia en el nimero de egresados en titulaciones relacionadas con la
nueva especialidad es ascendente, segun el Sistema Integrado de Informacién Universitaria
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(SIU). Taly como se aprecia en la Tabla 1, el nimero de egresados segun el SlIU, en términos
absolutos, es muy elevado, llegdndose a alcanzar los 27.492 en el curso 2019/2020 o los
26.452 egresados en el curso 2018/2019. Por tanto, mediante la inclusién de dicha
especialidad, la Universitat Internacional de Valencia responde a la futura demanda de
profesionales de la ensefianza en Biologia y Geologia.

Titulacion 2019/2020 | 2018/2019 | 2017/2018 | 2016/2017 | 2015/2016
Biologfa 3225 3021 3099 3002 2950
Bioquimica 857 844 810 824 780
B'Ote‘;”O'og' 1354 1291 1182 1106 970
Biomedicina 285 264 240 265 246
Otras
ciencias de la 18 15 0 0 0
vida
Ciencias 1285 1165 1126 1140 1073
Ambientales
Ciencias del 207 183 152 168 145
mar
Geologia 261 270 278 319 267
Ciencia 'y
tecnologfa 810 807 796 748 646
de los
alimentos
Veterinaria 1568 1365 1344 1169 918
Medicina 6600 6572 6664 6628 5856
Enfermeria 10587 10250 9936 10115 10571
Ingenieria
biomédicay 435 405 447 390 294
de la salud
TOTAL 27.492 26.452 26.074 25.874 24.716

Con la creacion de la nueva especialidad en Biologia y Geologia y la escision de
Matemdticas e Informdtica en dos especialidades, el Mdster Universitario en Formacion del
Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas contard con 12 especialidades, que abarcan la mayor parte de las
areas de conocimiento en el &mbito de la Educacion Secundaria y Bachillerato.

Adicionalmente a lo expuesto con anterioridad, cabe sefialar que en los ultimos afios se ha
mantenido un nivel elevado de ofertas de empleo publico en forma de oposiciones a las que
podian acceder los egresados del programa formativo.
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Como consecuencia de emergencia sanitaria provocada por la pandemia derivada de la
COVID-19, la mayoria de las Comunidades Autdnomas retrasaron las convocatorias de
empleo publico en lo que a oposiciones se refiere. Algunas regiones han sufrido
cancelaciones continuas provocando que en las proximas convocatorias se oferten plazas
acumuladas. A continuacion, se presenta la Tabla 2 en la que se incluye informacién sobre
proximas convocatorias y las plazas de las ultimas convocatorias:

Andalucia 2023 5104 (2021) 4229 (2018)
Aragon 2023 399 (2021) 643 (2018)
Asturias 2023 497 (2021) 531(2018)
Baleares 2022 558 (2021) 460 (2019)
Canarias 2023 1204 (2021) 980 (2018)

Cantabria 2023 336 (2021) 337 (2018)

Castilla-La Mancha 2023 1069 (2021) 784 (2018)
Castilla y Ledn 2023 1234 (2021) 996 (2018)
Cataluna 2022 4892 (2020) 759 (2019)
Ceuta 2023 89 (2021) 64 (2018)
Melilla 2023 97 (2021) 67 (2018)
Comunidad Valenciana 2023 2771(2021) 3730 (2019)
Galicia 2022 1041(2021) M0 (2019)
La Rioja 2023 140 (2021) 54 (2018)
Madrid 2023 3090 (2021) 1314 (2018)
Murcia 2023 592 (2021) 394 (2018)
Navarra 2023 633 (2021) 184 (2018)
Extremadura 2023 530 (2021) 943 (2018)
Pais Vasco 2023 1021(2021) 1337 (2018)
Total 25.297 18.916

El numero de plazas totales ofertadas en la tltima convocatoria asciende a 25.297 en todo
el territorio espafiol. Del mismo modo, durante las convocatorias relativas a los afios 2018 o
2019, unas 18.916 plazas salieron a concurso publico. Estas cifras reflejan la importante
oferta de empleo publico en torno a la ensefianza secundaria e informan sobre la capacidad
de este tipo de convocatorias. Por tanto, se prevé que el nimero de plazas de oposicion
que se oferten en futuras convocatorias se mantenga o, incluso, se supere.

CRITERIO 1.3

) Modificacién del nimero de plazas por la incorporacion de las dos nuevas
especialidades
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El Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas cuenta,
actualmente, con 2460 plazas (1230 para el grupo de abril y 1230 para el grupo de octubre).
La oferta de dos nuevas especialidades conlleva la necesidad de contar con plazas de
nuevo ingreso para éstas.

La especialidad en Biologia y Geologia contara con 180 plazas de nuevo ingreso distribuidas
en 90 plazas para el grupo de abril y 90 plazas para el grupo de octubre.

La especialidad actual de Matemdticas e Informdtica cuenta con 360 plazas (180 plazas
para el grupo de abril y 180 para el grupo de octubre). La nueva especialidad de Tecnologia
e Informéatica se considera una escision de la actual, al igual que la Especialidad en
Matemdticas. Con lo cual, las dos nuevas especialidades se organizan en 90 plazas para el
grupo de abril y 180 plazas para el grupo de octubre, respectivamente.

Analizando los datos de matricula de la especialidad de Matemdticas e Informdtica se
comprueba la alta demanda de esta especialidad en el grupo de octubre, por lo que se
considera adecuado mantener las 180 plazas para la especialidad de Matemdticas y para la
de Tecnologia e Informdtica.

Alumnos matriculados 392 396 396 396 396
Plazas disponibles 360 360 360 360 360
Tasa de matriculacién 109% 110% 110% 10% 10%
T. variacién en matricula NP 1% 0% 0% 0%

Como se puede observar, entre el curso 2018/2019 y el curso 2021/2022 la tasa de
matricula se ha mantenido constante (con un 0% en la tasa de variacién en matricula),
ocupando todas las plazas disponibles de la especialidad.

Por otra parte, las peticiones recurrentes de informacién al Departamento de Admisiones
sobre una especialidad focalizada en Tecnologia e Informdtica nos llevan a asegurar la
necesidad de contar con 180 plazas para poder dar acceso a todas las personas
interesadas. La siguiente tabla muestra las peticiones de informacién para la especialidad
actual de Matemdticas e Informdtica:

Solicitudes de informacion 927 1007 190 1960 3589
Tasa de variacién NP +9% +18% +65% +83%

Como se puede comprobar, las peticiones de informacion sobre esta especialidad se han
disparado entre el curso 2019/2020 y 2021/2022.

CSV: 486254677088779708873966 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486254677088779708873966



Internacional

de Valencia Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria
De Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas

& Planeta Formacién y Universidades

@ Universi Memoria de Verificacion
niversidad

Por tanto, la modificaciéon de las plazas para la incorporaciéon de las dos nuevas
especialidades quedaria como sigue:

Grupo abril: 180 Matematl?as 90 plazas
lazas Tecnologia e 90 plazas
Matematicas e P Informatica
Informética Matematicas 180 plazas
Grupo octubre: Tecnologia e
180 plazas 'g. 180 plazas
Informéatica
180 plazas
== == Biologia y geologia
(90 abril - 90 oct.)

Toda la informacion sefialada con anterioridad permite justificar esta actualizacion de
plazas enla Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universitat Internacional Valenciana,
siendo la distribucion final de plazas la que sigue:

Lengua y Literatura 120 120
Geografia e Historia 90 90
Lengua Extranjera: Inglés 120 120
Orientacién Educativa 90 90
Musica 90 90
Dibujo 90 90
Matematicas e Informatica 90 180
Educacién Fisica 180 180
Formacién y Orientacién Laboral
(FOL) 180 180
Fisica y Quimica 90 90
Tecnologia e Informatica 90 180
Biologia y Geologia 90 90
TOTAL 1320 1500
ii) Se actualiza el nimero minimo y maximo de créditos matriculables segin

modalidad de matricula (tiempo parcial o tiempo completo).

Se incluye la nueva Normativa de Permanencia de la Universidad, y se ajustan los nimeros
minimo y maximo de créditos matriculados para ajustarse a la misma.

Los maximos y minimos establecidos quedan como sigue:
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ECTS matricula | ECTS matricula | ECTS matricula | ECTS matricula
minima maxima minima maxima
Primer afio 60 60 30 59
Resto de afios 60 60 30 959

CRITERIO 4.2 CRITERIOS DE ACCESO Y ADMISION ESPECIFICOS PARA NUEVAS
ESPECIALIDADES

Podran acceder a cada una de las nuevas especialidades sin necesidad de realizar la prueba
de acceso, las personas que posean las siguientes titulaciones:

Especialidad en Matematicas

Licenciatura o Grado en Matematicas
Licenciatura o Grado en Estadistica
Licenciatura o Grado en Fisica

Licenciatura o Grado en Quimica

Ingenieros e Ingenieros técnicos o titulacion de Grado equivalente

Arquitectos o Arquitectos técnicos o titulacion de Grado equivalente

Especialidad en Biologia y Geologia

Biologia

Bioquimica

Biotecnologia

Biomedicina

Otras ciencias de la vida

Ciencias Ambientales

Ciencias del mar

Geologia

Ciencia y tecnologia de los alimentos
Veterinaria

Medicina

CSV: 486254677088779708873966 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486254677088779708873966



Universidad Memoria de Verificacion

1 nr{'c‘ﬁ?é ic?ml

de Valencia Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas

e Enfermeria

¢ Ingenieria biomédica y de la salud
Especialidad en Informética y Tecnologia

e Todos los Grados de la rama de Ingenieria y Arquitectura, Informética y los de Fisica
o Quimica, junto con las correspondientes Ingenierias

e Grado o Diplomatura en Estadistica

e Ingeniero Técnico o Superior

e Arquitecto o Arquitecto Técnico

e Licenciatura o Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
e Diplomatura o Grado en Maquinas Navales

¢ Diplomatura o Grado en Radioelectrénica Naval

e Diplomatura o Grado en Navegacion Maritima

Aquellos estudiantes que no acrediten haber cursado alguna de las titulaciones
mencionadas, deberdn superar una prueba especifica que confirme su dominio de las
competencias relativas a las especialidades a nivel de grado universitario.

CRITERIO S.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

)} Seincluyen las especialidades con las que cuenta el Master.
i) Actualizacion del Plan de Estudios incluyendo las dos nuevas especialidades.
Se vincula la materia “Mdédulo Especifico” y sus asignaturas a las tres nuevas especialidades.

CRITERIO 6.- ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO

Para la modificacion solicitada del Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de
Idiomas, la Universitat Internacional Valenciana cuenta con profesorado suficiente, en
cuanto a numero, y equivalente, en cuanto a perfil académico-profesional, con respecto al
indicado en la Memoria Verificada vigente del Titulo. Asimismo, la experiencia de los
docentes se ajusta a las materias que se prevé impartan. A continuacion, se describe con
detalle el perfil del equipo docente previsto:

Con respecto al régimen de dedicacion del personal académico previsto, el 29,04% del
profesorado tiene dedicacion completa frente al 70,96% que esta a tiempo parcial. Los
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datos sefialan un porcentaje de profesorado a tiempo completo adecuado y suficiente para
la imparticion del titulo, muy similar al recogido en la memoria vigente.

Tabla 1. Régimen de dedicacion del personal docente previsto en la presente solicitud.

Modificacion

Memoria Vigente

Tiempo completo 29,04%

30,71%

Tiempo parcial 70,96%

69,29%

Asimismo, la cualificacion del profesorado previsto en esta solicitud se ajusta también a lo
esperable en un Titulo de nivel MECES Ill perteneciente al ambito de Educacion (ver Tablas
2A y 2B). En concreto, el equipo docente conformado por 303 profesores, indica una
distribucion muy variada de los perfiles académicos de los docentes en lo que a areas de
conocimiento se refiere. La variedad se justifica por la diversidad de especialidades que
ofrece el Titulo, incluyendo profesores de todas las dreas de conocimiento.

Asimismo, el 68,65% son Doctores y el 23,76% del claustro esta acreditado por alguna de
las Agencias de Evaluacién Nacional y/o Autondmicas. Ambos porcentajes, como se
observa, se mantienen respecto a lo establecido en la Ultima versién de la Memoria.

Tabla 2A. Perfil académico de los docentes previstos en la presente solicitud en lo referente a dreas de
conocimiento

Modificacion Memoria

Vigente

Artes y Humanidades 25,41% 31,95%
Ciencias 12,87% 9,96%
Ciencias de la Salud 19,80% 14,52%
Ciencias Sociales y Juridicas 33,99% 39,83%
Ingenieria y Arquitectura 7,92% 3,73%

Tabla 2B. Perfil académico de los docentes previstos en la presente solicitud en lo referente a cualificacion
académica

Modificacioén

Memoria Vigente

Formacién académica: Doctores

68,65%

68,05%

Acreditados por agencias evaluadoras

23,76%

23,24%
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Universidad Memoria de Verificacion

1 nr{lcvr?l?(! ic?ml

de Valencia Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas

Respecto a la experiencia docente del personal académico previsto, los datos agrupados
en intervalos sefialan que un 73,60% de los docentes tienen, al menos, 5 afios de
experiencia en este Ambito, presentando el 30,36% una experiencia extensa de mas de 10
afios (ver tabla 3).

Tabla 3. Experiencia docente de los docentes previstos en la presente solicitud.

Modificacién

Memoria Vigente

Menos de 5 afios 26,40% 26,97%
Entre 5 y10 afios 43,23% 38,59%
Mas de 10 afios 30,36% 34,44%

Enrelacion a la experiencia investigadora, los datos agrupados por intervalos indican que el
51,16% del personal académico previsto presenta, al menos, 6 afios de experiencia
investigadora, mostrando el 12,54% una carrera dilatada de mas de 12 afios (ver Tabla 4).

Tabla 4. Experiencia investigadora de los docentes previstos en la presente solicitud.

Modificacién

Memoria Vigente

Menos de 6 afios 48,84% 55,60%
Entre 6y 12 afios 38,61% 33,61%
Mas de 12 afios 12,54% 10,79%

Porlo que respecta a la experiencia profesional, los datos agrupados por intervalos sefialan
que el 70,63% del personal académico previsto presenta, al menos, 3 afios de experiencia
profesional, mostrando el 35,64% mas de 9 afios (ver Tabla 5).

Tabla 5. Experiencia profesional de los docentes previstos en la presente solicitud.

Modificacién

Memoria Vigente

Menos de 3 afios 29,37% 31,54%
Entre 3y 9 afios 34,98% 30,71%
Mas de 9 afios 35,64% 37,76%

De esta manera, los datos arriba expuestos sobre el perfil del personal académico previsto
para la modificacion del Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas, de
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Universidad Memoria de Verificacion

Inrzlevr%';is(!iozal

de Valencia Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria
e Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas

nuevo, muestran un ajuste satisfactorio con los que figuran en la Memoria de Verificacion
vigente del Titulo.

Por ultimo, la actualizacion del personal académico incluye un desglose del profesorado por
categorias académicas, un sistema de agrupar al personal académico en funcién de su
perfil docente-investigador, coherente con el Convenio Colectivo de Universidades
Privadas vigente (ver Tabla 6).

Tabla 6. Distribucion del profesorado en categorias académicas propias de la universidad.

Modificacion Memoria vigente
Nivel 0,33% 0,41%
Nivel Il 1,65% 2,07%
Nivel Ill 21,78% 20,75%
Nivel IV 44,88% 44,81%
Nivel V 31,35% 31,95%
Nivel VI - -

Con la asignacion docente prevista en esta solicitud se cubren los ECTS necesarios para la
atencion docente de los 2.820 estudiantes de nuevo ingreso anuales. De esta forma, el
personal docente previsto por la Universitat Internacional Valenciana para el Mdster
Universitario en Formacién del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas permite asegurar una
docencia de calidad en esta titulacion ya que se ajusta a lo expuesto en la memoria
verificada vigente del titulo en cuanto a cualificacion y dedicacion al titulo, cubriéndose los
ECTS de docencia necesarios para los siguientes grupos por especialidad:

Lengua y Literatura
Geografia e Historia
Lengua Extranjera: Inglés
Orientacion Educativa
Musica
Dibujo
Matematicas e Informatica
Educacién Fisica
Formacién y Orientacién Laboral
(FOL)
Fisica y Quimica
Tecnologia e Informatica
Biologia y Geologia
TOTAL 16 18

N N = o= N
N INN === [N—=N

PG U [
N =
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Memoria de Verificacidn

Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas

Universidad
Internacional
de Valencia

CRITERIO 7.- ACTUALIZACION MECANISMOS DE DEFENSA DE TFM

La incorporacion de dos especialidades a las 10 ya existentes requiere de la actualizacion
de la organizacién de la defensa de los trabajos Fin de Master por el potencial nimero de
alumnos que defienden su trabajo.

Los mecanismos establecidos hasta el momento para el Master Universitario en Formacion
del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional
y Ensefianza de Idiomas han funcionado de forma oéptima, por lo que, se mantienen,
incorporando dentro de su estructura la defensa de los trabajos Fin de Master provenientes
de estas dos nuevas especialidades. Esto es, se organizan dos tribunales de evaluacion por
especialidad diariamente, que seran capaces de evaluar a todos los alumnos en el periodo
de dos semanas.

CRITERIO 10.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION NUEVAS ESPECIALIDADES

Seincluye la fecha de imparticién de las nuevas especialidades del Titulo.

Las tres nuevas especialidades ofertadas en el Titulo: Especialidad en Biologia y Geologia,
Especialidad en Matemdticas y Especialidad en Tecnologia e Informdtica empezaran a
impartirse en el curso 2022/2023.

Dado que la Especialidad en Matemdticas e Informdtica se extinguird, el Titulo ha
establecido un procedimiento de adaptacion de los estudios. De esta manera, durante un
tiempo convivird la docencia en ambos Planes de Estudios, para evitar cualquier perjuicio a
los estudiantes ya matriculados. Esta dualidad se aplicara de la siguiente manera:

Especialidad | Especialidad en | Especialidad en | Especialidad en
Mateméticase | Matematicas Tecnologia e Biologia y
Informatica Informéatica Geologia
Curso
2022/202 DC DC DC DC
3
Curso
2023/202 PE DC DC DC
4
Curso
2024/202 PE DC DC DC
5

DC: docencia habitual segun se prevé en la Memoria de Verificacion.

PE: no se imparte docencia, pero se garantiza a los alumnos el derecho a evaluacion. Asi, se les dard
acceso a las aulas virtuales de cursos anteriores, donde podrdn acceder a las clases grabadas. Se
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Universidad

Memoria de Verificacion
Internacional

de Valencia Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas

asignard un docente que realizard la labor tutorial de los alumnos y corregird las actividades sujetas
a evaluacion.
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APARTADO 2. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION
SOLICITADA DEL TiTULO

RESUMEN DE LAS MODIFICACIONES QUE SE PRESENTAN

e (riterio 1.3- Se amplia el niumero de plazas de nuevo ingreso anuales de 2100 a 2460 en
la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universitat Internacional Valenciana (1230
en la edicion de abril y 1230 en la edicidn de octubre). Se trata de 90 plazas por edicidn
en las especialidades de Educacién Fisica y Formacién y Orientacidn Laboral (FOL).

e (Criterio 1.3.- Se actualiza el enlace a la normativa de permanencia.
e (riterio 2.- Se incluye la justificacidn de todas las modificaciones solicitadas.

e (riterio 6.1.- Se actualiza el Personal Académico en consonancia con el aumento de
plazas solicitado.

e (riterio 7.- Se actualiza el procedimiento de defensa de TFM para ajustarlo al nuevo
numero de estudiantes de nuevo ingreso.

e (Criterio 9.- Se actualiza el enlace a la descripcién del Sistema de Garantia de Calidad.

NOTA: en relacién con el Personal Académico presentado en el criterio 6.1., se hace constar que
se ha reformulado la asignacidon de TFM por perfil para asegurar que la tutorizacion se ajusta a
la especialidad cursada por los estudiantes, afectando, por tanto, a profesores de otras
especialidades.

AMPLIACION DEL NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO

El Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas ha mantenido una tasa de
matriculacidn del 100% desde el curso académico 2017/2018 en las especialidades de Educacién
Fisica y Formacion y Orientacion Laboral. Tal es asi que para el curso académico 2021/2022 ya
se han cubierto la totalidad de las plazas, a pesar de que una de las ediciones comienza en el
mes de octubre.

Este constante interés por el Titulo, que ademas ha estado en ascenso, también se ve reflejado
en el nimero de solicitudes de informacién que recibe el Departamento de Admisiones de la
Universidad. A continuacion, se recoge esta informacidon para los Ultimos cinco cursos
académicos:

Curso Solicitudes de informacion | Crecimiento (tasa variacion)
2017/2018 1122 N/A
2018/2019 1650 +47%
2019/2020 2057 +25%
2020/2021 2171 +6%
2021/2022 2200 +1%
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Curso Solicitudes de informaciéon | Crecimiento (tasa variacion)
2017/2018 1428 N/A
2018/2019 2100 +47%
2019/2020 2618 +25%
2020/2021 2763 +6%
2021/2022 2800 +1%

Toda la informacidn senalada con anterioridad permite justificar este aumento de plazas en la
Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universitat Internacional de Valencia, basada en un
interés mantenido en el tiempo por el programa formativo, no habiéndose podido matricular a
un numero significativo de los interesados en los Ultimos cursos académicos.

Adicionalmente a lo expuesto con anterioridad, cabe sefialar que en los Ultimos afos se ha
mantenido un nivel elevado de ofertas de empleo publico en forma de oposiciones a las que
podian acceder los egresados del programa formativo. Sirva de ejemplo en este sentido la
siguiente tabla, que recoge las oposiciones tanto convocadas o anunciadas por cada Comunidad
Auténoma:

CC.AA. Ao Plazas
Euskadi 2020 1.021
Navarra 2021 633+299
Murcia 2021 592
Melilla 2021 97
La Rioja 2021/2020 140/110
Galicia 2020 1.041
Extremadura 2020 530
Comunitat Valenciana 2021 2.771
Comunidad de Madrid 2020 591
Ceuta 2021 89
Catalunya 2020/2022 1.501/4.202
Castillay Leén 2020 742
Castilla La Mancha 2021 1.069
Cantabria 2021 336
Canarias 2021 1.024
Baleares 2020 561
Asturias 2020 497
Aragon 2021 399
Andalucia 2020 5.104

TOTAL 23.349

A todo ello, debemos afiadir el impulso de la formacidn on-line a raiz de la reciente pandemia
de COVID-19, que ha hecho que muchos estudiantes decidan cursar sus estudios en una
Universidad especializada en esta modalidad de ensefianza ante la situacién sanitaria existente
a nivel nacional e internacional.

Asi, queda clara la existencia de una demanda creciente en este titulo, tanto académica como
social, que justifica el aumento de plazas propuesto.
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Distribucidn de plazas de nuevo ingreso por especialidades

La distribucion de las 2460 plazas de nuevo ingreso anuales entre las especialidades se aplicara

como sigue:
[ oAbl [ oOctubre |
Lengua y Literatura Espafiola 120 120
Geografia e Historia 90 90
Lengua Extranjera: Inglés 120 120
Orientacidn Educativa 90 90
Musica 90 90
Dibujo 90 90
Matematicas e Informatica 180 180
Educacion Fisica 180 180
Formacion y Orientacion Laboral (FOL) 180 180
Fisica y Quimica 90 90

ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO DEL TiTULO

Para la modificacién solicitada del Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas,
la Universitat Internacional Valenciana cuenta con profesorado suficiente, en cuanto a nimero,
y equivalente, en cuanto a perfil académico-profesional, con respecto al indicado en la Memoria
Verificada vigente del Titulo. Asimismo, la experiencia de los docentes se ajusta a las materias
que se prevé impartan. A continuacién, se describe con detalle el perfil del equipo docente
previsto:

Con respecto al régimen de dedicacion del personal académico previsto, el 29,05% del
profesorado tiene dedicacién completa frente al 70,95% que estd a tiempo parcial. Los datos
sefialan un porcentaje muy similar de profesorado a tiempo completo que el encontrado en la
memoria de verificacidn vigente.

Tabla 1. Régimen de dedicacion del personal docente previsto en la presente solicitud.

Modificacion Memoria Vigente
Tiempo completo 29,05% 30,14%
Tiempo parcial 70,95% 69,86%

Asimismo, la cualificacién del profesorado previsto en esta solicitud se ajusta también a lo
esperable en un Titulo de nivel MECES Il perteneciente al ambito de las Ciencias Sociales (ver
Tablas 2A y 2B). En concreto, el equipo docente conformado por 241 profesores, indica un perfil
perteneciente primordialmente al area de conocimiento de Ciencias Sociales (39,83%).
Asimismo, el 68,05% son Doctores y el 23,24% de estos estan acreditados por alguna de las
Agencias de Evaluacion Nacional y/o Autondmicas. Estos valores son equivalentes a los
verificados.
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Tabla 2A. Perfil académico de los docentes previstos en la presente solicitud en lo referente a dreas de conocimiento

Modificacion
Ciencias de la Salud 31,95%
Ciencias Sociales y Juridicas 3,73%
Ingenieria y Arquitectura 39,83%
Artes y Humanidades 14,52%
Ciencias 9,96%

Tabla 2B. Perfil académico de los docentes previstos en la presente solicitud en lo referente a cualificacion

académica

Modificacion

Memoria Vigente

Formacion académica: Doctores

68,05%

65,75%

Acreditados por agencias evaluadoras

23,24%

23,74%

Respecto a la experiencia docente del personal académico previsto, los datos agrupados en
intervalos sefalan que un 73,03% de los docentes tienen al menos 5 afos de experiencia en este
ambito, presentando el 34,44% una experiencia extensa de mds de 10 afos (ver tabla 3).

Tabla 3. Experiencia docente de los docentes previstos en la presente solicitud.

Modificacion Memoria Vigente
Menos de 5 afios 26,97% 26,94%
Entre 5y 10 afos 38,59% 36,53%
Mas de 10 aiios 34,44% 36,53%

En relacién a la experiencia investigadora, los datos agrupados por intervalos indican que el
44,75% del personal académico previsto presenta, al menos, 6 afios de experiencia
investigadora, mostrando el 11,87% una carrera dilatada de mas de 12 afios (ver Tabla 4).

Tabla 4. Experiencia investigadora de los docentes previstos en la presente solicitud.

Modificacion Memoria Vigente
Menos de 6 ainos 55,60% 55,25%
Entre 6 y 12 aios 33,61% 32,88%
Mas de 12 aiios 10,79% 11,87%

Por lo que respecta a la experiencia profesional, los datos agrupados por intervalos sefialan que
el 68,47% del personal académico previsto presenta al menos 3 afios de experiencia profesional,
mostrando el 37,76% mds de 9 afios (ver Tabla 5).

Tabla 5. Experiencia profesional de los docentes previstos en la presente solicitud.

Modificacion Memoria Vigente
Menos de 3 anos 31,54% 32,42%
Entre 3y 9 afos 30,71% 27,85%
Mas de 9 anos 37,76% 39,73%

De esta manera, los datos arriba expuestos sobre el perfil del personal académico previsto para
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la modificacidn del Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas, de nuevo, muestran
un ajuste satisfactorio con los que figuran en la Memoria de Verificacion vigente del Titulo.

Por ultimo, la actualizacién del personal académico incluye un desglose del profesorado por
categorias académicas, un nuevo sistema de agrupar al personal académico en funcidn de su
perfil docente-investigador, coherente con el Convenio Colectivo de Universidades Privadas
vigente (ver Tabla 6).

Tabla 6. Distribucion del profesorado en categorias académicas propias de la universidad.

Modificacion
Nivel | 0,41%
Nivel Il 2,07%
Nivel I 20,75%
Nivel IV 44,81%
Nivel V 31,95%
Nivel VI -

NOTA: en relacidn con el Personal Académico presentado en el criterio 6.1., se hace constar que
se ha reformulado la asignacidon de TFM por perfil para asegurar que la tutorizacion se ajusta a
la especialidad cursada por los estudiantes, afectando, por tanto, a profesores de otras
especialidades.

GESTION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS Y TRABAJO FIN DE MASTER

La suficiencia de centros de Practicas Académicas Externas queda garantizada con los
convenios aportados a la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA)
en procedimientos de evaluacién previos, ya que la Universidad cuenta con los requisitos
necesarios para ofertar Practicas en centros tanto de cardcter publico como privado en
todas las Comunidades Auténomas.

Por otro lado, se ha actualizado el procedimiento de defensa de TFM a fin de asegurar la
capacidad de la Universidad para desarrollar las defensas de los 2460 alumnos de nuevo ingreso
anuales. Para ello, se constituird un mayor nimero de tribunales diariamente, lo cual resulta
factible gracias al amplio volumen de docentes asignados al Titulo.
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2.1. INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL TITULO PROPUESTO - Verificado
por ANECA (04/06/2010) y el Consejo de Universidades (08/07/2010)

La justificacidn de la necesidad de implantacién de este master gira obviamente en torno a su
caracter profesional puesto que habilita para ejercer la profesién de profesor de educacion
secundaria obligatoria, bachillerato, formacién profesional y ensefianza de idiomas. No
obstante, en el disefio de los distintos mdédulos, se ha atendido tanto al interés académico de la
adquisicion de conocimientos especializados en el ambito de la educacién, como al interés
investigador que la misma practica profesional impone a los docentes.

En la propuesta que realizé en su dia la Conferencia de Decanos y Directores de Educacién y
Magisterio para la reforma de la formacién inicial del profesorado y su adecuacién al Espacio
Europeo de Educacién Superior se sefialaba que: “la formacion del profesorado de Educacién
Secundaria viene arrastrando deficiencias estructurales y organizativas desde los primeros pasos
dados, a principios de la década de 1970, con la implantacién del Curso de Aptitud Pedagdgica
(CAP), estructurado al margen de las ensefianzas universitarias regladas”.

Desde la Comision Europea, 2007, se ha argumentado que la calidad del profesorado es el
aspecto interno del sistema educativo mas importante a la hora de explicar el rendimiento del
alumnado, de ahi la importancia de ofrecer programas de formacidn inicial y permanente que
respondan a las necesidades que requieren los sistemas educativos y el alumnado destinatario.
La insistencia de la Comisién Europea en la formacién del profesorado apunta a la colaboracién
de éste con el entorno social, a su compatibilizacién de las tareas docentes con la investigacion
y la reflexion sobre la practica, de forma que la innovacién en las aulas forme parte de su
actividad cotidiana.

La normativa vigente ha concretado la formacidn requerida para el profesorado de educacidn
secundaria obligatoria, bachillerato, formacién profesional y ensefianza de idiomas, en un
Master configurado a partir de las normativas siguientes:

* Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE):
Breve resumen de los articulos pertinentes:

Articulo 100.2, Para ejercer la docencia serd necesario estar en posesion de la formacion
pedagdgica y didactica que el Gobierno establezca.

Articulos 94 al 98, La formacion pedagdgica y didactica habra de ser de nivel de postgrado.

Articulo 100.4. Se adaptara al sistema de grados y postgrados del Espacio Europeo de Educacidn
Superior.

*  RESOLUCION de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la se establecen las condiciones a las que deberdn adecuarse los planes
de estudios conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio de las
profesiones reguladas de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacidn Profesional y Ensefianzas de Idiomas (BOE N2 305, de 21 de diciembre de
2007). Los titulos a que se refiere esta resolucidén son ensefianzas universitarias oficiales
de Master, y sus planes de estudios tendran una duracién de 60 créditos europeos, que
deberan garantizar la adquisicion de las competencias necesarias para ejercer la
profesidn de acuerdo con lo regulado en la normativa aplicable.

* ORDEN ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para
la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las
profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianzas de Idiomas. (BOE N2 312, de 29 de diciembre de 2007). En dicha
Orden se sefialan los requisitos que han de cumplir los planes de estudios del Master de
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Profesorado, se formulan los objetivos y competencias que han de adquirir los
estudiantes y se establecen los contenidos basicos que estdn organizados por materias
en un modulo genérico de formacion psicopedagodgica (12 créditos), un madulo
especifico de formacién didactica y epistemoldgica (24 créditos), un médulo de
Practicum que incluye un trabajo fin de Master (16 créditos) y un mddulo
complementario (8 créditos) que deja un margen de libertad a las universidades para
ampliar los contenidos de las moddulos anteriores o para ofertar las materias
complementarias que estimen necesarias.

* REAL DECRETO 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de
formacion para el ejercicio de la docencia en la Educacion Secundaria obligatoria, el
bachillerato, la Formacion Profesional y las ensefianzas de régimen especial y se
establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza (BOE N2 278 de 28
de noviembre de 2008). En dicho decreto se relacionan las especialidades de los cuerpos
docentes de ensefianza secundaria y de Formacion Profesional, estableciéndose que a
partir del 1 de octubre de 2009 las universidades no podrdn organizar el curso del CAP y
sera necesario cursar el Master de formacién pedagdgica y didactica como condicién
necesaria para acceder a tales cuerpos docentes.

Las especialidades que la Universitat Internacional Valenciana (VIU) tiene previsto implantar son
las siguientes:

- Lengua Extranjera
- Lengua y Literatura Espanola
- Geografia e Historia

- Orientacién educativa

2.1.2 NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Este Master se adecua a las lo que dispone por el Acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de
diciembre de 2007 (Resolucién de 17 de diciembre, publicada en el BOE de 21 de diciembre de
2007), por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de
estudios conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio de las profesiones
reguladas de de Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

Ilgualmente, esta propuesta de master cumple las exigencias establecidas por la orden
ECI/3858/2007, de 27 de diciembre (BOE de 29 de diciembre de 2007), establece los requisitos
para la verificacidon de los titulos universitarios oficiales que habilitan para el ejercicio de las
profesiones de Profesor de Educaciéon Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién
Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

Su denominacidn es conforme a lo que prevén las citada normas. Asi como la duracién del master
y su estructura y contenidos. Igualmente los criterios de acceso y las competencias que los
estudiantes deben adquirir son acordes con ambas disposiciones.

2.2. REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA ADECUACION
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DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TIiTULOS DE
SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

La Universitat Internacional Valenciana, de acuerdo con la Orden ECI/3858/2007, de 27 de
Diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacién de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas, ha disefiado el
presente Master siguiendo las directrices especificadas en dicha Orden.

Para concretar el disefio de este Master, ademas de consultar la Orden citada anteriormente, se
han tenido en cuenta las diversas modalidades ofertadas por universidades que imparten este
titulo en formacién presencial, y se ha constatado que todas tienen un disefio y una estructura
similar.

Se han consultado los Masteres ofertados por:

. Universidad de Extremadura

. Universidad de Salamanca

. Universidad de Valencia

. Universidad Auténoma de Madrid

. Universidad de Jaén

. Universidad de Sevilla

. Universidad de Valladolid

. Universidad Autdnoma de Barcelona

Frente a estas propuestas el Master Universitario en Formacién del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas por la
Universitat Internacional Valenciana (VIU) representa una propuesta innovadora y diferenciada,
en tanto que ofrece un total de cuatro especialidades que se pueden cursar online utilizando la
videoconferencia, a través del Campus Virtual, como herramienta interactiva para impartir las
clases, contando con el apoyo y seguimiento permanente de un/a tutor/a.

Respecto a las universidades a distancia que ofrecen actualmente este titulo, podemos destacar:

d La Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED). Frente a su propuesta,
caracterizada por un modelo tradicional de ensefianza a distancia, la VIU aporta un modelo
virtual interactivo y un seguimiento del aprendizaje del alumnado, a través de una tutoria
inspirada en el modelo educativo anglosajén, utilizando una metodologia que permite al
docente impartir clases a través de videoconferencias y que ofrece al alumnado apoyo
permanente por parte de los profesores/as, que se materializa tanto a través de
videoconferencias tutoriales, como del correo electrénico.

. La Universitat Oberta de Catalunya (UOC), también ofrece un Master de
Secundaria en modalidad on-line, en colaboracién con la Universitat Pompeu Fabra (UPF).
En este caso, la UOC ofrece Unicamente la especialidad de Orientacién Educativa en
modalidad virtual, el resto de especialidades se imparten de manera semipresencial en la
UPF.

En estos momentos, otras universidades no presenciales como la Universidad Internacional de
la Rioja (UNIR), la Universidad a Distancia de Madrid y la Universidad de Andalucia (UNIA), no
ofertan este Master.
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Por tanto, la propuesta de esta Universidad viene a ampliar las posibilidades existentes al
proponer cursar especialidades de forma no presencial, utilizando una metodologia interactiva
gue combina las ventajas de la presencialidad con las de la virtualidad.

Ademas, se han tenido en cuenta para la elaboracién de este Master, los siguientes documentos:
d Libros Blancos del Programa de Convergencia Europea de la ANECA
(www.aneca.es, seccion libros blancos).

PLANES DE ESTUDIO CONSULTADOS DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS:

. Master of Arts in Education (Universidad de Bath)
http://www.bath.ac.uk/education/ma/ed/index.html

. Master of Arts in Education (Universidad de Michigan - Flint)

http://www.umflint.edu/graduateprograms/education.htm

. Master of Arts in Educational Studies (University of Warwick)
http://www?2.warwick.ac.uk/fac/soc/wie/courses/postgraduate/higherdegrees/edstudies/

Se han consultado los programas de cualificacién inicial para profesorado del gobierno britanico:

. Postgraduate certificate in education (PGCE)

http://www.tda.gov.uk/Recruit/thetrainingprocess/typesofcourse/postgraduate/pgce.aspx

. School-centred initial teacher training
http://www.tda.gov.uk/Recruit/thetrainingprocess/typesofcourse/postgraduate/scitt.aspx
OTROS REFERENTES EXTERNOS NACIONALES

Documentos elaborados por la Conferencia de Decanos y Directores de Magisterio y Educacion
sobre la formacién del profesorado de Educacién Secundaria y bachillerato, o las propuestas de
Master de Profesorado de Secundaria elaboradas para su préxima implantacion por las
universidades de Zaragoza, Girona, Alicante, Valencia, Cantabria, Vigo, Extremadura y Santiago
de Compostela.

2.3.1. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS UTILIZADOS PARA LA
ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El procedimiento para la elaboracion del plan de estudios ha sido el siguiente:
*  Constitucién de la Comisidn de Titulo compuesta por cinco personas: o Vicerrector/a de
Estudios, Calidad y Planificacion Estratégica. o Directora del Master
o Responsable del Departamento de Contenidos. o 2

consultores.

* Reuniones de trabajo, con participacién de expertos, siempre que se ha considerado
necesario, para la elaboracién del plan de estudios del master.

* Elaboracién de documentos de trabajo.

*  Peticién de informes, siempre que se ha considerado necesario.
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Estudio de viabilidad y revisién de la documentacidn por parte del Patronato de la Fundacion
Universitat Internacional Valenciana, VIU.

2.3.2. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA
ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS REFERENTES LEGALES:

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE n? 106, jueves 4 de mayo,
paginas 17158-17207).

Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de
aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo, establecida por la Ley Orgénica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE n2 167, viernes 14 de julio de 2006, paginas
26488-26494).

Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordenacién
general de la formacién profesional del sistema educativo (BOE n2 3, miércoles e de
enero de 2007, paginas 182-193).

Real Decreto 1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas
minimas correspondientes a la Educacion Secundaria Obligatoria (BOE n2 5, viernes de
de enero de 2007, paginas 677-773)

Decret 102/2007, de 11 de juliol, del Consell, pel qual s’establix el curriculum del
Batxillerat en la Comunitat Valenciana (2008/8761) (DOCV num. 5806, 15/07/2008,
pagines 71303-71547).

Decret 112/2007, de 20 de juliol, del Consell, pel qual s’establix el curriculum de
I’'Educacié Secundaria Obligatoria a la Comunitat Valenciana (2007/9717) (DOCV num.
5562/24.07.2007, pagines 30402-30587).

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales (BOE n2 260, martes 30 de octubre, paginas 44037-
44048).

Real Decreto 1467/2007, lunes 2 de noviembre, por el que se establece la estructura del
bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE n2 266, 6 de noviembre de 2007,
paginas 45381-45477).

Resolucién de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 14 de
diciembre de 2007, por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse
los planes de estudio conducentes a la obtencidn de titulos que habiliten para el ejercicio
de las profesiones reguladas de Profesor de Educaciéon Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas (BOE n2 305, viernes 21 de
diciembre, paginas 52851- 52852).

Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para
la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las
profesiones reguladas de Profesor de Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas (BOE n2 312, sabado 29 de diciembre,
paginas 53751-53753).
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* Ordre de 29 d’abril de 2008, de la Conselleria d’Educacid, per la qual es regula I'horari
de I'educacié secundaria obligatoria. [2008/6066] (DOCV num. 5763, 15/05/2008,
pagines 61842-61844).

* Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de
formacién para el ejercicio de la docencia en la educacién secundaria obligatoria, el
bachillerato, la formacién profesional y las ensefianzas de régimen especial y se
establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria (BOE n2
287, viernes 28 de noviembre de 2008, paginas 47586-47591).

LA COMISION DE TITULO HA ANALIZADO Y ESTUDIADO, ENTRE OTROS, LOS SIGUIENTES
DOCUMENTOS:

* Teachers Matter: Attracting, Developing and Retaining Effective Teachers, 2005.
Organisation for Economic Co-Operation and Development, Paris, OECD. Informe de la
OCDE sobre excelencia en la formacién inicial y permanente de docentes en los niveles
obligatorios de la escolarizaciéon. Hay traducciéon al catalan, El Paper crucial del
professorat. Atraure, preparar i mantenir professors de qualitat. Barcelona, Fundacié
Jaume Bofill, 2006.

* La profesién docente en Europa. Perfil, tendencias y problematicas. Informe I:
Formacioén inicial y transicién a la vida laboral. Educacién secundaria inferior, 2002.
Comisidn Europea, Comisidon General de Educacién y Cultura, Bruselas. Publicado en
espanol por la Secretaria General de Educacién y Formacién Profesional del Ministerio
de Educacién, Cultura y Deporte, Centro de Informaciéon y Documentacién Educativa
(CIDE), Madrid, 2003.

* La profesidn docente en Europa. Perfil, tendencias y problematicas. Informe II: Oferta 'y
demanda. Educacién secundaria inferior, 2002. Comisién Europea, Comisién General de
Educacién y Cultura, Bruselas. Publicado en espaiol por la Secretaria General de
Educacién y Formacién Profesional del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte,
Centro de Informacién y Documentacion Educativa (CIDE), Madrid, 2003.

* La profesion docente en Europa. Perfil, tendencias y problematicas. Informe Il
Condiciones laborales y salario. Educacion secundaria inferior general, 2003. Comision
Europea, Comisién General de Educacidon y Cultura, Bruselas. Publicado en espafiol por
la Secretaria General de Educacidn del Ministerio de Educacién y Ciencia, Centro de
Informacién y Documentacién Educativa (CIDE), Madrid, 2003.

* La profesién docente en Europa. Perfil, tendencias y problematicas. Informe IV: El
atractivo de la profesion docente en el siglo XXI. Educacién secundaria inferior general,
2004. Comision Europea, Comision General de Educacion y Cultura, Bruselas. Publicado
en espanol por la Secretaria General de Educacién del Ministerio de Educacidn y Ciencia,
Centro de Informacién y Documentacion Educativa (CIDE), Madrid, 2004.

* La profesidon docente en Europa. Perfil, tendencias y problematicas. Informe anexo:
Reformas de la profesién docente. Analisis histérico 1975-2005. Educacién secundaria
inferior general, 2004. Comision Europea, Comision General de Educacién y Cultura,
Bruselas. Publicado en espafiol por la Secretaria General de Educaciéon del Ministerio de
Educacién y Ciencia, Centro de Informacién y Documentacién Educativa (CIDE), Madrid,
2005.
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* Science education now: a renewed pedagogy for the future of Europe, 2007. High Level
Group on Science Education: M. Rocard (Chair), P. Csermely, D. Jorde, D. Lenzen,

H. Walberg-Henriksson, V. Hemmo. Comision Europea,
Bruselas, ec.europa.eu/research/science-society/.

* Common European Framework for Languages: Learning, Teaching, Assessment, 2001.
Council of Europe, Council for Cultural Cooperation, Education Commitee, Language
Policy Division, Strasbourg. Hay traduccion al espafiol realizada por el Instituto
Cervantes (2002), "http://cvc.cervantes.es/obref/marco/"
_cvc.cervantes.es/obref/marco/_. Referente para la ensefianza de las lenguas y para
establecer los niveles de competencia que del grado de maestro se exige tanto para
otorgar el grado como para el ejercicio profesional esperado en la ensefianza de lenguas
propias y extranjeras.

REUNIONES:

Ademas de los referentes legales y los documentos estudiados por la Comisién del Titulo, que ya
se habian citado en el punto 2.3.2 “Descripcion de los procedimientos de consulta externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios”, se ha consultado a la Conselleria de
Educacién de la Generalitat Valenciana.

En reunidn de 26 de octubre de 2009 con la Secretaria Autondmica de Educacidn, Dfia Concha
Gdémez, se le expuso el Proyecto de este Mdster y se sentaron las bases para la elaboracion de
convenios que garantizaran el desarrollo adecuado de las practicas presenciales en Centros de
Ensefianza Secundaria reconocidos por la Conselleria.

Posteriormente hubo unareunién con Rafael Carbonell, DG de Ordenacién y Centros de la citada
Conselleria, en quien la Secretaria Autondmica delegd.

En contacto con Maria José Ortold, Secretaria Administrativa de la Conselleria de Educacidn, se
ha tramitado el citado convenio, que ha contado con la aprobacién del Conseller de Educacién,
Hble Sr. D. Alejandro Font de Mora.

También ha valorado positivamente el Proyecto, Mariano Vivancos, Subsecretario de la citada
Conselleria.

El procedimiento para la elaboracién del plan de estudios de este titulo ha sido el siguiente:

Se celebraron reuniones de la Vicerrectora de Estudios y Calidad, con el Rector de la Universitat
Internacional Valenciana (VIU), que permitieron sentar las bases de este Master. En esta primera
fase se constituyd la Comisién de Titulo compuesta por cinco personas:

* Vicerrectora de Estudios, Calidad y Planificacidn Estratégica.
* Responsables de los Departamentos de Contenidos.
* Director/a del titulo.

* 2 profesores/as de la titulacion.

Se elabord de un primer documento de trabajo, que se fue modificando hasta su redaccién
definitiva.

Reuniones con la Responsable de Estudios y Calidad para definir los requisitos necesarios para
la verificacidn por ANECA del titulo correspondiente a este Mdaster Universitario en Formacion
del Profesorado de Educacidn Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas.
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APARTADO 5. PLANIFICACION DE ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Distribucidn del Plan de Estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorias 14
Optativas 30
Practicas Académicas

10
Externas
Trabajo de Fin de Master 6
CREDITOS TOTALES 60

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

El plan de estudios se ha elaborado siguiendo la ORDEN ECI/3858/2007, de 27 de diciembre (BOE
n2 312 de 27 de diciembre), por la que se establecen los requisitos para la verificacién de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de
Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de
Idiomas. Para la especialidad en Orientaciéon Educativa se han tenido en cuenta los requisitos
establecidos en la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden
ECI/3858/2007.

El Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas cuenta  con  las  siguientes
especialidades:

e Especialidad en Geografia e Historia

e Especialidad en Lengua y Literatura Espafola
e Especialidad en Lengua Extranjera (inglés)

e Especialidad en Orientacion Educativa

e Especialidad en Musica

e Especialidad en Educacion Fisica

e Especialidad en Dibujo

e Especialidad en Formacién y Orientacion Laboral (FOL)
e Especialidad en Fisica y Quimica

e Especialidad en Matemdticas

e Especialidad en Tecnologia e Informatica

e Especialidad en Biologia y Geologia

e Especialidad en Economia y Administracion de Empresas
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DISENO CURRICULAR DEL PROGRAMA FORMATIVO DEL MASTER

(excepto la especialidad Orientacion Educativa):

MODULO I: GENERICO

Asignaturas Caracter Créditos | Semestre
Aprendizaje y desarrollo de la personalidad Obligatoria 6 1
Procesos y contextos educativos Obligatoria 4 1
Sociedad, familia y educacién Obligatoria 4 1
MODULO li: ESPECIFICO
Asignaturas Caracter Créditos | Semestre
Complementos para la formacion disciplinar de la especialidad )
. Optativa 6 1-2
correspondientes
Aprendizaje y ensefianza de las materias correspondientes a la )
- Optativa 12 1-2
especialidad
Innovacién docente e iniciacion a la investigaciéon educativa Optativa 6 1-2
MODULO IIl: COMPLEMENTARIO
Asignaturas * Caracter Créditos | Semestre
Educacion emocional y habilidades sociales. La empatia Optativa 6 1
Mediacién Optativa 6 1
Materiales y estrategias diddcticas para la educacién en la .
. . . . . Optativa 6 1
igualdad, en la diversidad y en la integracion
*El alumno/a deberd cursar una de las tres materias ofertadas.
MODULO IV: PRACTICUM
Asignaturas Caracter Créditos | Semestre
Practicas Académicas Externas Obligatoria 10 2
Trabajo Fin de Master Obligatoria 6 2
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DISENO CURRICULAR DEL PROGRAMA FORMATIVO DEL MASTER

(especialidad Orientacion Educativa):

MODULO I: GENERICO (Minimo 12 ECTS)

Asignaturas Caracter Créditos | Semestre
Desarrollo, aprendizaje y educacion Obligatoria 6 1
Procesos y contextos educativos Obligatoria 4 1
Sociedad, familia y educacidn Obligatoria 4 1
MODULO I1: ESPECIFICO (Minimo 24 ECTS)
Asignaturas Caracter Créditos | Semestre
Los ambitos de la orientacidn educativa y el asesoramiento .
. . Optativa 6 1-2
psicopedagdgico
Los procesos de la orientacidn educativa y el asesoramiento .
. . Optativa 6 1-2
psicopedagdgico
Educacién inclusiva y atencion a la diversidad Optativa 6 1-2
La investigacion e innovacién educativa y la gestién del cambio Optativa 6 1-2
MODULO Ill: COMPLEMENTARIO
Asignaturas * Caracter Créditos | Semestre
Educacion emocional y habilidades sociales. La empatia Optativa 6 1
Mediacién Optativa 6 1
Materiales y estrategias diddcticas para la educacién en la
. . . . L. Optativa 6 1
igualdad, en la diversidad y en la integracion
*El alumno/a deberd cursar una de las tres materias ofertadas.
MODULO IV: PRACTICUM
Asignaturas Caracter Créditos | Semestre
Practicas Académicas Externas Obligatoria 10 2
Trabajo Fin de Master Obligatoria 6 2
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5.2 MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE

MECANISMOS DE COORDINACION DEL MASTER

Dado que parte de las competencias especificas se adquieren a lo largo del proceso formativo,
es fundamental la coordinacion entre los diferentes docentes, asi como entre ellos y el
alumnado para garantizar la adecuada adquisicién de las mismas.

1. Este titulo dispone de un Coordinador de Master, responsable de implantar el plan
de estudios y de garantizar la consecucion de las competencias propuestas en el
mismo.

2. Asi mismo cuenta con una Comision Académica del Titulo, que realiza la supervision
periédica de la marcha de éste.

Esta Comisidn es la responsable de la relacidon de los docentes entre si, y con el alumnado.
Funciones:

1. Armoniza los criterios en los diversos médulos.

2. Interacciona con los docentes para el disefio de los materiales docentes.
3. Fija el calendario del master.
4

Supervisa la realizacion de las practicas académicas externas y del Trabajo
Fin de Master.

5. Establece los criterios generales de evaluacién del titulo.

Este titulo cuenta también con Coordinadores de Especialidad, que apoyan la labor que
desarrolla el Coordinador del titulo, que se encargan especificamente de supervisar y garantizar
el correcto funcionamiento de cada una de las especialidades ofertadas.

Ademads de los mecanismos anteriormente expuestos, este master dispone de una Comisiéon de
Practicas Académicas Externas, compuesta por:

e Coordinador del Master
e Coordinador de Practicas

e Secretaria General

Finalmente, el titulo dispone de una Comisién del Trabajo Fin de Mdster compuesta por:
e Coordinador del Master
e Coordinador de Trabajo Fin de Master

e Un tutor

5.3.- METODOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD

Asumiendo su caracter de educacidn a distancia, la metodologia docente de cada una de las
asignaturas del presente titulo sigue, en lineas generales, la propia de la Universitat
Internacional Valenciana— VIU, que es una universidad audiovisual e interactiva a través
Internet. El correcto uso de estas herramientas y una exigente planificacion del desarrollo de las
actividades docentes, implica la permanente participacidon del alumno con el profesor y con el
resto de compafieros del grupo.
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A continuacién, exponemos los principios metodoldgicos y tecnoldgicos que rigen la VIU y cada
una de sus titulaciones:

Principios metodoldgicos:

La metodologia de la VIU estd constituida por todos los agentes, procedimientos y
recursos que se ponen a disposicién del alumno para favorecer el proceso de ensefianza-
aprendizaje en el titulo que cursa.

La VIU propone una metodologia online, concebida como tal y no siendo la traslacion
digital de ninguna otra metodologia.

Los principales factores de garantia de la calidad en la VIU son:

o La definicién de los programas por parte de un grupo de expertos conocedores
de las necesidades presentes y futuras del entorno, y concretamente de las
empresas y organizaciones.

o La planificacién detallada de lo que un programa ofrece, sus resultados de
aprendizaje y los pasos a seguir para conseguirlo.

o La figura del Coordinador de titulo y del Orientador Académico, que velan por
el correcto desarrollo de cada una de las ediciones de un programa.

o Un equipo docente del mas alto nivel, participes de la vocacién por la
internacionalizacidn, la innovacidn y el uso inteligente de la tecnologia.

o Una seleccidn de recursos y actividades de aprendizaje que permite la
consecucién de los objetivos del programa, con la dedicacion y el esfuerzo
establecidos en la definicion del mismo.

o La comunicacién y la participacién activa por parte de un conjunto de
estudiantes que parten de una experiencia y conocimientos previos que
sumaran a la experiencia de aprendizaje de un grupo.

o Un modelo de evaluaciéon continua que aporta, tanto al alumno como a la
institucidn, evidencias claras del grado de consecucién de los aprendizajes
propuestos.

Las videoconferencias aportan un valor diferencial y se establecen los mecanismos para
gue no supongan un agravio comparativo para aquellos alumnos que no puedan
seguirlas en directo.

La flexibilidad para el seguimiento del programa es total dentro del curso. Para
conseguir los objetivos de aprendizaje propuestos en cada mddulo, es necesaria la
actividad semanal del alumno, asi como el ajuste a las fechas de inicio y final del
programa y de cada uno de los médulos.

Los alumnos se organizaran en grupos de maximo 30 estudiantes. Cada docente tendra
a su cargo un maximo de 3 grupos de 30 alumnos simultdaneamente, aspecto que facilita
el correcto desarrollo de la docencia y las diferentes actividades relacionadas con la
asignatura.

Principios tecnoldgicos:

La tecnologia es una herramienta al servicio del modelo de la VIU, por definicién
dindmico, por lo que debe evolucionar permanentemente para atender a las nuevas
necesidades y para favorecer la mejora permanente del mismo.

La tecnologia debe favorecer el acercamiento de los alumnos de la VIU a las nuevas
tendencias tecnoldgicas de una forma transparente, es decir, sin que ello implique un

2]
Q
Keo)
[e]
o
C
S
Q
©
=
@
=
S
o
©
[}
o
[0}
(2]
=
[72]
Q.
=
Ny
®
C
@®
©
®
©
3
o
©
«
(]
[oN
o
©
o
>
©
(&}
5
2]
Q
Ke)
(]
o
c
S
[&]
©
(&}
=]
e
o
[}
e
[}
(2]
ki
[2]
o
=
Ny
c
(]
o
0
[0
©
=
£
(]
>
.
-
[o0]
[s2]
()]
Yo
o
Y]
[o0]
©
©
o
©
°
=
[o0]
©
©
(<]
<t
Yo}
N
©
[ee]
<
>
[
18]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486254666811606685159384



esfuerzo de aprendizaje sobre la herramienta que pueda distorsionar el verdadero
objetivo de aprendizaje del alumno en un titulo.

e Se establecen los mecanismos necesarios para un sencillo, rapido e intuitivo proceso
de conocimiento y familiarizacidn con las herramientas proporcionadas.

e La infraestructura tecnoldgica debe garantizar el servicio 24 horas al dia, los 7 dias de
la semana, durante los 365 dias del afio.

RECURSOS DISPONIBLES

Las asignaturas han sido disefiadas especificamente por esta universidad para la formacion
audiovisual e interactiva a distancia, con aprovechamiento de los recursos que la ensefianza on-
line puede ofrecer. El manejo de las herramientas virtuales y de las diferentes plataformas, asi
como de los mecanismos informaticos, conlleva un valor afiadido a la formacion.

Los estudiantes, en cada una de las titulaciones, cuentan con una serie de materiales y recursos,
elaborados especificamente para cada asignatura, entre los que encontramos:

e El manual de la asignatura: es un texto base, que suministra las claves conceptuales y,
tedricas de la misma.

e Un documento multimedia: concebido como facilitador del aprendizaje, este
documento actua tanto como resumen del manual de la asignatura como complemento
del mismo.

Estos materiales se complementaran con las diversas actividades y/o materiales que el
profesorado pondra a disposicion del alumno a lo largo de la asignatura. Ademas cada alumno/a
contara con un espacio personal de tutorias, que se realizardn a través de videoconferencias,
chats y correo electrdnico, en funcién de las necesidades especificas de cada una de las materias
y del desarrollo personal del trabajo.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Durante el desarrollo de cada una de las asignaturas, se programan una serie de actividades de
aprendizaje que ayudan a los estudiantes a consolidar los conocimientos trabajados en cada una
de las asignaturas.

A continuacion, listamos algunas de las actividades que podran formar parte de cada asignatura:

e Foros de debate.

e Andlisis de casos, tanto individuales como grupales.

e Resolucién de ejercicios practicos.

e Visualizacion de ejemplos.

e Exdmenes o test

e Etc.
Cada una de las actividades programada debe tener un feedback por parte del profesor, no se
trata solo de que realicen la actividad sino de que comprueben si han obtenido los objetivos de
aprendizaje que se les han pautado. La forma de recibir este feedback puede ser diversa, no

obstante, el alumno debe tener la posibilidad, con cada actividad, de comprobar sus progresos
en la materia.
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5.4 SISTEMA DE EVALUACION

El modelo de evaluacién disefiado para este Master se dirige a la evaluacion de competencias
y se sustenta en los principios del Espacio Europeo de Educacién Superior y estd adaptado a
la estructura de la formacion virtual que es propia de la Universitat Internacional Valenciana.

La evaluacidn se entiende como una parte integral del proceso de ensefianza y aprendizaje,
de modo que se desarrolla de forma constante durante el mismo y esta disefiada para que
ofrezca informacidn tanto a los estudiantes, a los que permite mejorar su aprendizaje y
alcanzar su promocion, como al profesorado, al que proporcione criterios que le permitan
sustentar su juicio para establecer una calificacion y le dote de elementos para revisar su
programa educativo. Por ello se ha disefiado un modelo de evaluacién de caracter formativo,
transparente, en el marco de la igualdad de oportunidades para los estudiantes, flexible,
relevante e integral.

Incluye dos grandes procesos de evaluacion:

a) La Evaluacién continua

Se desarrolla a lo largo de todo el curso, y tiene una doble finalidad, formativa y
sumativa. La unidad de evaluacion es la asignatura. De esta forma, se realiza el
seguimiento directamente en cada asignatura, y se extrae una sintesis del desempefio
mostrado en cada una de ellas.

b) La Evaluacién final

Hace referencia a una prueba de caracter global de la asignatura, que sea
representativa del conjunto de competencias trabajadas en la misma. Puede tener
caracter estandarizado, que incluya items de alternativas, de asociacién, multi- items,
interpretativos, preguntas de desarrollo breve o extenso, realizacién de supuestos
practicos, de informes y analisis de casos, entre otros.

La evaluacién continua de las competencias adquiridas a través del trabajo practico realizado
se valorara entre un 30% y un 70% de la calificacidn.

La evaluacidn final de la adquisicion de las competencias puntuara en la calificacidn final
dependiendo de una horquilla que oscilard entre el 30 y el 70% de la calificacion.
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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS PARA LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION
EDUCATIVA (segun la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se
modifica la Orden ECI/3858/2007)

COMPETENCIAS GENERALES

CG.1.- Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion
docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno
a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formaciénprofesional
se incluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG.2.- Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicidon de las competencias propias de las
respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacidn previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboraciéncon
otros docentes y profesionales del centro.

CG.3.- Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital
o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de
ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidn cursada.

CG.4.- Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando
en la planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas
tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG.5.- Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn a la equidad, la
educacion emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, la formacidn ciudadana y el respeto de los derechos humanos
gue faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro
sostenible.

CG.6.- Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad
para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y
de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativapersonales.

CG.7.- Conocer los procesos de interaccidon y comunicacion en el aula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el
aula, y abordar problemas de disciplina y resolucidn de conflictos.

CG.8.- Diseiar vy realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del
centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado;
desarrollar las funciones de tutoria y de orientacidn de los estudiantes de manera
colaborativa y coordinada; participar en la evaluacién, investigacién y la innovacién
de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG.9.- Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de
mejora de la calidad con aplicacidn a los centros de ensefianza.

CG.10.- Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesidon docente, su situacion
actual, perspectivas e interrelacién con la realidad social de cada época.

CG.11.- Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y
sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

CG.12.- Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlos
y emitir los informes que se requieran.

CG.13.- Conocer las medidas de atencién a la diversidad que se pueden adoptar para poder
realizar el asesoramiento necesario en cada caso.
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CG.14.- Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion,
personal, académica y profesional del alumnado en colaboracidn con los miembros
de la comunidad escolar.

CG.15.- Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente
a las familias acerca del proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CG.16.- Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda
colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién con el equipo directivo,
las acciones necesarias para una mejor atencién del alumnado

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE.1.- Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje
del alumnado y en su rendimiento escolar.

CE.2.- Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situaciones y contextos
educativos a partir del conocimiento de estos factores y procesos y de las teorias
actuales del aprendizaje y de la instruccidn.

CE.3.- Conocer la evolucidn de los diferentes sistemas de orientacidon y asesoramiento
psicopedagogico.

CE.4.- Analizar las relaciones entre los distintos contextos educativos del alumnado vy disefiar
estrategias de orientacidn e intervencién orientadas a promover su articulacion y
complementariedad.

CE.5.- Analizar las caracteristicas, organizacién y funcionamiento de los centros educativos
y valorar la funcionalidad de los procesos y drganos de direccién, participacion y
coordinacion pedagdgica y didactica.

CE.6.- Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

CE.7.- Saber disefar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en la
definicidon del proyecto educativo, en los procesos de desarrollo curricular y en las
actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejora de la calidad de
la educacién, atencion a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y
convivencia, y promocién del éxito escolar.

CE.8.- Relacionar la educacidn con el medio y comprender la funcién educadora de la familia
y la comunidad, tanto en la adquisicién de competencias y aprendizajes como en la
educacidén, en el respeto de los derechos y libertades, en la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién
de las personas con discapacidad o en cualquier otra circunstancia personal o social
gue pueda suponer un riesgo para su inclusiéon social y escolar.

CE.9.- Conocer la evolucién histdrica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del
contexto familiar en la educacién en general, y en el rendimiento escolar en
particular.

CE.10.- Colaborar con el Equipo Directivo en la adopcién de medidas para la coordinacion del
centro escolar con las familias y disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva
participacién y colaboracion de éstas en los procesos educativos.

CE.11.- Conocer los procesos de desarrollo curricular y la elaboracién de planes
institucionales para participar con los equipos directivos y los drganos de
coordinacion en su disefio y aplicacion.

CE.12.- Coordinar la elaboracion el Plan de Accién Tutorial en los diferentes niveles del
sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FP y Bachillerato) y, en su caso, el
Plan de Orientacién Académica y Profesional.

CE.13.- Asesorar y colaborar con el profesorado en la revision y mejora de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y de evaluacidn, y ponerlos en practica en caso de impartir
alguna materia del curriculum.

2]
Q
Keo)
[e]
o
C
S
Q
©
=
@
=
S
o
©
[}
o
[0}
(2]
=
[72]
Q.
=
Ny
®
C
@®
©
®
©
3
o
©
«
(]
[oN
o
©
o
>
©
(&}
5
2]
Q
Ke)
(]
o
c
S
[&]
©
(&}
=]
e
o
[}
e
[}
(2]
ki
[2]
o
=
Ny
c
(]
o
0
[0
©
=
£
(]
>
.
-
[o0]
[s2]
()]
Yo
o
Y]
[o0]
©
©
o
©
°
=
[o0]
©
©
(<]
<t
Yo}
N
©
[ee]
<
>
[
18]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486254666811606685159384



CE.14.- Asesorar y colaborar con los docentes y, en especial, con los tutores, en el
acompafiamiento al alumnado en sus procesos de desarrollo, aprendizaje y toma de
decisiones.

CE.15.- Orientar al alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicion y
ajuste de un proyecto de vida, y en la adopcion de decisiones académicas y
profesionales, de manera que todo ello facilite su insercidn laboral.

CE.16.- Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacion vy
orientacién profesional para la transicion al mercado laboral y la empleabilidad.

CE.17.- Aplicar técnicas de mediacion para la gestidon de conflictos con el fin de mejorar el
clima de convivencia en los Centros.

CE.18.- Conocer y analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios
de orientacidon educativa y asesoramiento psicopedagdgico que operan en los
diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FP y Bachillerato).

CE.19.- Identificar demandas, establecer objetivos y participar en el disefio de planes de
intervencién acordes con los resultados del andlisis institucional de los centros
educativos y los sistemas relacionados.

CE.20.- Colaborar en el establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los
docentes y otros miembros de la comunidad escolar, asi como con otros
profesionales que intervienen en los centros educativos.

CE.21.- Coordinar las actuaciones en la zona o sector con todos los agentes educativos y otros
servicios, con especial atencion a los servicios sociales, de salud y laborales para una
intervencién coordinada.

CE.22.- Conocer y valorar las técnicas de diagndstico psicopedagégico.

CE.23.- Evaluar las intervenciones realizadas y derivar cambios para mejorarlas.

CE.24.- Saber aplicar programas preventivos de alcance sociocomunitario.

CE.25.- Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas
de orientacién y tutoria y en el desarrollo de las funciones del orientador.

CE.26.- Analizar criticamente los planteamientos conceptuales e ideolégicos de la inclusion
y la exclusidn socioeducativa.

CE.27.- Identificar las barreras y los facilitadores de una educacion inclusiva tanto en el centro
escolar como en el resto de los contextos que influyen sobre el desarrollo yla
educacion del alumnado.

CE.28.- Disefar y poner en marcha, en colaboracion con la comunidad escolar, medidas de
atencion a la diversidad que garanticen la presencia, participacion y aprendizaje de
todo el alumnado.

CE.29.- Realizar evaluaciones psicopedagadgicas y, en su caso, elaborar informes diagndsticos
y dictdmenes de escolarizacion para el alumnado con necesidades de apoyo
especifico.

CE.30.- Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la
discapacidad, los trastornos de desarrollo, las dificultades de aprendizaje, la alta
capacidad y factores socioculturales.

CE.31.- Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion,
intervenciones de apoyo para todo el alumnado que lo requiera en el marco del Plan
de Atencidn a la Diversidad.

CE.32.- Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afecten a
estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CE.33.- Identificar y formular problemas relevantes surgidos en los centros educativos que
lleven a emprender actividades de investigacidon y mejora.

CE.34.- Participar y colaborar en proyectos de investigacién e innovacidon orientados al
analisis y mejora de las practicas educativas.
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CE.35.- Apoyar el trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de
trabajo colaborativo y de andlisis de la practica docente para potenciar el trabajo en
equipo del profesorado, especialmente con base en las TIC.

CE.36.- Apoyar la formacidn continua del profesorado aportando herramientas conceptuales
y metodoldgicas para la reflexién colectiva y critica sobre la propia practica.

CE.37.- Impulsar y participar en el disefio de los planes de formacién del profesorado.

CE.38.- Asesorar en los procesos de evaluacidn de la calidad y la elaboraciéon de los planes de
mejora.

CE.39.- Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el ambito de la
orientacién e identificar los foros adecuados para difundir los resultados de las
mismas.

CE.40.- Adquirir experiencia en el ejercicio de la orientacion educativa y el asesoramiento
psicopedagdgico acreditando un buen dominio de la expresion oral y escrita y de las
competencias profesionales necesarias para este ejercicio.

CE.41.- Analizar la realidad escolar en la que se lleven a cabo las practicas utilizando los
marcos tedricos estudiados en el Master.

CE.42.- Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencion en el dmbito de la orientacion
educativa y el asesoramiento psicopedagdgico.

CE.43.- Identificar posibles ambitos de mejora de la intervencién realizada argumentando los
fundamentos tedricos de la propuesta y como se evaluaria ésta.

CE.44.- Revisar la propia experiencia y los conocimientos previos desde el punto de vista de
las competencias adquiridas o desarrolladas durante la realizacidn del practicum.
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DESCRIPCION DE MATERIAS PARA LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

MODULO 1
INFORMACION GENERAL
Denominacién del médulo: Créditos ECTS Cardcter
MODULO GENERICO 14 Obligatorio

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS QUE LOS ESTUDIANTES DEBEN ADQUIRIR DURANTE
SUS ESTUDIOS Y QUE SON EXIGIBLES PARA OTORGAR EL TITULO

COMPETENCIAS GENERALES que se trabajan en este mddulo

CG-1aCG-16

COMPETENCIAS ESPECIFICAS que se trabajan en este médulo

CE-1a CE-10

Asignaturas de este mddulo

Asignatura 1: Desarrollo, aprendizaje y educacion

Asignatura 2: Procesos y contextos educativos

Asignatura 3: Sociedad, familia y educacién

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE CADA ASIGNATURA

ASIGNATURA 1: Desarrollo, aprendizaje y educacion (6 ECTS)

Contenidos:
e Psicologia Evolutiva del/de la adolescente
e Sociologia de la adolescencia
e Factores intra e interpersonales que influyen en el aprendizaje
e Rebeldia y motivacidon en el aprendizaje de los y las adolescentes
e Construccidn del conocimiento en el aula

e Diferencias individuales y aprendizaje

SISTEMA DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MINIMA = PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 0 70
Evaluacion final 0 30

ASIGNATURA 2: Procesos y contextos educativos (4 ECTS)
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Contenidos:

Evolucion del sistema educativo espafiol y de la profesidn de profesor de secundaria

Organizacion y direccién de los centros de educacidn secundaria

El curriculum y el proceso educativo

Mediacién escolar

Medidas organizativas y curriculares para la atencién a la diversidad

Alumnado con necesidades educativas especiales
La accion tutorial

Orientacion académica y profesional

SISTEMA DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MiNIMA | PONDERACION MAXIMA
Evaluacidn continua 0 70
Evaluacidn final 0 30
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ASIGNATURA 3: Sociedad, familia y educacion (4 ECTS)

Contenidos:
e Sistema educativo y estratificacion social.
e Evolucién histdrica de la familia, tipologia y estilos educativos parentales.
e Tipos de familia y fracaso escolar.
e Coeducacion, interculturalidad y relaciones intergeneracionales.
o Diversidad cultural de los ambientes familiares en una escuela comun.
e Educacion para la igualdad.
e Interaccién sociedad-familia y familia-educacion.

e Transformaciones sociales actuales en el campo de la educacién.

SISTEMA DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MINIMA | PONDERACION MAXIMA
Evaluacién continua 0 70
Evaluacidn final 0 30

REQUISITOS PREVIOS

No hay requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 35 0
Actividades guiadas 35 50
Tutorias 50 0
Trabajo auténomo 230 0
METODOLOGIAS DOCENTES

Clases expositivas: explicacion del contenido temadtico, presentacion de los conceptos

fundamentales y desarrollo del contenido tedrico

Actividades guiadas: coleccidon de tareas que el alumnado llevard a cabo a lo largo de toda la
asignatura entre las que podemos encontrar: andlisis de casos y resolucién de problemas,
comentarios criticos de textos, analisis de lecturas, etc.

Tutorias: Sesiones periédicas entre el profesorado y el alumnado para la resolucién de dudas,
orientacién, supervision, etc.
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Trabajo Auténomo: tanto individual como grupal para la lectura critica de la bibliografia, estudio
sistematico de los temas, reflexién sobre problemas planteados, resolucién de actividades
propuestas, busqueda, andlisis y elaboracion de informacidn, investigacién e indagacion, asi como
trabajo colaborativo basado en principios constructivistas

MODULO 2
INFORMACION GENERAL
Denominacién del médulo: Créditos ECTS Caracter
MODULO ESPECIFICO 24 Optativo

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS QUE LOS ESTUDIANTES DEBEN ADQUIRIR DURANTE
SUS ESTUDIOS Y QUE SON EXIGIBLES PARA OTORGAR EL TiTULO

COMPETENCIAS GENERALES que se trabajan en este mddulo

CG-1aCG-16

COMPETENCIAS ESPECIFICAS que se trabajan en este médulo

CE-11 a CE-39

Asignaturas de este médulo

Asignatura 1: Los ambitos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagdgico
Asignatura 2: Los procesos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagdgico
Asignatura 3: Educacién inclusiva y atencién a la diversidad

Asignatura 4: La investigacion e innovacion educativa y la gestion del cambio

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE CADA ASIGNATURA

ASIGNATURA 1: Los ambitos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagdgico (6

ECTS)

Contenidos:
e Ambitos de la orientacién educativa
e Modelos de orientacidn educativa
e Orientacidny procesos para la mejora institucional
e El Proyecto Educativo de centro y el proyecto curricular
e Disefio y elaboracién de programaciones didacticas
e ElPlan de Accion Tutorial
e La Orientacion Académica y Profesional

e La Atencion a la Diversidad y la Resolucidn de Conflictos

SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA PONDERACION MINIMA | PONDERACION MAXIMA
Evaluacidn continua 0 70
Evaluacién final 0 30

ASIGNATURA 2: Los procesos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagégico (6

ECTS)

Contenidos:

e El Departamento de Orientacion: caracteristicas, organizacién y funcionamiento

e Analisis de centros educativos. Demandas, objetivos y planes de intervencion

e Relacion del Departamento de Orientacidn con el resto de agentes implicados en la

Educacion.

o Coordinacién y actuaciones conjuntas

e Técnicas de diagndstico psicopedagdgico: evaluacion de intervenciones y aspectos de

mejora

e Recursos audiovisuales y multimedia para la orientacidn educativa

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MIiNIMA | PONDERACION MAXIMA
Evaluacién continua 0 70
Evaluacién final 0 30

ASIGNATURA 3: Educacion inclusiva y atencién a la diversidad (6 ECTS)

Contenidos:

e Inclusion y Exclusion Socioeducativa

e Laescuelainclusiva. Barreras y facilitadores

e El Plan de Atencidén a la Diversidad

e La evaluacidn psicopedagdgica. Informes diagndsticos y dictdmenes de escolarizacion

e El alumnado con necesidades de apoyo especifico. Caracteristicas, capacidades y

estrategias de intervencién

e Estrategias organizativas y metodoldgicas para la atencidn a estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizaje

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MINIMA | PONDERACION MAXIMA
Evaluacidn continua 0 70
Evaluacién final 0 30

ASIGNATURA 4: La investigacion e innovacion educativa y la gestion del cambio (6 ECTS)
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Contenidos:
e Programas de innovacion educativa
e Lainnovacién docente
e Disefio, instrumentos, desarrollo y evaluacién de proyectos de innovacién docente
e |niciacién a la investigacion educativa
e Metodologias de investigacién. Ambitos de aplicacién y difusién

e Plan de Formacién del Profesorado. Evaluacién de la calidad y planes de mejora

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MiNIMA | PONDERACION MAXIMA
Evaluacién continua 0 70
Evaluacién final 0 30

REQUISITOS PREVIOS

No hay requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 60 0
Actividades guiadas 60 50
Tutorias 80 0
Trabajo auténomo 400 0
METODOLOGIAS DOCENTES

Clases expositivas: explicacion del contenido tematico, presentacion de los conceptos
fundamentales y desarrollo del contenido tedrico

Actividades guiadas: coleccidon de tareas que el alumnado llevard a cabo a lo largo de toda la
asignatura entre las que podemos encontrar: andlisis de casos y resolucién de problemas,
comentarios criticos de textos, analisis de lecturas, etc.
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Tutorias: Sesiones periddicas entre el profesorado y el alumnado para la resoluciéon de dudas,
orientacidn, supervision, etc.

Trabajo Auténomo: tanto individual como grupal para la lectura critica de la bibliografia, estudio
sistematico de los temas, reflexién sobre problemas planteados, resolucion de actividades
propuestas, busqueda, andlisis y elaboracion de informacidn, investigacion e indagacidn, asi como
trabajo colaborativo basado en principios constructivistas

MODULO 3

INFORMACION GENERAL

Denominacion del médulo: Créditos ECTS Caracter

COMPLEMENTARIO 6 Optativo

Asignaturas de este mddulo

Asignatura 1: Educacidon emocional y habilidades sociales. La empatia

Asignatura 2: Mediacion

Asignatura 3: Materiales y estrategias didacticas para la educacién en la igualdad, en la diversidad y
en la integracién

NOTA: este mddulo serd el mismo para todos los estudiantes. La descripcion de las materias se
puede encontrar en el apartado 5.

MODULO 4

INFORMACION GENERAL

Denominacion del modulo: Créditos ECTS Caracter

PRACTICUM 16 Obligatorio

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS QUE LOS ESTUDIANTES DEBEN ADQUIRIR DURANTE
SUS ESTUDIOS Y QUE SON EXIGIBLES PARA OTORGAR EL TiTULO

COMPETENCIAS GENERALES que se trabajan en este médulo

CG-1aCE-16

COMPETENCIAS ESPECIFICAS que se trabajan en este médulo

CE-1a CE-44

Asignaturas de este médulo

Asignatura 1: Practicas Académicas Externas
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE CADA ASIGNATURA

ASIGNATURA 1: Practicas Académicas Externas

Contenidos:

Al cursar este mddulo, el alumnado pondra en practica — en un contexto real — los conocimientos
adquiridos a lo largo del Master. Las practicas consistirdn en la realizacion de diversas tareas
orientadas al desarrollo de las competencias trabajadas en el Master.

El alumnado del Master sera objeto de una doble tutorizacion en las practicas, por un lado por parte
del tutor/a del Master y por otro lado del tutor/a de practicas en el centro.

El estudiante elaborara un diario de practicas, donde recogerad las actividades realizadas en el centro
al que sea adscrito y que le servira de punto de partida para la realizacién de un documento, que
equivaldra a la memoria de practicas.

ASIGNATURA 2: Trabajo Fin de Master

Naturaleza del Trabajo Fin de Master

El Trabajo Fin de Master consiste en la realizacidon por parte del alumno o de la alumna de un
proyecto, memoria o estudio, en el que aplique y desarrolle los conocimientos adquiridos en este
master. Este trabajo debera permitir evaluar los conocimientos y capacidades adquiridos por el
alumno, teniendo en cuenta su orientacidn profesional.

Se ofreceran distintas posibilidades de realizacion, entre los que podemos encontrar el estudio de
casos, el disefio de una intervencion, el disefio de materiales de caracter innovador, etc.

Ademas, el alumnado podra proponer un tema de su interés para el desarrollo del Trabajo de Fin de
Master, siempre contando con el visto bueno de su director.

La defensa del Trabajo Fin de Master se realizara de forma publica ante un tribunal. La exposicion
utilizara un maximo de 45 minutos y durante un maximo de 30 minutos el tribunal podra plantear
preguntas sobre el proyecto presentado.

REQUISITOS PREVIOS

El alumnado debera superar todos los créditos obligatorios y optativos antes de defender el Trabajo
Fin de Master.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 59 0
Trabajo auténomo 240 0
Practicas Presenciales 101 100
Trabajo Fin de Master 1.5 100
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METODOLOGIAS DOCENTES

Tutorias: sesiones periddicas entre el profesorado y el alumnado para la resolucién de dudas,
orientacién, supervision, etc.

Trabajo Auténomo: tanto individual como grupal para la lectura critica de la bibliografia, estudio
sistematico de los temas, reflexién sobre problemas planteados, resolucién de actividades
propuestas, busqueda, andlisis y elaboracion de informacidn, investigacién e indagacion, asi como
trabajo colaborativo basado en principios constructivistas

Practicas Académicas Externas: Practicas presenciales en centros.

Trabajo Fin de Master: defensa publica y debate sobre el Trabajo Fin de Master realizado por el
alumno

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MiNIMA | PONDERACION MAXIMA
Evaluacién de las Practicas Académicas 0 100

Externas

Evaluacion del Trabajo Fin de Mdaster 0 100
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Personal académico disponible

Para calcular el nimero de docentes que forman parte de este titulo, se ha tenido en cuenta
que los alumnos se organizaran en grupos de 90 estudiantes maximo. Cada docente tendra a su
cargo un maximo de 90 alumnos, aspecto que facilita el correcto desarrollo de la docencia y las
diferentes actividades relacionadas con la asignatura.

En la siguiente tabla se puede ver cudl es la distribucion de alumnos y profesores por asignatura,
teniendo en cuenta las 3360 2826-plazas de nuevo ingreso ofertadas (1590 4328 alumnos en la
edicion de abril y 1770 4500 alumnos en la edicidon de octubre). Los célculos de créditos y
profesorado estan realizados por tanto en base a 3360 2828 alumnos y considerando los créditos
totales, como se especifica en la tabla correspondiente a los perfiles.

Grupos por edicion | N2 alumnos por grupo | N2 docentes

19 16 (abril)
90 1 docente / grupo
21 48(octubre)

6.1.1. CATEGORIAS ACADEMICAS DE LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA

Las categorias académicas del personal académico de la Universidad Internacional de
Valencia son las correspondientes al VIII Convenio Colectivo Nacional de Universidades Privadas,
Centros Universitarios Privados y Centros de Formacién de Postgraduados (cddigo de convenio
numero 99010715011997), se indican a continuacion:

— Nivel I: Doctor responsable de Planes de Estudio de diversos Grados y Master
universitarios de un mismo centro o facultad. (Indicado como Catedrético de
Universidad en la herramienta?)

— Nivel II: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion y responsable de
una titulacion académica. (Indicado como Profesor Director en la herramienta?)

— Nivel Ill: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion. (Indicado como
Profesor Contratado Doctor en la herramienta?)

— Nivel IV: Doctor no acreditado. (Indicado como Ayudante Doctor en la herramienta?)
— Nivel V: Titulado universitario no Doctor. (Indicado como Profesor colaborador
licenciado en la herramienta?)
— Nivel VI: Titulado no Doctor con menos de dos afos de experiencia docente.
(Indicado como Profesor Auxiliar en la herramienta?)

! Esta relacion es solamente nominal debido a la limitacion de la aplicacion del Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional que establece una relacion cerrada de figuras docentes. Esta relacion puede ser diferente con la de una
universidad privada como se indica en la pagina 45 de la Guia de apoyo para la elaboracion de la memoria de
verificacion de titulos oficiales universitarios (Grado y master) de ANECA (V. 0.5 -01/12/2015)
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Memoria verifica Grado (V.05)

Siguiendo el VIII Convenio, La Universidad Internacional de Valencia ha establecido que
un profesor a tiempo completo puede impartir como maximo 50 ECTS y a tiempo parcial 36

ECTS.

CATEGORIA | N2 DOCENTES % TOTAL % DOCTORES | % ACREDITADOS | % DEDICACION
Nivel | 1 0,28% 0;33% 100,00% 100,00% 100,00%
Nivel II 5 1,39%-1;65% 100,00% 100,00% 43,79% 42;67%
Nivel 1l 8166 22,50% 21:78% 100,00% 100,00% 49,45%-506;48%
Nivel IV 162 136 45,00% 44;88% 100,00% 0,00% 51,36% 55;54%
Nivel V 11195 30,83% 31;:35% 0,00% 0,00% 60,38%-62;58%
Nivel VI 0 - - - -
TOTAL 360363 100,00% 69,17% 68;65% | 24,17%-23;74%

6.1.2. REGIMEN DE DEDICACION DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

En la siguiente tabla se resume el tipo de vinculacién del profesorado con la universidad, asi

como el nimero de docentes por tipo de vinculacién y el porcentaje respecto al total:

DEDICACION NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIE
Tiempo completo 108 88 30,00% 29;64%
Tiempo parcial 252215 70,00% 76;96%

TOTAL 360363 100%

6. 1. 3. EXPERIENCIA DOCENTE DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

A continuacion, se indica la experiencia docente universitaria del profesorado, agrupada

en intervalos:

EXPERIENCIA DOCENTE NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIJE

Menos de 5 afos 91 80 25,28% 26;40%

Entre 5y 10 afios 162 134 45,00% 43;23%

Mas de 10 afios 107 92 29,72% 36;36%
TOTAL 360363 100%
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6. 1. 4. EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

A continuacion, se indica la experiencia investigadora del profesorado, agrupada en

intervalos:
EXPERIENCIA INVESTIGADORA | NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIJE
Menos de 6 afos 177 348 49,17% 48;84%
Entre 6y 12 afios 139 137 38,61% 38;61%
Mas de 12 afios 44 38 12,22% 12,54%
TOTAL 360363 100%

6. 1. 5. EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

A continuacién, se indica la experiencia profesional del profesorado, agrupada en

intervalos:
EXPERIENCIA PROFESIONAL NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIJE
Menos de 3 afos 100 89 27,78% 29;37%
Entre 3y 6 afios 132 106 36,67% 34,98%
Mas de 6 afios 128 108 35,56% 35;64%
TOTAL 360303 100%
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6 .1. 6. Detalle del perfil de profesorado disponible

EXPERIENCIA
FORMACION 2 RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE a
N . TITULACION INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12
1 Licenciado FIIOSOﬁ?,y Ciencias de la Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Educacién
2 Doctor Trabajo Social Ciencias Sociales y Juridicas X X X
N - N . - Contratado doctor
3 Doctor Ciencias de la Educacion Ciencias Sociales y Juridicas X X X (ACSUCYL y DEVA-ACC)
4 Licenciado Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X
5 Doctor Ciencias de la Educacién Ciencias Sociales y Juridicas X
6 Licenciado Educacién / Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X
7 Licenciado Historia Artes y Humanidades X X X
8 Doctor Pedagogia de los medios | Ciencias Sociales y Juridicas X X
9 Doctor Ingenieria c.le . Ingenieria y Arquitectura X X X
Telecomunicaciones
10 Doctor Quimica Ciencias X X Contratado doctor (AVAP)
11 Doctor Literatura comparada Artes y Humanidades X X
12 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X
13 Licenciado Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X
14 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X Contratado doctor (AVAP)
L s - . - Contratado doctor
15 Doctor Educacién artistica Ciencias Sociales y Juridicas X X X (ANECA)
16 Doctor Cl|e.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
17 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
18 Licenciado Psicologia Ciencias de la Salud X X
19 Licenciado FlIOSOﬁ.a,y Ciencias de la Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Educacién
20 Licenciado Filologia inglesa Artes y Humanidades X X X
21 Licenciado Be.IIas Artes /Educacion Artes y Humanidades X X X
Primaria
22 Doctor Linglistica aplicada Artes y Humanidades X X X
23 Doctor C!ez.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
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EXPERIENCIA
N FORM{-\CIéN TITULACION RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12
Composicién e
Interpretacion, Piano,
, . Solfeo, Teoria de la .

24 Titulo superior - L Artes y Humanidades X X X

Modsica, transposicion,

repentizaciéony

acompafiamiento
25 Doctor Filologia Hispanica Artes y Humanidades X X X
26 Doctor ?J:Zirclzgzli:;rte Artes y Humanidades X X X Contzit;gg:)octor
27 Doctor Musica Artes y Humanidades X X X Ayudante doctor (AVAP)
28 Licenciado Derecho Ciencias Sociales y Juridicas X X X
29 Licenciado Psicologia Ciencias de la Salud X X X
30 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
31 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X Ayudante doctor (ANECA)
32 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
33 Licenciado Psicologia Ciencias de la Salud X X X
34 Licenciado Derecho Ciencias Sociales y Juridicas X X X
35 Licenciado Bellas Artes Artes y Humanidades X X X
36 Licenciado Psicologia Ciencias de la Salud X X X
37 Licenciado Derecho Ciencias Sociales y Juridicas X X X
38 Doctor E;;::;se?gfpﬁrctt:”dad Ciencias Sociales y Juridicas X X X Contzit;gg:)octor
39 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
40 Licenciado Arquitectura Ingenieria y Arquitectura X X X
41 Doctor Fisica Ciencias X X X Ayudante doctor (ANECA)
42 Doctor Fisica de altas energias Ciencias X X X
43 Doctor Educacién Ciencias Sociales y Juridicas X X X Contr(aAt’z\a‘cégAx\:i)ocmr
44 Licenciado Psicologia Ciencias de la Salud X X X
45 Licenciado Historia Artes y Humanidades X X X
46 Doctor Prehistoria Artes y Humanidades X X X
a7 Doctor Educacion Ciencias Sociales y Juridicas X X X
48 Doctor Didactica de las Ciencias Ciencias X X X
49 Doctor Filosofia Artes y Humanidades X X X Ayudante doctor (ANECA)
50 Doctor Psicogerontologia Ciencias de la Salud X X X
51 Doctor E;seizslsse(lj([e)];'g:;wdad Ciencias Sociales y Juridicas X X X CorztDr::/aAd_(;:g)ctor
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EXPERIENCIA
N FORM{-\CION TITULACION RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12
52 Licenciado Psicopedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
53 Doctor LlngU|st|ca Hispanica Artes y Humanidades X X X
Aplicada
54 Licenciado Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
55 Licenciado Bellas Artes Artes y Humanidades X X X
56 Licenciado P.5|co|.og|a / Magisterio Ciencias de la Salud X X X
Ciencias Humanas
57 Doctor Historia del Arte Artes y Humanidades X X X
58 Doctor Ciencias de la Educacion Ciencias Sociales y Juridicas X X X
59 Doctor Filologias y Culturas Artes y Humanidades X X X
Europeas
60 Doctor Cfgnmas de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
61 Doctor Fisica Ciencias X X X Ayudante doctor (AVAP)
Pedagogia / Diplomado
62 Licenciado Magisterio Educacion Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Infantil
63 Licenciado Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
64 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
65 Doctor Filologia Hispanica Artes y Humanidades X X X
66 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
67 Doctor Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
68 Licenciado FIIOSOﬁ?,y Ciencias de la Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Educacién
69 Licenciado Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X
70 Doctor Educacién Ciencias Sociales y Juridicas X X X Ayudante doctor (AVAP)
71 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
72 Eizgze:aée g?r?clzilc’s):?:lzolir:nypresas Ciencias Sociales y Juridicas X X X
73 Doctor Psicogerontologia Ciencias de la Salud X X X
74 Doctor EStl,Jc.jIOS Sociales y L, Ciencias Sociales y Juridicas X X X Ayudante doctor (AVAP)
Politicos de la Educacién
75 Licenciado Psicologia, Criminologia Ciencias de la Salud X X X
76 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X Contratado doctor (AVAP)
Psicologia Social y
77 Doctor Psicologia de las Ciencias de la Salud X X X Contratado doctor (AVAP)
Organizaciones.
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EXPERIENCIA
FORMACION . RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE o
N 2 TITULACION INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12
78 Doctor Cl|e.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X Contratado doctor (AVAP)
Fisica y el Deporte
79 Doctor Derecho Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Ciencias de la Actividad
80 Doctor Fisica / Licenciado Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Psicologia
81 Doctor C|erI1C|as Hum,al?as, Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Sociales y Juridicas.
82 Doctor Cl|e.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X Profesor titular (ANECA)
Fisica y el Deporte
83 Doctor Cfgnmas de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
84 Doctor Didactica de las Ciencias Ciencias X X X
85 Doctor Quimica Ciencias X X X
86 Licenciado Enfermeria Ciencias de la Salud X X X
87 Doctor Quimica Ciencias X X X
88 Licenciado Clencias E.conomlcas v Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Empresariales
89 Licenciado Cfgnmas de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
90 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
91 Doctor Psicologia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
92 Licenciado BeIIas.Artes / Educacién Artes y Humanidades X X X
Infantil
93 Licenciado Bellas Artes Artes y Humanidades X X X
94 Licenciado Clencias E.conomlcas ¥ Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Empresariales
Tecnologias de la Salud y L
95 Doctor ) Ciencias de la Salud X X X Ayudante doctor (ANECA)
Bienestar
96 Licenciado Informatica de Gestidn Ingenieria y Arquitectura X X X
Profesor superior de
97 Titulado superior Armonla., Filontrapunto, Artes y Humanidades X X X
Composicién e
Instrumentacion.
Patrimonio Cultural:
98 Doctor investigacion, analisis y Artes y Humanidades X X X
gestion.
99 Licenciado Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
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viu

Universidad

Internacional

de Valencia
EXPERIENCIA
Ne FORM{-\CIéN TITULACION RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12
100 Licenciado Periodismo Ciencias Sociales y Juridicas X X X
101 Licenciado Derecho Ciencias Sociales y Juridicas X X X
102 Doctor Filologia Hispanica Artes y Humanidades X X X Profesor Titular (ANECA)
103 Doctor Filologia Hispanica Artes y Humanidades X X X
104 Doctor Dld.actlca delaLenguay Ciencias Sociales y Juridicas X X X
la Literatura
105 Licenciado Filologia inglesa Artes y Humanidades X X X
106 Doctor Traducaor.'\ y.SOC|edad Artes y Humanidades X X X
del Conocimiento
107 Doctor Filologia Inglesa Artes y Humanidades X X X Catedratica (ANECA)
108 Doctor Filologia Inglesa Artes y Humanidades X X X
109 Doctor Historia de la Musica Artes y Humanidades X X X
110 Doctor Inteligencia Atrtificial Ingenieria y Arquitectura X X X Contratado doctor
(ANECA)
111 Doctor Ingenieria Industrial Ingenieria y Arquitectura X X X Ayudante doctor (ANECA)
112 Doctor Matematicas Ciencias X X X
113 Doctor Quimica Ciencias X X X
114 Doctor l[;freenclr?;o Agrénomo / Ingenieria y Arquitectura X X X Contzit;gg:)octor
115 Doctor Fisica Ciencias X X X
116 Doctor Quimica Ciencias X X X Ayudante doctor (ANECA)
117 Doctor Fisica Ciencias X X X Contzit;gg:)octor
118 Doctor Ingenieria Quimica Ingenieria y Arquitectura X X X Ayudante doctor (ANECA)
Informatica 'y
119 Doctor Matematica Ciencias X X X Contratado doctor (AVAP)
Computacional
120 Doctor Quimica Ciencias X X X Ayudante doctor (CVAEC)
121 Doctor Dldactlc'a .de la Ciencias Sociales y Juridicas X X X Contratado doctor (AVAP)
Matematica
122 Doctor Filosofia Artes y Humanidades X X X
123 Doctor Aprendllza.Je yensenanza | hiies y Humanidades X X X
de la Musica
124 Doctor Ingenieria Quimica Ingenieria y Arquitectura X X X Contratado doctor
(ANECA)
125 Doctor Musicologia Artes y Humanidades X X X Profesor titular (ANECA)
126 Doctor Musicologia Artes y Humanidades X X X
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VIU | Universidad
Internacional
de Valencia
FORMACION RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA
N2 . TITULACION INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12

127 Doctor Hlstqua de]l Artey Artes y Humanidades X X X

Musicologia
128 Doctor Didactica de la MUsica Artes y Humanidades X X X
129 Doctor Musica Artes y Humanidades X X X

Magisterio primaria /
130 Licenciado Titulado superior Ciencias Sociales y Juridicas X X X

estudios musicales
131 | Titulado superior | Violin Artes y Humanidades X X X
132 Doctor Musica Artes y Humanidades X X X
133 Titulado superior | Ensefianzas musicales Artes y Humanidades X X X
134 Doctor Historia del Arte Artes y Humanidades X X X Ayudante doctor (AVAP)
135 Doctor Educacion Ciencias Sociales y Juridicas X X X
136 Doctor Historia y Civilizacion Artes y Humanidades X X X Ayudante doctor (ANECA)
137 Doctor Historia y Critica del Arte | Artes y Humanidades X X X
138 Doctor Historia Artes y Humanidades X X X Contratado doctor (ACAP)
139 Doctor Geografia e Historia Artes y Humanidades X X X
140 Licenciado Geografia e Historia Artes y Humanidades X X X
141 Licenciado Historia del Arte Artes y Humanidades X X X
142 Doctor Historia del Arte Artes y Humanidades X X X
143 Licenciado Geografia e Historia Artes y Humanidades X X X
144 Licenciado Geografia e Historia Artes y Humanidades X X X
145 Doctor Geografia e Historia Artes y Humanidades X X X Contzit;gg:)octor
146 Licenciado Geografia e Historia Artes y Humanidades X X X
147 Doctor Educacion Ciencias Sociales y Juridicas X X X
148 Doctor Ciudadaniay Derechos Ciencias Sociales y Juridicas X X X Ayudante doctor (ANECA:

Humanos AQU)
149 Doctor Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
150 Doctor Investigacion educativa Ciencias Sociales y Juridicas X X X
151 Doctor Psicologia del Trabajo Ciencias de la Salud X X X
152 Licenciado Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X

Psicopedagogia /
153 Licenciado Maestro Educacion Ciencias Sociales y Juridicas X X X

Primaria
154 Licenciado Psicologia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
155 Doctor Cinematografia Artes y Humanidades X X X Ayu(iz::r;tljeccit;tor
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Universidad

Internacional

de Valencia
EXPERIENCIA
Ne FORM{-\CIéN TITULACION RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12

156 Doctor Bellas Artes Artes y Humanidades X X X
157 Doctor Arte, F.’rod.u’caon € Artes y Humanidades X X X Ayudante doctor (ANECA)

Investigacion
158 Doctor Filosofia Artes y Humanidades X X X Ayudante doctor (ANECA)
159 Doctor Bellas Artes Artes y Humanidades X X X
160 Licenciado Bellas Artes Artes y Humanidades X X X
161 Licenciado Bellas Artes / Historia Artes y Humanidades X X X

del Arte
162 Licenciado Bellas Artes Artes y Humanidades X X X
163 Licenciado Arquitectura Ingenieria y Arquitectura X X X
164 Doctor Filologia Hispanica Artes y Humanidades X X X
165 Licenciado Filologia inglesa Artes y Humanidades X X X
166 Doctor Educacién Artes y Humanidades X X X
167 Licenciado Estudios Ingleses Artes y Humanidades X X X
168 Licenciado Filologia inglesa Artes y Humanidades X X X
169 Licenciado Filologia inglesa Artes y Humanidades X X X
170 Licenciado Traduccion .e, Artes y Humanidades X X X

Interpretacion
171 Licenciado Traduccion .e, Artes y Humanidades X X X

Interpretacion
172 Licenciado Periodismo Ciencias Sociales y Juridicas X X X
173 Doctor Linglistica Artes y Humanidades X X X
174 Doctor Eqwdax.:ile Innovacion en Ciencias Sociales y Juridicas X X X

Educacion
175 Doctor Periodismo Ciencias Sociales y Juridicas X X X
176 Licenciado Humanidades / Filosofia Artes y Humanidades X X X
177 Doctor Lfengua Espafiolay sus Artes y Humanidades X X X

Literaturas
178 Licenciado Filologia Hispanica Artes y Humanidades X X X
179 Licenciado FlIOSOﬁ.a,y Ciencias de la Ciencias Sociales y Juridicas X X X

Educacioén
180 Licenciado Filologia Hispanica Artes y Humanidades X X X
181 Doctor Filologia Hispanica Artes y Humanidades X X X
182 Licenciado Filologia Inglesa Artes y Humanidades X X X
183 Doctor Filologia Artes y Humanidades X X X
184 Doctor Educacion Ciencias Sociales y Juridicas X X X
185 Licenciado Lengua extranjera Artes y Humanidades X X X
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EXPERIENCIA
FORMACION 2 RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE o
N2 . TITULACION INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12
186 Licenciado Economia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Derecho, Derechos
187 Doctor Humanos, Pazy Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Desarrollo Sostenible
188 Doctor Economia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
L . L . . Contratado doctor
189 Doctor Ciencias del trabajo Ciencias Sociales y Juridicas X X X (ANECA)
190 Licenciado Derecho / Psicologia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
191 Licenciado Economia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
192 Doctor Derecho Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Investigacion e L . . Contractado doctor
193 Doctor Innovacién Educativa Ciencias Sociales y Juridicas X X X (ANECA)
194 Licenciado Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
195 Licenciado Ciencias del Trabajo Ciencias Sociales y Juridicas X X X
- . L Contratado doctor
196 Doctor Fisica aplicada Ciencias X X X (ANECA)
197 Doctor Biologia Ciencias X X X
198 Doctor DldacFlca de las Ciencias Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Experimentales
- L Contratado doctor
199 Doctor Fisica Ciencias X X X (ANECA)
200 Doctor Quimica Ciencias X X X Ayudante doctor (ANECA)
201 Doctor Quimica Ciencias X X X
202 Doctor Quimica Ciencias X X X
203 Doctor Farmacia Ciencias de la Salud X X X Contratado doctor (AVAP)
204 Doctor Medicina Ciencias de la Salud X X X
205 Doctor Astrofisica Ciencias X X X
- L Contratado doctor
206 Doctor Fisica Ciencias X X X (ANECA)
Tecnologias de la Salud y .
207 Doctor ) Ciencias de la Salud X X X Ayudante doctor (ANECA)
Bienestar
208 Doctor Cfgnmas de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X Ayudante doctor (ANECA)
Fisica y el Deporte
209 Doctor ngnC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
210 Doctor C!ez.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X Ayudante doctor (AVAP)
Fisica y el Deporte
211 Doctor Biomedicina Ciencias de la Salud X X X
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Internacional

de Valencia
EXPERIENCIA
FORMACION 2 RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE a
Ne . TITULACION INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12
212 Doctor Cl|e.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X Ayudante doctor (AVAP)
Fisica y el Deporte
213 Doctor Cfgnmas de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X Ayudante doctor (AVAP)
Fisica y el Deporte
214 Doctor Cl|e.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
215 Doctor Cfgnmas de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
216 Doctor Cl|e.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
217 Doctor Cfgnmas de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
218 Doctor Cl|e.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
Energias y combustibles L
219 Doctor Ciencias X X X
para el futuro
220 Doctor ngnC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
221 Doctor Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
222 Doctor Cl|e.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
223 Doctor C!ez.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
224 Doctor C!ez.nC|as de la Actividad Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Fisica y el Deporte
225 Doctor Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
226 Licenciado Ciencias del trabajo Ciencias Sociales y Juridicas X X X
227 Doctor Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X Ayudante doctor (ANECA)
228 Licenciado Afjmm.lftraaon v Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Direccion de Empresas
229 Doctor Psicologia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
230 Licenciado Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
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Internacional

de Valencia
FORMACION RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA
N2 . TITULACION INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12
231 Doctor Derecho Ciencias Sociales y Juridicas X X X Ayudante doctor (AVAP)
232 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X Ayudante doctor (AVAP)
233 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
234 Doctor Educacion Ciencias Sociales y Juridicas X X X
235 Doctor Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
236 Doctor Sociologia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
237 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
238 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
239 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
240 Doctor Derecho Ciencias Sociales y Juridicas X X X
241 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
242 Licenciado Psicologia Ciencias de la Salud X X X
243 Doctor Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
244 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X Ayudante doctor (ANECA)
245 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
246 Licenciado Psicopedagoga Ciencias Sociales y Juridicas X X X
247 Doctor Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
248 Licenciado Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
249 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X X
250 Doctor Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
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ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

251 Licenciado Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas

252 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud

253 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud

254 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud

255 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud

256 Doctor Fisica Ciencias Contr(ic;(écé pl?)octor
257 Doctor Fisica Ciencias

258 Doctor Matemédticas Ciencias

259 Doctor Matematicas Ciencias Ayudante doctor (ANECA)
260 Licenciado Matematicas Ciencias

261 Doctor Quimica Ciencias Ayudante doctor (ANECA)
262 Doctor Matematicas Ciencias Contr(ic;(éggl)octor
263 Doctor Doctor en Quimica Ciencias

264 Doctor Doctor en Fisica Ciencias

265 Doctor Doctor en Matematicas Ciencias

266 Doctor Doctor en Fisica Ciencias
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ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

267 Doctor Doctor en Fisica Ciencias
268 Licenciada Mateméticas Ciencias
269 Licenciado Matemadticas Ciencias
270 Licenciado Ingeniero Agrénomo Ingenieria y Arquitectura
271 Doctor Doctor en Computacion Ingenieria y Arquitectura
272 Doctor Doctor en Informatica Ingenieria y Arquitectura
Grado en Ingenieria L, .
273 Graduado R e Ingenieria y Arquitectura
informatica
274 Graduada Grado en Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas
Ciencias , .
275 Doctor ) Ingenieria y Arquitectura Ayudante Doctor (ANECA)
computacionales
276 Doctora Ingenieria Geoldgica Ingenieria y Arquitectura
277 Doctor Ingeniero de Montes Ingenieria y Arquitectura
278 Doctor Ingeniero Industrial Ingenieria y Arquitectura
279 Doctora Ingenieria telematica Ingenieria y Arquitectura
280 Doctor Ingeniero Industrial Ingenieria y Arquitectura
Contratado doctor
281 Doctor Ingenieria informatica Ingenieria y Arquitectura
g [3 y Arq (ANECA)
282 Doctor Ingeniero Industrial Ingenieria y Arquitectura
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Universidad

Internacional

de Valencia
FORMACION RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA
N2 . TITULACION INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12
. . L. . Contratado doctor
283 Doctor Ingeniero Quimico Ingenieria y Arquitectura X X X (ANECA)
Doctor en Ingenieria
284 Doctor Informatica, Doctor en Ingenieria y Arquitectura X X X Ayudante Doctor (ANECA)
Ciencias Econdmicas
Ingenieria en L. .
285 Doctora Organizacién Industrial Ingenieria y Arquitectura X X X
286 Doctor Biologia Ciencias de la Salud X X X AVAP (contratado doctor)
287 Graduado Bioquimicas Ciencias de la Salud X X X
288 Licenciado Biologia Ciencias de la Salud X X X
289 Doctor Ciencias ambientales Ciencias de la Salud X X X
290 Doctor Medicina Ciencias de la Salud X X X Ayudante doctor (ANECA)
291 Doctor Clenciay t.ecnologla de Ciencias de la Salud X X X Ayudante doctor (ANECA)
los alimentos
292 Doctor B|o.tecnol.o.g|a y Ciencias de la Salud X X X
Biomedicina
293 Graduado Ciencias ambientales Ciencias de la Salud X X X
. , . Contratado Doctor
294 Doctor Biologia Ciencias de la Salud X X X (ANECA)
295 Doctor Biotecnologia Ciencias de la Salud X X X Ayudante doctor (ANECA)
296 Graduado Ciencias biomédicas Ciencias de la Salud X X X
297 Doctor Biologia Ciencias de la Salud X X X Ayudante doctor (ANECA)
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Doctor

Ciencias Bioldgicas

Ciencias de la Salud

Contratado Doctor
(ANECA)

299

Doctor

Biologia Molecular

Ciencias de la Salud

300

Doctor

Geologia e Ingenieria
Geoldgica

Ciencias

Ayudante doctor (ANECA)

301

Doctor

Biotecnologia

Ciencias de la Salud

302

Doctor

Farmacia

Ciencias de la Salud

303

Doctor

Biologia

Ciencias de la Salud

304

Doctor

Psicologia

Ciencias de la Salud

Ayudante doctor (ANECA)

305

Licenciado

Psicologia

Ciencias de la Salud

306

Doctor

Psicologia

Ciencias de la Salud

307

Doctor

Pedagogia

Ciencias Sociales y Juridicas

Contratado doctor
(ANECA)

308

Doctor

Pedagogia

Ciencias Sociales y Juridicas

309

Licenciado

Pedagogia

Ciencias Sociales y Juridicas

310

Doctor

Psicologia

Ciencias de la Salud

311

Doctor

Psicologia

Ciencias de la Salud

Ayudante doctor (ANECA)

312

Licenciado

Psicologia

Ciencias de la Salud

313

Doctor

Educacion

Ciencias Sociales y Juridicas

Contratado doctor
(ANECA)
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Universidad

Internacional

de Valencia
FORMACION RAMA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA
N2 a TITULACION INVESTIGADORA ACREDITACION
ACADEMICA CONOCIMIENTO
<3 3-9 >9 <5 5-10 >10 <6 6-12 >12
314 Doctor Educacién Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Contratado Doctor
1 D E . Lo . .
315 octor conomia Ciencias Sociales y Juridicas X X X (ANECA)
Administracidon y
316 Master Direccion de Empresas - Ciencias Sociales y Juridicas X X X
MBA
317 Licenciado Economia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
318 Doctor Administracion de Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Empresas
Psicologia de las L . - Profesor de Universidad
1 D
319 octor Organizaciones Ciencias Sociales y Juridicas X X X Privada (AVAP)
Direccién de Recursos
320 Master Humanos / Formacion Ciencias Sociales y Juridicas X X X
del Profesorado
Administracion y L . -
321 Doctor . L. Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Direccion de Empresas
322 Doctor Educacién Ciencias Sociales y Juridicas X X X
323 Doctor . Adr-nllnlstraaon ¥ Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Direccion de Empresas
324 Licenciado Economia Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Grado en Economia /
325 Master Formacién del Ciencias Sociales y Juridicas X X X
Profesorado
326 Doctor . Adr-nllnlstraaon Y Ciencias Sociales y Juridicas X X X Ayudante Doctor (ANECA)
Direccion de Empresas
327 Doctor Marketing Ciencias Sociales y Juridicas X X X
328 Madster Gra‘do er‘1lAdm|n|straC|on Ciencias Sociales y Juridicas X X X
y Direccién de Empresas

18

CSV: 486255177349425322483341 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486255177349425322483341



ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

/ Master en Formacion
del Profesorado

329 Doctor Marketing Ciencias Sociales y Juridicas
330 Doctor Quimica Ciencias
331 Doctor Quimica Ciencias
332 Doctor Ingenieria Industrial Ingenieria y Arquitectura Ayudante doctor (ANECA)
333 Doctor Quimica Ciencias
334 Doctor Ingenieria Industrial Ingenieria y Arquitectura
335 Doctor Ingenieria Industrial Ingenieria y Arquitectura
336 Licenciado Ingenieria Industrial Ingenieria y Arquitectura
337 Doctor Ingenieria de Montes Ingenieria y Arquitectura
338 Doctor Ingenieria Industrial Ingenieria y Arquitectura
339 Doctor Quimica Ciencias
340 Doctor Biologia Ciencias Ayudante doctor (ANECA)

) ) Ingenieria Industrial . .
341 Licenciado .. Ingenieria y Arquitectura

Quimica
Tecnologias de la . .
342 Graduado S Ingenieria y Arquitectura
Comunicacion

343 Licenciado Ciencias Ambientales Ciencias

19

CSV: 486255177349425322483341 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486255177349425322483341



ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

344 Doctor Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas
345 Licenciado Ciencias empresariales Ciencias Sociales y Juridicas
Administracion y . . g
346 Doctor o Ciencias Sociales y Juridicas Ayudante doctor (ANECA)
Direccion de Empresas
Administracid -
347 Licenciado . r'nlmls raciony Ciencias Sociales y Juridicas
Direccion de Empresas
Administracid -
348 Licenciado . r'nlmls raciony Ciencias Sociales y Juridicas
Direccion de Empresas
349 Licenciado Derecho Ciencias Sociales y Juridicas
350 Doctor Derecho Ciencias Sociales y Juridicas
351 Doctor Psicologia Social Ciencias Sociales y Juridicas
352 Doctor Ciencias del trabajo Ciencias Sociales y Juridicas Ayudante doctor (AVAP)
353 Doctor Matematicas Ciencias Ayudante doctor (ANECA)
354 Licenciado Fisica Ciencias
355 Doctor Fisica Ciencias
356 Doctor Matematicas Ciencias Ayudante doctor (ANECA)
357 Licenciado Matematicas Ciencias
358 Doctor Fisica Ciencias Profesor Titular (ANECA)
359 Licenciada Matematicas Ciencias
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Ne | LINEA DE INVESTIGACION Y/O EXPERIENCIA PROFESIONAL LU e ey Eid CEI ] R EL L L ECTS
ACADEMICA OCTUBRE ABRIL EL TITULO | UNIVERSIDAD MAXIMOS

Lineas de investigacion: Violencia de género: una propuesta de investigacion-

1 accion sobre sus repercusiones psicosociales en los hijos e hijas de las victimas. Nivel V TC 11,518 11,510 2320 4138 50
Experiencia profesional: pedagoga, docente universitaria
Lineas de investigacion: Educacion Familiar y Educacion en Valores. Resiliencia

2 profesional. Pedagogia de la muerte. Nivel IV TC 11,8 12,1 23,9 47,9 50
Experiencia profesional: trabajadora social, docente universitaria
Lineas de investigacion: Estudio y Analisis de las Conductas Civicas y Antisociales.

3 Perfil psicoldgico del programa univer.s’itario de mayores. Formacidn inicial del Nivel 11l TC 11,510 10 21520 39538 50
profesorado en los Grados de Educacion.
Experiencia profesional: Orientador educativo
Lineas de investigacion: Estilos educativos familiares, competencias y

4 responsabilidades educativas, socializacion, mediacion, formacion tecnoldgica del Nivel V TC 30,1 22,8 52,9 52,9 50
profesorado. (doctorando)
Experiencia profesional: Recursos humanos, directora de formacion
Experiencia profesional: docencia no reglada, docencia universidad
Lineas de investigacion: Politica y calidad educativas. Didactica General y .

> Especificas. Educacion Ambiental. TIC aplicadas a la educacién. Formacion del Nivel IV Tc 19 / 26 38 >0
profesorado.
Lineas de investigacion: E-learning e Innovacion Educativa. Evaluacién de los

6 aprendi.zlajes en ambientes.virtuales. (Autoria personal encargo UOC). Formacion y Nivel V TC 10 10 20 a 50
evaluacion por competencias usando e-portfolio.
Experiencia profesional: docente en educacion secundaria, docente universitario
Experiencia profesional: administracién educativa, Departamento de didactica en
museo arqueolégico de Murcia.

7 Lineas de investigacion: Complejizacion Social en Prehistoria, la apariciéon de Nivel V TC 18,9 18,9 37,8 37,8 50
Jefaturas en la Edad del Bronce peninsular. Aplicacion de las nuevas tecnologias a
la educacién. Didactica de la historia.
Lineas de investigacion: Grupo de Investigacion en Orientacion Educativa (HUM-
044). Iconografia de la Educacion TIC en Andalucia. Uso de actividades flipped

3 como rrjfetodologl’a de i.nnovacién ed.u,cativa, asi ?omo enel usq dt.e medif)ﬁ parala Nivel IV . 46 43 8,9 32,9 36
educacion. Competencias. Cooperacion Internacional y aprendizaje servicio.
Experiencia profesional: psicopedagoga, docente universitaria, consultor
innovacién educativa.
Lineas de investigacion: Riesgos de las Nuevas Tecnologias en los menores.

9 Innovacion y Tecnologia Educativa. Nivel IV TC 24,2 18,2 42,4 48,4 5450
Experiencia profesional: docente universitario, profesor formacion profesional.
Lineas de investigacion: Cristales Liquidos, Pilas de Combustible, Polimeros,

10 Analisis térmico. Nivel 11l TCFP 24,575 12,513;2 37 26,7 46 35,7 5036
Experiencia profesional: docente universitario, investigador.
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11

Lineas de investigacion: Lenguas y literaturas comparadas. Ensefianza del inglés
como lengua extranjera (ESL). Adquisicion de segundas lenguas.
Experiencia profesional: EOI, profesora secundaria

Nivel IV

TC

7,5

7,5

15

48

50

12

Lineas de investigacion: Neuroeducacion.
Experiencia profesional: docente universitario

Nivel IV

TC

10

10

20

38

50

13

Experiencia profesional: orientadora laboral, orientadora educativa,

Nivel V

P

22,5218

12,4108

34,9328

34,9328

36

14

Lineas de investigacion: Interrelaciones entre las autopercepciones, la motivacion,
los valores, la satisfaccidn con la vida y las variables de estilos de vida en la
adolescencia media. Las caracteristicas actuales de los estilos de vida saludables de
los adolescentes en la Comunidad Valenciana. Un analisis de los factores
determinantes de los estilos de vida saludables de los adolescentes valencianos de
Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional.
Experiencia profesional: psicélogo.

Nivel Il

TC

10

10

20

38

50

15

Lineas de investigacion: Educacidn en museos, Profesionalizacién de educadores
de arte, Estrategias de Interpretacién y Mediacién en museos y centros de arte.
Experiencia profesional: técnica de disefio de programas educativos en espacios
expositivos.

Nivel Il

TC

12,9

6,9

19,8

37,8

50

16

Experiencia profesional: Profesor de educacidn fisica en infantil y primaria,
Lineas de investigacion: La influencia de la movilizacion miofascial en el
entrenamiento y la mejora del rendimiento deportivo. Uso de accesorios para la
movilizacion miofascial y su influencia en las variables del

rendimiento deportivo.

Nivel IV

TC

39

50

17

Lineas de investigacion: Prevencidn de la violencia de pareja en adolescentes, el
maltrato infantil y la prevencidn de la violencia en la educacién.

Experiencia profesional: Técnico especialista en menores, coordinadora servicios
sociales, coordinadora atencién familias desfavorecidas

Nivel IV

TC

10

14

38

50

18

Lineas de investigacion: Violencia en las aulas a través de redes sociales. Violencia
de pareja en adolescentes. Mediacion y resolucién alternativa.
Experiencia profesional: Directora de recursos humanos y formacion

Nivel V

TC

19,5 18;9

16,9

36,4358

48,4 47,8

50

19

Experiencia profesional: Docencia de asignaturas transversales en Certificados de
Profesionalidad de diversos cursos de Mantenimiento Industrial. Imparticién de
Competencias Transversales de Comunicacion y Gestion Emocional Para Cursos de
Camareros de Sala.

Nivel V

P

6,8

23,9

23,9

36

20

Experiencia profesional: Colaboracién docente en la asignatura de ‘Content and
Language Integrated Learning’ del MA

de Linguistica Inglesa y en la asignatura ‘Applied Linguistics’ del Grado de Estudios
Ingleses.

Nivel V

TC

8,1

14,1

22,2

43,2

50

21

Experiencia profesional: docente universitario, educacion para adultos

Nivel V

TC

13,5

24,5

38

38

50

22

Lineas de investigacion: Linguistica.
Experiencia profesional: docente universidad, profesora primaria, directora
academia educacion

Nivel IV

P

12

24

36

23
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23

Lineas de investigacion: Impacto social, Percepciones de residentes.
Experiencia profesional: gestor deportivo, docente universitario

Nivel IV

P

6,5

23

36

24

Lineas de investigacion: La educacion auditiva en las
Ensefianzas Profesionales de Musica.
Experiencia profesional: profesor conservatorio, profesor secundaria

Nivel V

P

11,9

23,8

23,8

36

25

Lineas de investigacion: Historia intelectual.
Experiencia profesional: docente universitario, investigador

Nivel IV

P

0,6

5,9

35,9

36

26

Lineas de investigacion: Aproximacion a la historiografia, creacién y critica
musicales entre 1880 y 1939 en Catalunya y Valencia. Recuperacién y difusién del
Patrimonio Musical hispanico de los siglos XVII y XVIII. Iconografia Musical

Nivel Il

TC

12

45

50

27

Lineas de investigacion: Intercambios musicales entre las cortes de los Habsburgo
en la época moderna; Poder i representacion a través de la musica y la diplomacia;
Circulacidn de libros y bibliotecas de musica en la Edad Moderna; La musica y la
familia Borja; Estudios histéricos de paisajes sonoros; y la Historia de la Musica al
Pais Valencia.

Experiencia profesional: director y profesor conservatorio.

Nivel Il

TC

12

36

50

28

Experiencia profesional: abogada

Nivel V

TC

48

50

29

Experiencia profesional: psicélogo del punto de encuentro familiar, instituciones
penitenciarias, miembro de unidad de mediacidn intrajudicial.

Nivel V

P

12

24

36

30

Lineas de investigacion: Drogodependencias (psicopatologia, personalidad,
rendimiento neuropsicoldgico, policonsumo). Patologia dual.
Experiencia profesional: departamento recursos humanos, docente universitaria

Nivel IV

TC

12

48

50

31

Lineas de investigacion: Tratamiento de los Trastornos de la Personalidad y
Desregulacién emocional.
Experiencia profesional: psicoterapeuta, investigador senior.

Nivel Il

TC

48

50

32

Experiencia profesional: psicdloga, docente universitaria
Lineas de investigacion: evaluacién y desarrollo de la psicologia de la salud.

Nivel IV

TC

12

48

50

33

Experiencia profesional: psicélogo, mediador

Nivel V

TC

48

50

34

Experiencia profesional: Responsable del Area de Mediacién Comunitaria y
Administraciones Publicas y Asesoria

Nivel V

TC

38

50

35

Experiencia profesional: profesor inglés.

Nivel V

TC

5,3

0,6

5,9

48,9

50

36

Experiencia profesional: Profesor de Educacidn Secundaria Obligatoria.
Coordinador de Igualdad y Convivencia. Experta en Programas de Mediacidn,
Mediacion entre Iguales, Planes de Convivencia y Aulas de Convivencia.

Nivel V

P

24

36

37

Lineas de investigacion: Violencia de género en ambito educativo y TIC.
Experiencia profesional: docente universidad, docente educacion secundaria,
técnico juridico.

Nivel V

TC

38

50

38

Lineas de investigacion: Analisis y valoracion de materiales y su uso en diversas
propuestas de actividad fisica. Andlisis de datos en estudios observacionales de
Ciencias del Deporte: Aportaciones desde los mixed methods.

Experiencia profesional: entrenadora esgrima, entrenadora personal.

Nivel Il

P

12,8

6,9

19,7

19,7

36

24
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39

Lineas de investigacion: Drogodependencias. Género
Experiencia laboral: psicéloga

Nivel IV

TC

17,2

16,9

34,1

46,1

50

40

Lineas de investigacion: Innovacion docente e introduccion de nuevas tecnologias
en la ensefianza de las

Matematicas.

Experiencia profesional: arquitecto

Nivel V

TC

19,4

18,7

38,1

38,1

50

41

Lineas de investigacion: Fisica de la atmdsfera, Radiactividad ambiental,
Meteorologia; modelizacion meteoroldgica y de dispersién atmosférica.
Experiencia profesional: técnico superior investigacion, docente universitario.

Nivel Il

P

56

6,50

11,56

23,518

36

42

Lineas de investigacion: Fisica del quark top, asimetria de carga, resonancias
exdticas y analisis de datos (big data), computacion grid.
Experiencia profesional: profesor secundaria, docente universitaria

Nivel IV

P

13,2122

8,4119

21,6 24,1

21,6 241

36

43

Lineas de investigacion: Teoria e Historia de la Educacion. Renovacion Pedagdgica.
Experiencia profesional: profesor Cruz Roja, técnico en educacion

Nivel Il

TC

19

26

38

50

44

Experiencia profesional: psicéloga, orientadora educativa, profesora cursos de
formacién

Nivel V

TC

13

13

26

38

50

45

Experiencia profesional: archivero, docente universitario

Nivel V

P

6,5

17,5

24

24

36

46

Lineas de investigacion: Paleolitico Superior (Industria dsea). Arte Paleolitico (Arte
rupestre y mobiliar). Arqueologia Experimental. Miembro de la Asociacién
Experimenta.

Experiencia profesional: arquedlogo, docencia universitaria

Nivel IV

P

17,5

6,5

24

24

36

47

Experiencia profesional: maestra educacidn primaria.

Lineas de investigacion: Model of Analysis of Context Variable for the educational
systems evaluation. Sistema Educativo y Cohesidn Social: disefio de un modelo de
evaluacion de necesidades. Validacién de un instrumento de evaluacion de estilos
educativos familiares y

establecimiento de lineamientos para el disefio de programas de intervencién con
familias.

Nivel IV

TC

14,9

10,9

25,8

50

48

Experiencia profesional: profesor secundaria
Lineas de investigacion: Did4ctica de la Astronomia, Cuestiones socio-cientificas en
el aula

Nivel IV

TC

14,7

14,4

38,1

50

49

Experiencia profesional: profesor secundaria
Lineas de investigacidn: Acciones Integradas MEC/FOREING OFFICE 1996-97.

Nivel Il

P

5,2

6,1

23,3

36

50

Linea de investigacion: Soledad, apoyo social, personas mayores
Experiencia profesional: Gerente de Proyectos Cualitativos de Estudios de
Mercado, docente universitaria

Nivel IV

TC

38

50

51

Lineas de investigacion: gestion deportiva
Experiencia profesional: docente universitario

Nivel Il

P

24

36

52

Lineas de investigacion: Atencion a la diversidad; Igualdad de género, Formacion
del profesorado.
Experiencia profesional: docente universitario

Nivel V

TC

1,8

14,7

39,7

25
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Experiencia profesional: profesora centro formacidn profesional, teacher trainer,
53 | graduateteaching assistant _ o Nivel IV TC 6,9 0,6 7,5 38 50
Lineas de investigacion: Espafiol como lengua extranjera, procesos de motivacién
hacia la adquisicion de la L2
Experiencia docente: adicciones en adolescencia, formacién de profesorado,
competencias en educacion.
54 Experieltllcia pro.fesion.alz Fundacion de la Comynidad Valenci’anz? para el Estudi'o’, . TC 25 19 a4 44 50
Prevencion y Asistencia a las Drogodependencias (FEPAD). Técnico en prevencion Nivel IV
de drogodependencias.
Lineas de investigacion: ADICCIONES, EDUCACION, COMPETENCIAS
Experiencia profesional: profesor educacién secundaria.
55 Lineas de investigacion: Sistemas de representacion y atencidn a la diversidad. Nivel V TP 11,9 12,2 24,1 24,1 36
Recursos y materiales innovadores para la educacion artistica.
56 Experien.cia profesional: maestra educacidn primaria, profesora educacion Nivel V ™ 8,4 18,1 26,5 29 36
secundaria.
57 E'xperienci‘a prof'esiollTaI: r.estauradora y comisaria de exposiciones. Nivel IV TC 5 10 15 43 50
Lineas de investigacion: Pintura del entresiglos XIX-XX.
Lineas de investigacion: Videojuegos y educacidon, metodologias y tecnologias
5g | emersentes. N - . Nivel IV P 6,9 5,2 12,1 24,1 36
Experiencia profesional: docente universitario, asesor técnico y pedagdgico,
profesor educacidn primaria y secundaria
Experiencia profesional: profesora educacion secundaria.
Lineas de investigacion: planteamiento de propuestas sobre las que programar
59 secuencias didacticas innovadoras, centradas en Nivel IV TC 6,5 1,5 8 38 50
la ensefianza de la asignatura de Lengua Castellana y Literatura. Metodologias
innovadores y TIC.
Experiencia profesional: investigador predoctoral.
60 Lineas de investigacion: Actividad fisica y salud. Promocién de habitos saludables Nivel IV TC 6 6 12 12 50
desde la Educacidn Fisica.
Experiencia profesional: Fisico meteorélogo
61 Lineas de investigacion: energia solar (meteorologia y climatologia), redes Nivel Il TC 12,55 13,511 26 16 3525 50
neuronales, légica difusa (caos).
Experiencia profesional: consultor y gestor de proyectos de formacién, disefiador
62 ir}struccior}al, do.cents universite?fio, formador de profesorado. o Nivel V TC 0 0 0 6 50
Lineas de investigacion: formacidn del profesorado, competencia digital docente,
pobreza y exclusion infantil.
63 Experier.1cia profes.ional: técnico en gabinete psicopedagdgico. Docente en Nivel V TC 69 17 23,9 23,9 50
academia de estudios.
Experiencia profesional: Técnico de Insercion Laboral. Técnico de Investigacion.
64 Psicélogo. Personal Docente Investigador. Nivel IV TC 0 6,6 6,6 19,2 50
Lineas de investigacion: Emociones positivas en el trabajo. Happy-productive

26
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worker/group. Work engagement. Job crafting. Intervenciones positivas.
Organizaciones saludables y resilientes.

65

Experiencia profesional: profesora universitaria, profesora secundaria,
coordinadora centro portugués lengua extranjera, examinadora JQCV (generalitat
valenciana)

Lineas de investigacion: literatura portuguesa y espafiola de los siglos de oro,
teatro, didactica de la lengua y la literatura espafiola y valenciana

Nivel IV

TC

5,9

17,9

50

66

Experiencia profesional: Neuropsicéloga de rehabilitacion. Profesora universidad
privada.

Lineas de investigacion: Neuropsicologia, Psicologia del desarrollo, Psicologia del
envejecimiento.

Nivel IV

TC

15,6

6,6

22,2

30

50

67

Experiencia profesional: Responsable del Area de Menores Infractores en el
Centro Reina Sofia para el Estudio de la Violencia. Directora de master
universitario.

Lineas de investigacion: Competencia Digital Docente. Emociones y percepciones

en procesos de ensefianza y aprendizaje online. Innovacién y Tecnologia Educativa.

Grupo de Investigacion en Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento (GI-TAC).

Nivel IV

TC

16

16

50

68

Experiencia laboral: orientacién académico-profesional, dificultades de
aprendizaje, trastornos del lenguaje.
Lineas de investigacion: inteligencia emocional.

Nivel V

TC

24

50

69

Experiencia profesional: profesor universidad privada

Nivel V

TC

24

50

70

Lineas de investigacion: pedagogia de la muerte
Experiencia profesional: docente universitario

Nivel Il

TC

12

18

38

50

71

Experiencia profesional: Orientadora académica, psicéloga, técnico en ONG
Lineas de investigacion: Empatia y asertividad en violencia en la pareja; educacién
emocional; bienestar; afrontamiento

Nivel IV

TC

48

50

72

Lineas de investigacion: Gamificacion para la formacion para el empleo en FP
superior.

Experiencia profesional: entidades financieras de asesoramiento empresarial,
docente FP y universidad en ambito publico y privado.

Nivel IV

TC

1,50

25,524

50

73

Experiencia profesional: psicogerontéloga.
Lineas de investigacion: Inteligencia Emocional. Educaciéon Emocional. Psicologia
positiva en Gerontologia. Personalidad.

Nivel IV

TC

18

50

74

Lineas de investigacion: Formacion del profesorado, competencia digital.
Experiencia profesional: docente universitario, técnico recursos humanos

Nivel Il

TC

38

50

75

Experiencia profesional: psicdloga juridica, mediadora, psicdloga clinica, profesora
universitaria.
Lineas de investigacion: querulantes, mediacidn y victimarios (doctorando)

Nivel V

TC

18

50

76

Lineas de investigacion: prevencidn drogodependencias
Experiencia profesional: técnico de investigacidn, docente universitaria

Nivel Il

TC

18

50

77

Lineas de investigacion: Evaluacidn, diagndstico e intervencion en riesgos
psicosociales en las organizaciones (Estrés laboral, burnout, mobbing, etc.).

Nivel Il

TC

12

24

50
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Prevencion del absentismo laboral y mejora de la calidad de vida de los
trabajadores.
Experiencia profesional: docente universitario

78

Experiencia profesional: técnico deportivo, profesor Educacion Fisica secundaria,
profesor universidad privada, gestor deportivo.
Lineas de investigacion: atencion y control motor.

Nivel Il

TC

10,6

6,8

17,4

17,4

50

79

Linea de investigacion: Antropologia Social.
Experiencia profesional: docente universitario.

Nivel IV

P

24

36

80

Experiencia profesional: Jefe del Departamento de Educacidn Fisica y miembro del
Consejo de Coordinacidn Pedagdgica, profesor universitario, profesor formacién
profesional.

Lineas de investigacion: Neurociencia, deporte y educacion. Innovacion
metodoldgica y educativa. Excelencia deportiva y talento.

Nivel IV

P

10

10

20

20

36

81

Experiencia profesional: Asesor de la Consejera de Educacion. Vicepresidente en
fundacion vinculada con la Educacién, Profesor universitario.

Lineas de investigacion: Liderazgo educativo, Cultura organizativa, Desarrollo
directivo

Nivel IV

P

10

10

20

20

36

82

Experiencia profesional: fisioterapeuta, personal investigador, profesora
universitaria.

Lineas de investigacion: Actividad Fisica-Salud en poblaciones especiales.
Trastorno del desarrollo de la coordinacidn en nifios y adolescentes. Obesidad
sarcopénica y fitness funcional en personas mayores

Nivel Il

P

11

11

36

83

Lineas de investigacion: diddctica de la educacion fisica.
Experiencia profesional: docente universitario, profesor tenis.

Nivel IV

P

11

11

36

84

Lineas de investigacion: Autoeficacia en ciencias, Metacognicidn, Estrategias de
aprendizaje en ciencias
Experiencia profesional: docencia universitaria

Nivel IV

P

7,1

71

14,2

14,2

36

85

Experiencia profesional: investigador, docente universitario

Lineas de investigacion: Solid Solution MOFs as clean, safe and sustainable energy
source. New zeolites for gas separation processes and cleaner fine chemical
productions. Sintesis, caracterizacién avanzada y empleo en procesos industriales
de nuevas zeolitas obtenidas con cationes orgdnicos no convencionales como
agentes directores de estructura.

Nivel IV

P

71

7,1

14,2

14,2

36

86

Experiencia profesional: docente en educacién secundaria

Nivel V

P

7,1

71

14,2

14,2

36

87

Experiencia profesional: profesora universitaria, Profesora en una Camara de
Comercio. Profesora de Secundaria y Bachillerato.

Nivel IV

P

7,1

71

14,2

14,2

36

88

Experiencia profesional: economista, profesora de Formacién Ocupacional,
profesora de Formacion Universitaria y de Formacion Ocupacional.

Nivel V

P

14

20

34

34

36

89

Experiencia profesional: preparador fisico padel, profesor Educacion Fisica en ESO,
Bachillery FP

Nivel V

P

19,4

19,4

38,8

38,8

50
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90

Experiencia profesional: psicélogo, docente.
Lineas de investigacion: Prejuicio, estereotipos y discriminacion hacia diferentes
grupos sociales.

Nivel IV

P

36

91

Lineas de investigacion: Relaciones Intergrupales, Prejuicio, Estereotipos,
Discriminacion.
Experiencia profesional: docente universitario.

Nivel IV

P

36

92

Experiencia profesional: docente en educacién secundaria

Nivel V

P

10

10

36

93

Experiencia profesional: disefio en vidrio, disefio de producto.

Nivel V

P

71

19,2

19,2

36

94

Experiencia profesional: economista, gestora

Nivel V

P

20

28

28

36

95

Linea de investigacion: Biomateriales e Ingenieria de tejidos y en Innovacién
Educativa.

Experiencia profesional: técnico superior investigacion, docente en educacion
secundaria y universitaria

Nivel Il

P

11

11

36

96

Experiencia profesional: evaluador Servicio Espafiol para la
Internacionalizacidon de la Educacion, formador de formadores en formacion
continua.

Nivel V

P

36

97

Experiencia profesional: profesor en conservatorio

Nivel V

P

7,1

7,1

14,2

14,2

36

98

Experiencia profesional: catalogacién cantorales.
Lineas de investigacion: Musica y contextos en el mundo ibérico medieval y
renacentista.

Nivel IV

P

10

15

15

36

99

Experiencia profesional: docente universitaria, Técnico de Formacion en varias
entidades colaboradoras, en gestion, coordinacion e imparticion de cursos del Plan
de Formacion Profesional Ocupacional

Nivel V

P

7,1

71

14,2

26,2

36

100

Experiencia profesional: periodista, docente Formacién y Orientacion Laboral en
formacidn profesional.

Nivel V

P

2,1

71

9,2

9,2

36

101

Experiencia profesional: abogada en despacho profesional multidisciplinar

Nivel V

TC

6,55

6,55

33,532

50

102

Lineas de investigacion: Literatura Comparada siglos XIX-XXI.
Experiencia profesional: docente universitaria, profesora educacién secundaria.

Nivel Il

TC

12

12

24

48

50

103

Lineas de investigacion: Literatura Hispanoamericana, Gabriel Garcia Marquez, Los
géneros narrativos, espafiol como lengua extranjera.

Experiencia profesional: docente universitaria, catedratica de instituto, profesora
de espafiol como lengua extranjera.

Nivel IV

TC

1,5

6,5

50

50

104

Lineas de investigacion: Tareas en la ensefianza -aprendizaje de ELE; interaccién
oral (género conversacion interpersonal); competencia docente y practica
reflexiva; evaluacién; calidad en educacién.

Experiencia profesional: direccién académica Instituto Cervantes, docente
universitaria.

Nivel IV

P

6,8

6,8

13,6

22,6

36

105

Experiencia profesional: docente universitaria, traductora

Nivel V

TC

17

16

50

50

106

Lineas de investigacion: Traduccion y tecnologias.
Experiencia profesional: docente universitario y educacién secundaria.

Nivel IV

P

13,1

8,1

21,2

36
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107

Lineas de investigacion: Literatura inglesa contemporanea, Feminismo, ensefianza
de segundas lenguas.
Experiencia profesional: docente universitario

Nivel Il

P

5,6

6,6

12,2

20,2

36

108

Experiencia profesional: docente universidad.
Lineas de investigacion: ensefianza de espafiol como lengua para extranjeros.

Nivel IV

P

12

31

36

109

Experiencia profesional: jefe seccidn instituto superior de ensefianzas artisticas,
docente universitario.
Lineas de investigacion: historia de la Musica.

Nivel IV

P

12

12

36

110

Lineas de investigacion: Inteligencia artificial, formacion de grupos,
recomendacion, privacidad.

Nivel Il

P

2,4

1,5

3,9

3,9

36

111

Experiencia profesional: docente universitaria, docente en educacion primaria y
secundaria.

Lineas de investigacion: Constructos para la regeneracion guiada de estructuras
del sistema nervioso central. Regeneration of cardiac tissue by bioactive implants.

Nivel Il

P

2,4

2,4

4,8

4,8

36

112

Lineas de investigacion: Educacion Matematica.
Experiencia profesional: docente universitario.

Nivel IV

P

0,9

15

2,4

2,4

36

113

Experiencia profesional: profesora formacidn profesional.
Lineas de investigacion: analisis térmico e implicaciones.

Nivel IV

P

1,8

2,4

4,2

4,2

36

114

Experiencia profesional: director instituto superior de inteligencia emocional,
director escuela de inteligencia, docente universitario.
Lineas de investigacion: educacién emocional en la escuela.

Nivel Il

P

2,4

1,8

4,2

4,2

36

115

Experiencia profesional: docente universitario.
Lineas de investigacion: fisica aplicada.

Nivel IV

P

1,8

2,4

4,2

4,2

36

116

Experiencia profesional: Investigador, docente formacion profesional.
Lineas de investigacion: New zeolites for gas separation processes and cleaner fine
chemical productions.

Nivel Il

P

1,5

2,1

3,6

3,6

36

117

Experiencia profesional: técnico en operacién y mantenimiento de
telecomunicaciones, seguridad informatica, docente universitario.
Lineas de investigacion: células solares y dispositivos luminiscentes.

Nivel Il

P

2,4

1,8

4,2

4,2

36

118

Experiencia profesional: docente e investigador universitario.

Lineas de investigacion: Nanoparticulas de silice con porosidad jerarquizada.
Dispositivos funcionales para la liberacion controlada de farmacos. Materiales
bifuncionales para la regeneracion neural de areas afectadas por ictus.
Regeneracion cardiaca mediante implantes bifuncionales

Nivel Il

P

0,9

1,5

2,4

2,4

36

119

Lineas de investigacion: Machine Learning, Remote Sensing.
Experiencia profesional: docente universitario.

Nivel Il

P

2,4

2,4

4,8

4,8

36

120

Experiencia profesional: Técnico de proyectos en AIDO, Instituto Tecnoldgico de
Optica, Color e Imagen. Docente universitario.
Lineas de investigacion: Recubrimientos anticorrosivos

Nivel Il

P

2,4

1,5

3,9

3,9

36

121

Lineas de investigacion: Desarrollo profesional del profesor de Matematicas.
Mirada profesional. Pensamiento algebraico.
Experiencia profesional: docente educacién secundaria y universidad

Nivel Il

P

1,8

2,4

4,2

4,2

36

30
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Lineas de investigacion: Musica y arte sonoro, Didactica de la Musica, Didactica de

122 | las Ciencias Sociales. Nivel IV TP 2,4 2,4 4,8 4,8 36
Experiencia profesional: docente educacién secundaria y universidad
Experiencia profesional: directora y presentadora de programas de radio, docente

123 | universitario, Miembro del Comité de Cultura de una universidad. Nivel IV TP 1,5 2,4 3,9 3,9 36
Lineas de investigacion: Historia de la MuUsica.

124 Lmeas. de !nvestlga.uon: Termodlnamlca,fducaaory, Fisica, Ir?genl.erla Quimica. Nivel I1I P 24 21 45 45 36
Experiencia profesional: docente formacidn profesional y universidad.
Lineas de investigacion: Didactica de la audicién musical, Innovacién y nuevas

125 | metodologias en la formacidn del profesorado. Nivel 11l TP 2,4 2,4 4,8 4,8 36
Experiencia profesional: docente en secundaria, conservatorio y universidad.

126 Lineas de m\.nlestlgacu.)n: Musica me.dleval,. n.1’anuscr|.tos, archivistica, Nivel IV . 21 21 42 16,2 36
documentacién, medioevo, Marketing, edicion musical

127 Lmeas. de !nvestlga.uon: Musmologla.. o . Nivel IV - 24 24 4,8 48 36
Experiencia profesional: docente universitario y conservatorio.
Experiencia profesional: docente en educacion secundaria, conservatorio y

128 | universidad. Nivel IV TP 1,8 0,9 2,7 2,7 36
Lineas de investigacion: didactica de la MdUsica.

129 E'xperlena‘a prof'esm‘rjal: m’us.|c0, decente en conservatorio, docente universitaria. Nivel IV ™ 24 24 4,8 48 36
Lineas de investigacion: musica militar.

130 | Experiencia profesional: docente conservatorio y universidad Nivel V TP 2,4 2,1 4,5 4,5 36

131 | Experiencia profesional: docente escuelas de musica y educacion secundaria. Nivel V TP 1,8 2,4 4,2 4,2 36
Lineas de investigacion: Educacidon musical. Teoria musical histéricamente

132 | documentada. Nivel IV TP 2,1 2,4 4,5 4,5 36
Experiencia profesional: docente educacidn secundaria y universidad.

133 Experlerfaa profesllonal: Miembro del Comité de Cultura de la Universidad Nivel V ™ 21 24 45 45 36
Internacional Menéndez Pelayo

134 Lmeas' de !nvestlga‘uon: Cine, Femln!smo., Icc.mologla, Arte Contemporaneo Nivel I1i P 24 18 42 42 36
Experiencia profesional: docente universitario
Lineas de investigacion: Didactica de las Ciencias Sociales. Libros de texto.

135 | Didactica de la Historia. Nivel IV TP 2,1 2,1 4,2 4,2 36
Experiencia profesional: docente universidad, arquitecto.
Lineas de investigacion: Sindicalismo vertical franquista. Corporativismo y

136 | sindicalismo en la Espafia del siglo XX. Nivel 1l TP 1,5 2,4 3,9 3,9 36
Experiencia profesional: docente universidad.
Lineas de investigacion: Historia del Arte, Arte Contemporaneo, Cultura Digital,

137 | Tecnologia Digital. Nivel IV TP 1,8 1,8 3,6 3,6 36
Experiencia laboral: communication strategist, docente universitario

138 E’xpenenc[a prof.esm.ljal: dlrecto.rlen editorial, docente unlverslltano. Nivel Il . 24 15 39 39 36
Lineas de investigacion: formacién del profesorado y educacion.

139 Lmeas: de !nvestlga‘uon: Cinee Hlsto.rla l\/.Iodfema Nivel IV P 12 24 36 36 36
Experiencia profesional: docente universitario
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140 Experle.r,laa profesional: docente en educacién secundaria obligatoria, inspector Nivel V ™ 15 24 39 39 36
educacion.

141 Experlent.:la profesional: docente universitaria, docente en educacién primaria y Nivel V . 18 15 33 33 36
secundaria
Experiencia profesional: Docente en Educacién Secundaria. Areas Educativas en

142 | museos. Nivel IV TP 2,4 2,1 4,5 4,5 36
Experiencia Investigador: Teoria del Arte.

143 Expe.rlenc.la profe:slo.nal: Documentalista en el ambito de la r:rensa escrita. ' Nivel V ™ 24 24 4,8 48 36
Funcionaria en prdcticas en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria

144 Expenfenua profesional: docente en educacién secundaria y formacién Nivel V . 18 21 39 39 36
profesional.
Lineas de investigacion: Historia de la Inspeccion de Educacion. Historia social de

145 | areas rurales de montana. Nivel 11l TP 2,4 1,8 4,2 4,2 36
Experiencia profesional: docente universidad, inspector de educacion.

146 | Experiencia profesional: profesor educacién secundaria Nivel V TP 2,4 2,4 4,8 4,8 36

147 Lmeas' de !nvestlga‘uon: Formacion e: |nnc?vaC|on .docente. N Nivel IV TC 2.4 11,8 36,2 36,2 50
Experiencia profesional: docente universidad, orientador académico.
Lineas de investigacion: Educacidn en Derechos Humanos; Ciudadania y Derechos

148 | Humanos; Filosofia Politica, de la Educacion y de la Cultura. Nivel 1l TP 2,1 1,5 3,6 3,6 36
Experiencia profesional: docente universidad, tutor formacion a distancia.

149 Lmeas. de !nvestlga.cmn: Tecnologia e;ducatlva, videojuegos, materiales didacticos. Nivel IV . 64 58 12,2 12,2 36
Experiencia profesional: docente universidad.
Lineas de investigacion: Convivencia escolar, Desarrollo profesional docente,

150 | educacion en valores, salud mental, educacién social. Nivel IV TP 8,4 8,4 16,8 16,8 36
Experiencia profesional: docente universidad. Coordinador de formadores.
Lineas de investigacion: Psicologia Social, psicologia del trabajo, liderazgo,

151 | bienestarpsicoldgico. o i Nivel IV P 2,4 2,4 4,8 10,8 36
Experiencia profesional: técnico de seleccidn, psicéloga clinica, docente
universitario
Experiencia profesional: Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en el

152 | domicilio. Profesora de Nivel V TP 5,5 2,1 7,6 7,6 36
Secundaria especialidad psicologia. Orientacion escolar.

153 | Experiencia profesional: maestro educacion especial y educacion primaria. Nivel V TP 2,4 1,2 3,6 3,6 36

154 Experu?naa profesional: Psicoterapeuta Psicoanalista, mediadora en centros Nivel V . 24 8,4 10,8 228 36
educativos

155 | Lineas de investigacion: Arte, cine y paisaje. g o Nivel Il P 15 1,8 3,3 3,3 36
Experiencia profesional: docente universidad y educacion secundaria obligatoria.

156 Lmeas' de !nvestlga‘uon: El dibujo y s.us te.cnlcas de exp.relesmn. . Nivel IV . 24 24 4,8 43 36
Experiencia profesional: docente universidad y educacién secundaria.

157 Lmeas. de !nvestlga.uon: DIbUJ.O, .A’rteTe!'ay.ala, Vanguardias y Arte contemy;?oran'eo. Nivel I1I P 24 18 42 42 36
Experiencia profesional: Mediacion artistica y Arteterapeuta, docente universidad.
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Lineas de investigacion: Politica de vivienda, estética de la arquitectura,

158 | innovacidn en la arquitectura. Nivel Il TP 1,5 1,8 3,3 3,3 36
Experiencia profesional: docente universidad, arquitecto.

159 Lmeas: de !nvestlga.cnon: Investlgacmp pla.stlca y ylsual. o Nivel IV P 24 21 45 45 36
Experiencia profesional: docente universidad, directora proyectos artisticos.

160 | Experiencia profesional: docente universitaria y formacion profesional Nivel V TP 2,4 2,4 4,8 4,8 36

161 | Experiencia profesional: docente educacidn secundaria Nivel V TP 2,1 1,8 3,9 3,9 36

162 | Experiencia profesional: docente formacién profesional Nivel V TP 1,8 1,8 3,6 3,6 36

163 | Experiencia profesional: arquitecto técnico Nivel V TP 1,5 2,1 3,6 3,6 36
Lineas de investigacion: Literatura del siglo XX. Generacién del 27 (Federico Garcia

164 | Lorca)y Literatura escrita por mujeres. Nivel IV TP 2,4 1,8 4,2 10,2 36
Experiencia profesional: docente universidad.

165 Experlenq.a .profesu.)nal: profesora de espafiol, docente universitaria, docente Nivel V . 18 24 42 42 36
Escuela Oficial de Idiomas
Experiencia profesional: Profesora de espafiol en el College of Continuing Studies.

166 | Lineas de investigacion: Ciberplagio, deshonestidad académica, trabajos de fin de Nivel IV TP 0,9 0,9 1,8 13,8 36
master, defensas por videoconferencia

167 | Experiencia profesional: docente educacién secundaria Nivel V TP 7,4 2,4 9,8 9,8 36

168 Experlensla profesional: Coordinador Erasmus, secundaria, profesor educacion Nivel V ™ 15 15 3 15 36
secundaria, formador de profesores CEFIRE

169 | Experiencia profesional: docente universitaria, traductora Nivel V TC 8,4 7,8 16,2 37,2 54

170 | Experiencia profesional: profesora secundaria Nivel V TP 1,5 1,8 3,3 3,3 36

171 Experiencia profespnal: Profesc?ra de secundaria de inglés funcionaria del Estado. Nivel V ™ 24 18 42 4 36
Traductora en plantilla en American Cultural Center.

172 | Experiencia profesional: docente universitaria, traductora Nivel V TP 2,4 2,4 4,8 4,8 36
Experiencia profesional: profesor educacién secundaria, docente universitario.

173 !.meas de mvestlgal!cu.)n: Organizacion de cer?tro.s’educatlvos y metodolo’glz?s Nivel IV ™ 18 15 33 33 36
innovadoras de practica docente. La dramatizaciéon como recurso pedagdgico.
Pragmadtica de la argumentacion en adolescentes.

174 Lmeas. de !nvestlga.cmn: Teatrq, |nnovaC|?n, didactica de la .Leng.ua y la Literatura Nivel IV - 21 24 45 12,5 36
Experiencia profesional: acreditador de titulos, docente universitario.
Experiencia profesional: Communication Adviser, Periodista-Redactor
Informativos RTVV, docencia universitaria. .

175 Lineas de investigacion: Modelos de gestion integral de televisiones publicas. Nivel IV s 74 24 98 98 36
Periodismo de TV y nuevos medios. Comunicacién Politica.

176 | Experiencia profesional: docente universitario, docente educacion secundaria Nivel V TP 1,5 2,4 3,9 3,9 36
Experiencia profesional: investigador, docente universitario, profesor secundaria,

177 | Corrector de transcripciones paleograficas. -~ N Nivel IV P 7,5 8,4 15,9 15,9 36
Lineas de investigacion: Literatura espariola, didlogo literario, literatura espafiola
de los Siglos de Oro, ecdética, didactica de la literatura

178 | Experiencia profesional: profesora educacion secundaria. Nivel V TP 2,1 6,8 8,9 8,9 36

179 | Experiencia profesional: profesor educacién secundaria. Docente universitario. Nivel V TP 1,8 2,4 4,2 16,2 36
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180 | Experiencia profesional: docente universitario Nivel V TP 2,4 2,1 4,5 4,5 36
181 Lmeas' de !nvestlga‘cmn: Didactica de. la Lc.sngua y la Literatura. 5 . Nivel IV . 13,8 14,4 28,2 28,2 36
Experiencia profesional: docente universidad, docente educacion secundaria.
Experiencia profesional: Profesora tutora de inglés, castellano y valenciano en
182 secunfjana en’un. centr.o c9ncertado. Profesora de adultos en’ dlfere.nt.es Nivel V . 24 15 39 39 36
organismos publicos (sindicatos, escuelas). Profesora de Inglés en distintas
academias.
183 E'xperlencta prof'esm‘rfal: docente uplversnarlo. o Nivel IV ™ 18 24 42 4 36
Lineas de investigacion: Lengua y Literatura y su didactica
Experiencia profesional: docente universidad, orientadora profesional.
184 | Lineas de investigacion: Pedagogia Social Comparada; dmbitos de la Educacion Nivel IV TP 1,8 1,8 3,6 3,6 36
Social
Experiencia profesional: coordinacidon formacién profesorado, -Participacion en el
185 | equipo de elaboracién del curriculum de lenguas extranjeras de secundaria de la Nivel V TC 2,4 11,8 14,2 36,7 50
comunidad valenciana (Decreto 87/2015), maestra de lengua extranjera.
186 | Experiencia profesional: economista, técnico en gestion Nivel V TP 2,4 2,4 4,8 4,8 36
187 Lmeas' de !nvestlga‘cmn: Derechos HL.Jmar?os, Nacionalidad y Ciudadania. Nivel IV . 24 15 39 39 36
Experiencia profesional: docente universidad, abogado.
188 | Lineas de investigacion: Big Data; Técnicas multicriterio Nivel IV TC 2,4 2,4 4,8 44,8 50
189 Lmeas: de !nvestlga‘uon: derecho Iab.oral.. Nivel Il . 24 24 4,8 43 36
Experiencia profesional: docente universidad.
190 | Experiencia profesional: docente en educacién secundaria y formacién profesional Nivel V TP 1,5 2,4 3,9 3,9 36
191 | Experiencia profesional: economista, asesora en gestion documental Nivel V TP 1,8 1,8 3,6 3,6 36
Lineas de investigacion: Derecho constitucional comparado. Derecho
192 Int’ernaC|ona!. Derecho de la Unién Eur<.)’pejd. [])e.recho publico comparado: Nivel IV . 15 24 39 39 36
métodos de interpretacién y comparacion juridica. Derechos fundamentales.
Experiencia profesional: docente universidad.
193 Lmeas' de !nvestlga‘cmn: TIC, INNOVA.\CIOII\I EDUCATIVA, GENERO. Nivel I1i P 24 18 42 42 36
Experiencia profesional: docente universidad.
194 | Experiencia profesional: docente educacidn secundaria. Nivel V TP 1,5 2,4 3,9 15,9 36
195 | Experiencia profesional: docente universitario, técnico recursos humanos Nivel V TP 1,8 2,1 3,9 15,9 36
196 Lmeas' de !nvestlga‘cmn: termodindmica y.c’r|stales ||.qU|dos. Nivel Il . 0,9 24 33 33 36
Experiencia profesional: docente formacion profesional.
Experiencia profesional: docente educacidn secundaria.
197 | Lineas de investigacion: Control de la auto-renovacion de las células madre Nivel IV TP 2,4 2,4 4,8 4,8 36
tumorales en cancer colorrectal.
Lineas de investigacion: Didactica de las ciencias experimentales, Metodologias
198 | Innovadoras. Nivel IV TP 1,5 0,9 2,4 2,4 36
Experiencia profesional: docente formacién profesional.
Experiencia profesional: docente universitario.
199 | Lineas de investigacion: Almacenamiento Holografico de Informacion, Electrénica Nivel 1l TP 2,4 2,4 4,8 4,8 36

Orgdnica, células solares y dispositivos luminiscentes.
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Experiencia profesional: docente educacidn secundaria.
200 !.meas f:le investigacion: SII’.ltESIS, carefmcterlzaaon .avanzada’y .empleo en procesos Nivel Iil P 21 24 45 45 36
industriales de nuevas zeolitas obtenidos con cationes organicos no
convencionales como agentes directores de estructura.
201 | Experiencia profesional: docente universitario, docente educacidn secundaria Nivel IV TP 2,4 2,4 4,8 4,8 36
202 Lmeas' de !nvestlga‘cmn: quimica de I.a atn.nosfera. . . Nivel IV . 24 24 4,8 43 36
Experiencia profesional: docente universidad, investigador senior.
Experiencia profesional: docente universitaria, docente educacion secundaria y
bachillerato, formacién profesional.
203 | Lineas de investigacion: Impacto de la variacion en el nimero de copias y del Nivel Il TP 1,2 1,8 3 3 36
estado de metilacién de genes supresores de tumor en las vias de progresion del
meningioma.
204 E'xpenencta prof'esm‘lTaI: docier)te universitaria Nivel IV . 24 24 4,8 43 36
Lineas de investigacion: genética y salud
Experiencia profesional: docente educacidn secundaria, docente universitario.
205 | Lineas de investigacion: Modeling the shock-cloud interaction in SN1006: unveiling | Nivel IV TP 1,5 1,5 3 3 36
the origin of nonthermal X-ray and y-ray emission.
206 E’xperlenc[a prof.esm.rjal: |lnyest|gfac.jor senior y docente universitario. Nivel Il P 24 21 45 45 36
Lineas de investigacion: fisica tedrica.
Linea de investigacion: Biomateriales e Ingenieria de tejidos y en Innovacién
207 | Educativa. Nivel 11l TP 2,4 1,5 39 3,9 36
Experiencia profesional: docente educacidn secundaria.
208 Lmeas: de !nvestlga‘uon: Salud, depo.rte, t?lomecanlca‘ N Nivel Il TC 19,5 204 39,9 39,9 50
Experiencia profesional: docente universidad, preparador fisico.
Experiencia profesional: entrenador personal, maestro educacién primaria,
209 | docente universitario. Nivel IV TP 0,9 2,4 3,3 3,3 36
Lineas de investigacion: promocién de habitos saludables desde la educacion fisica
Lineas de investigacion: Educacidn Parental y Deporte, Emocién de ira en la
210 pract!ca.deportlva: Habilidades psicoldgicas en el tenis de mesa y Analisis del Nivel 11l ™ 24 18 42 47 36
Rendimiento en Futbol.
Experiencia profesional: docente universidad.
Lineas de investigacion: Actividad fisica y cognicidn; Preparacion fisica en futbol;
217 | Neuroeducacién y metodologias activas. g . g Nivel IV P 0,9 2,4 3,3 3,3 36
Experiencia profesional: docente universidad, educacién secundaria y formacion
profesional.
Experiencia profesional: docente educacidn secundaria, docente universitario.
212 | Lineas de investigacion: promocién de habitos saludables desde la educacion Nivel 1l TP 2,4 1,8 4,2 4,2 36
fisica.
213 Lmeas. de !nvestlga.cmn: Actividad F|§|ca, ?alud, Movimiento y Cognicidn. Nivel Il - 21 24 45 45 36
Experiencia profesional: docente universidad.
214 | Lineas de investigacion: Educacion, entrenamiento y salud Nivel IV TP 2,4 1,5 3,9 3,9 36
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215

Lineas de investigacion: innovacién educativa, fisiologia del ejercicio.
Experiencia profesional: docente universidad, entrenador personal.

Nivel IV

P

2,1

2,4

4,5

4,5

36

216

Experiencia profesional: docente educacidn secundaria, docente universitario.
Lineas de investigacion: historia del juego

Nivel IV

P

2,4

2,4

4,8

4,8

36

217

Linea de investigacion: Educacion para una Actividad fisica saludable.
Experiencia profesional: docente universidad, técnico de actividad fisica.

Nivel IV

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

218

Lineas de investigacion: Nuevas tecnologias en la Actividad Fisica y el Deporte.
Experiencia profesional: docente universidad, educacién secundaria.

Nivel IV

P

2,4

2,1

4,5

4,5

36

219

Experiencia profesional: profesor secundaria
Lineas de investigacion: energias renovables

Nivel IV

TCHR

1211

6,50

18,5 14

42,535

5036

220

Lineas de investigacion: actividad fisica en escolares
Experiencia profesional: docente en ESO, Bachiller y Universidad. Técnico en
actividad fisica para poblaciones especiales (p.ej.: embarazo).

Nivel IV

TC

24,5

24,5

49

49

50

221

Lineas de investigacion: Educacidn, sociedad y calidad de vida.
Experiencia profesional: profesora educacion primaria, profesora universitaria,
monitora diferentes deportes.

Nivel IV

TC

14,1

20,1

34,2

40,2

50

222

Lineas de investigacion: materiales de iniciacién deportiva para adolescentes,
entrenamiento de fuerza.

Experiencia profesional: docente universitario, docente en ensefianzas regladas,
investigador.

Nivel IV

P

24,2

24,2

36

223

Lineas de investigacion: didactica de la Educacion Fisica, gestion deportiva.
Experiencial profesional: profesora Educacion Fisica en ESO, Bachillerato y
Formacion Profesional. Docente universitaria.

Nivel IV

P

12,1

24,2

24,2

36

224

Lineas de investigacion: Control atencional en escolares. Aspectos atencionales en
fatbol.
Experiencia profesional: entrenador personal, docente universitario.

Nivel IV

TC

11,1

28,2

40,2

50

225

Lineas de investigacion: Competencias educativas, aplicaciones didactica para el
aula, evaluacién.
Experiencia profesional: docente universitario, investigador.

Nivel IV

TC

23,1

40,2

40,2

50

226

Experiencia profesional: Docente universitario, tecnico recursos humanos ( RRHH)
Experiencia docente universitaria en Titulaciones de nivel MECES 3 del drea de
ciencias de la educacién

Nivel V

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

227

Lineas de investigacion: Procesos de aprendizaje, ensefianza-aprendizaje, MOOC,
formacidn del profesorado, evaluacion.
Experiencia profesional: formacién en diferentes contextos

Nivel Il

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

228

Experiencia profesional: docente universitario, responsable de personas en
empresas

Experiencia docente en Titulaciones del area de ciencias econémicas y
empresariales

Nivel V

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36
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229

Lineas de investigacion: TIC, Innovacion Educativa.
Experiencia profesional: docente universitario en niveles MECES 2 y 3

Nivel IV

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

230

Experiencia profesional y docente: dilatada experiencia docente en la etapa de
Educacién Secundaria Obligatoria.

Nivel V

TC

2t
13,1

2%
7,1

42
20,2

42
48,2

50

231

Lineas de investigacion: Derechos Humanos; nacionalidad y ciudadania;
Ciudadania de la Unidn Europea; Filosofia del Derecho y Derecho Internacional.
Experiencia profesional: Docente Educacion Secundaria Obligatoria, abogado de
bufete de abogados

Nivel Il

TC

2,1

2,1

4,2

39,2

50

232

Lineas de investigacion: Vida adolescente y personalidad.
Experiencia profesional: psicélogo y docente universitario.

Nivel Il

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

233

Lineas de investigacion: Psicologia del desarrollo.
Experiencia profesional como psicélogo clinico.

Nivel IV

P

2,1

2,1

4,2

42

36

234

Lineas de investigacion: Pedagogia, aplicacion docentes para el aula.
Experiencia profesional docente universitario en titulaciones de nivel MECES 3 del
drea de ciencias de la educacion

Nivel IV

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

235

Lineas de investigacion: competencias educativas, materiales educativos.
Experiencia profesional : Docente universitario

Nivel IV

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

236

Experiencia profesional Profesor universitario.
Lineas de investigacion: Liderazgo educativo, Cultura organizativa

Nivel IV

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

237

Experiencia profesional : Profesora universidad privada.
Lineas de investigacion: Psicologia del desarrollo, Psicologia educativa.

Nivel IV

TC

2,1

2,1

4,2

36

50

238

Lineas de investigacion: atencion a la diversidad; igualdad de género;
Experiencia profesional : docente universitario.

Nivel IV

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

239

Lineas de investigacidn: violencia de género/violencia bulliyng
Experiencia profesional: docencia universitaria y psicologia clinica

Nivel IV

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

240

Lineas de investigacion: violencia en el ambito educativo; mediacidn en el ambito
educativo.
Experiencia profesional: Docente universitario.

Nivel IV

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

241

Experiencia profesional: Profesor universidad.
Lineas de investigacion: igualdad y convivencia escolar.

Nivel IV

P

2,1

2,1

4,2

4,2

36

242

Experiencia docente: docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Il en
titulaciones de la rama de Educacién. Direccién de Trabajos Fin de Master.
Experiencia profesional: Psicéloga en intervencién socioeducativa en menores y
jovenes en riesgo de exclusion social.

Nivel V

P

36

37
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Lineas de investigacion: Educacion Emocional, Coaching educativo, Formacion
Inicial Docente.

243 Experiencia d?cente: Pocgr}cia en a’sigpaturas de nivel MECES Il y Ill en el ambito Nivel IV TCR 6 16 22 42322 5036
de la pedagogia. Coordinacién de Practicas Externas.
Experiencia profesional: Gabinete pedagdgico de diversos centros educativos de
caracter privado.
Lineas de investigacion: Aplicacion de las TICs a los tratamientos psicoldgicos.

244 Experiencia d?cente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Il en el &mbito Nivel Il . 6 0 6 6 36
de la pedagogia.
Experiencia profesional: Psicéloga
Lineas de investigacion: violencia filio-parental, acoso escolar, ciberbullying

245 Expe.rien.cia docente: Do.c’encia. en é?ignaturas d.e ni\{el MECE% llyllenel ‘éurea‘ de Nivel IV . 6 0 6 6 36
las Ciencias de la Educacion. Direccion de Trabajos Final de master. Experiencia
profesional: Psicéloga clinica.
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Ill en el ambito

246 | de la pedagogia. Nivel V TP 4 0 4 9 36
Experiencia profesional: Coordinadora Pedagdgica de un centro educativo.
Lineas de investigacion: atencion a la diversidad y el uso de las TICs en educacion.

247 Experiencia docente: [?f)cencia en asignaturas de nivel MECES Il y Il en el dmbito Nivel IV TC 4 0 4 36,5 50
de las TIC en la Educacion
Experiencia profesional: Pedagoga en centro de educacién secundaria.
Experiencia docente: docencia en asignaturas de nivel MECES Il en el ambito de la

248 pedag.ogia.. Direccic'.m de Trabajos Fin df: Master . . Nivel V . 4 0 4 12 36
Experiencia profesional: Pedagoga, orientadora educativa en diversos centros de
educacion secundaria.
Lineas de investigacion: estilos parentales; Factores protectores y factores de
riesgo en la adolescencia.

249 | Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il en el ambito de Nivel IV TP 0 4 4 4 36
las ciencias de la educacién.
Experiencia profesional: docente en diversos centros de educacion superior.
Lineas de investigacion: Organizacidn escolar y trabajo cooperativo.

250 Experie.ncia.docente: Docer.1,cia er.1 asisr}aturas de r.1iveI .MECES I’I y Il en el &mbito Nivel V ™ 10 0 10 10 36
de las ciencias de la educacidn. Direccién de Trabajos Fin de Master.
Experiencia profesional: Docente en diversos centros de educacién superior.
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el ambito

251 | de la pedagogia. Direccion de Trabajos fin de Master. Nivel V TP 4 0 4 4 36
Experiencia profesional: orientadora educativa.
Lineas de investigacion: psicologia educativa y procesos de aprendizaje.

252 Experiencia docente: D.ocgncia en asignaturas de nivel MECES Ill en el ambito de Nivel IV ™ 6 0 6 18 36
los procesos de aprendizaje.
Experiencia profesional: docente en diversos centros de educacion superior.
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253

Lineas de investigacion: Inteligencia emocional.

Experiencia profesional: Psicélogo

Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il y Il en el dmbito
de la psicologia

Nivel IV

TCHR

37,26

5036

254

Lineas de investigacion: Resolucidn de conflictos, mediacién escolar, acoso
escolar.

Experiencia profesional: psicélogo.

Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il y Il en el dmbito
de la psicologia

Nivel IV

P

36

255

Lineas de investigacion: Violencia de género en la adolescencia; Factores de
riesgo; Ciberbullying.

Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el dmbito
de la psicologia

Experiencia profesional. Psicdlogo infanto-juvenil

Nivel IV

P

36

256

Lineas de investigacion: Mejora de Métodos Numéricos en problemas elipticos en
Astrofisica.

Experiencia Docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES IIl en el dmbito de
los sistemas inteligentes, programacion y simulacion. Direccidn de Trabajos de Fin
de Master.

Experiencia profesional: Desarrollador de software. Técnico de investigacién en
instituto nacional de investigacion.

Nivel Il

P

2,1

2,1

12,1

36

257

Lineas de investigacion: Astrofisica

Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il en el dmbito de la
didactica de las matematicas.

Experiencia profesional: Técnico de investigacion en instituto nacional de
investigacion

Nivel IV

TC

7,1

7,86

14,9 13,1

39,9381

50

258

Linea de investigacion: Las TIC aplicadas a la didactica de las matematicas
Experiencia Docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el ambito
de las matematicas. Direccion de Trabajos Fin de Master.

Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de educacién
secundaria pubicos y privados en el area de Matematicas

Nivel IV

TC

2,1

2,1

36,1

50

259

Lineas de investigacion: Optimizacion matematica aplicada a los procesos
industriales.

Experiencia Docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el ambito
de las matematicas. Direccion de Trabajos Fin de Master.

Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de educacién
secundaria pubicos y privados en el drea de Matematicas

Nivel Il

TC

2,1

2,1

42,1

50

260

Experiencia Docente: Docencia en asignaturas de nivel MECE Il y Il en el ambito de
la didactica de las mateméticas en la educacion Secundaria
Experiencia profesional: Especialista en Aprendizaje cooperativo

Nivel V

P

2,1

2,1

2,1

36

261

Lineas de investigacion: Simulacion y optimizacidn de procesos. Nanotecnologia
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECEs Il y lll en el ambito
de la quimica y las matematicas.

Nivel Il

TC

2,1

2,1

37,1

50

39
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Experiencia profesional: Docente en diversos centros de educacién secundaria de
caracter publico y privado.
Lineas de investigacion: Matematica Aplicada y didactica de las Matematicas
Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il y Il en el @mbito

262 | de la didactica de las Matematicas Nivel Il TC 1,8 1,8 36,8 50
Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de educacién
superior.
Lineas de investigacion: Innovacion educativa y didacticas en Matemdticas y
Ciencias.

263 Experit.en,cia.docente: Docenc,ia. en asignaturas de nivel MECES Il y Ill en el ambito Nivel IV . 18 18 638 36
de la didactica de las matematicas.
Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de educacién
superior.
Lineas de investigacion: Nanotecnologia.
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Il en el dmbito

264 | de la didactica de las matematicas. Nivel IV TP 1,8 1,8 6,8 36
Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de educacion
superior.
Lineas de investigacion: Didactica de las Matematicas en la Educacion Secundaria
Obligatoria.

265 Experignf:ia.Docente: Docenc’ia. en asignaturas de nivel MECES Il y Il en el dmbito Nivel IV . 18 18 638 36
de la Diddctica de les Matematicas.
Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de educacién
secundaria de cardcter publico y privado.
Lineas de investigacion: Innovacion educativa en STEM
Experiencia Docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el ambito

266 | de la Didactica de les Matematicas. Nivel IV TC 1,8 1,8 36,8 50
Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de educacién
secundaria de caracter publico y privado.
Lineas de investigacion: Astrofisica observacional.
Experiencia Docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el ambito

267 | de la Didactica de les Matematicas. Nivel IV TP 1,8 1,8 11,8 36
Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de educacién
superior.
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el dmbito
de las matematicas. .

268 Experiencia profesional: Mediadora escolar en diversos centros educativos de Nivel V B 18 18 68 36
caracter publico y privado
Lineas de Investigacion (Doctorando): Desarrollo de sistemas adaptativos en

269 | biomédica. Nivel V TC 1,8 1,8 36,8 50
Experiencia Docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el ambito
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de la Didactica de las Matematicas. Direccion de Trabajos Final de Grado y Master.
Experiencia profesional: Analista de datos en diversas entidades Financieras.
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el ambito

270 | delas TIC aplicadas a la Educacién. Nivel V TP 1,8 1,8 10,8 36
Experiencia profesional: Docente en diversos centros de educacién superior.
Lineas de investigacion: Sistemas distribuidos avanzados (Cloud Computing, Grid
Compting); Computacion de alto rendimiento (paralelismo, cluster computing);
Web Semantica (composicion de servicios, ontologias). .

271 Experiencia Docente:pDocencia en asignaturas deiivel MECES Il'y lll en el ambito Nivel IV i 18 18 358 36
de la Computacion e ingenieria informatica. Direccidn de Trabajos Final de Master.
Experiencia profesional: Docente en diversos centros de educacién superior.
Lineas de investigacion: Neurociencias Computacionales.
Experiencia Docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il en el campo del

272 | Disefio y Anadlisis de sistemas de control, simulacién y modelado de sistemas, Nivel IV TCFR 1,8 1,8 42,2 118 5036
Fundamentos de sistemas de control, Controladores légicos programables.
Experiencia profesional: Investigador Ingeniero de sistemas de aviacion.
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Il en el ambito

273 de Ias.TIC .aplicadas.a las Educacion. . 3 . Nivel V TC 65 11,5 36,5 50
Experiencia profesional: docente en diversos centros de educacién secundaria de
caracter publico y privado
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Il en el dmbito

274 de Ias.TIC .aplicadas.a las Educacion. . 3 . Nivel V - 75 13,5 135 36
Experiencia profesional: docente en diversos centros de educacién secundaria de
caracter publico y privado
Linea de investigacion: E-Health, e-Agriculture y BigData
Experiencia Docente: Profesor de Sistemas y Servicios de Redes y Computacion

275 | ubicua e inteligencia ambiental en Grado en Ingenieria Informatica Nivel IV TC 1,8 1,8 39,8 50
Experiencia profesional: Director en proyectos de Impacto social sobre
aplicaciones para comunicacion.
Linea de Investigacion: Polimeros
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el dmbito

276 | de la didactica de las Ciencias. Nivel IV TCFR 1,8 1,8 43,848 5036
Experiencia profesional: docente en diversos centros de educacién secundaria de
caracter publico y privado
Lineas de investigacion: Didactica en el ambito STEM
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el dmbito

277 | dela didactica de las TIC. Nivel IV TP 1,8 1,8 1,8 36
Experiencia profesional: Docente en diversos centros de educacién secundaria de
caracter publico y privado.
Linea de investigacion: Simulacion y planificacion de procesos.

278 | Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Ill en el ambito Nivel IV TP 1,8 1,8 11,8 36
de la diddactica de las Ciencias. Direccién de Trabajos Fin de Grado y Master
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Experiencia profesional: Investigador y director de proyectos I+D. Docente
universitario
Linea de investigacion: Didactica en el ambito STEM
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el dmbito
279 | de las telecomunicaciones. Coordinacion de Practicas Externas Nivel IV TP 1,8 0 1,8 11,8 36
Experiencia profesional: Docente en diversos centros de educacién secundaria de
caracter publico y privado.
Lineas de investigacion: Matematicas e informética aplicada a la ingenieria.
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el ambito
280 | de la didactica de las Ciencias. Direccion de Trabajos Fin de Grado y Master Nivel IV TC 1,8 0 1,8 39,8 50
Experiencia profesional: Docente en diversos centros de educacién secundaria de
caracter publico y privado.
Linea de investigacion: Respuesta a incidentes, cybsersecurity consultant
Experiencia Docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y 11l de Seguridad
281 | Informatica y de Redes. Direccién de Trabajos Fin de Master. Nivel 11l TC 1,8 0 1,8 37,8 50
Experiencia profesional: Director General en Centro de Ciberseguridad para la
Administracién Publica.
Lineas de investigacion: Estudio de materiales y didactica de las ciencias.
282 E?(p’eri.encia doce.nte:.Docencia.en a.slignatlurz?s de nivel MECES Il en el ambito de la Nivel IV ™ 15 0 15 16,5 36
didactica de las Ciencias. Coordinacién Practicas Externas
Experiencia profesional: Responsable técnico en Centro del Fuego.
Lineas de investigacion: Quimica aplicada al tratamiento de aguas.
Experiencia docente: docencia universitaria en ingenieria.
283 Experiencia dc?cen.te: Dgcencia en a§ign§turas d? nivel MECES Il y Ill en el ambito Nivel Il . 15 0 15 16,5 36
de la tecnologia. Direccién de Trabajos Fin de Mdster.
Experiencia profesional: Responsable de I+D en Estacion Depuradora de Aguas
Residuales.
Lineas de investigacion: Aplicacion de modelos basados en técnicas de Inteligencia
Artificial para la generacién y mejora de negocio. Andlisis econédmico y bursatil
mediante aplicacion de técnicas de Soft-Computing.
284 | Experiencia Docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Ill en el ambito Nivel Il TP 1,5 0 1,5 16,5 36
del Desarrollo de sistemas inteligentes y Sistemas de Informacion
Experiencia profesional: Director de Tecnologia en compaiiia de consultoria de
procesos en las organizaciones.
Linea de investigacion: Modelos de optimizacién de la produccion
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Il en el ambito
285 | de la didactica de las Ciencias. Nivel IV TP 1,5 0 1,5 16,5 36
Experiencia profesional: Docente en diversos centros de educacién secundaria de
caracter publico y privado.
Lineas de investigacion: Proteinas y derivados lacteos en la regulacion de la
286 | hipertension. Nivel Il TC 7,5 7,5 15 45 50
Experiencia docente: Experiencia como profesor en titulaciones de nivel MECES Il y
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1l del area de Ciencias de la Salud.
Experiencia profesional: Técnico de laboratorio predoctoral.
Experiencia docente: Experiencia docente en titulaciones de nivel MECES 2 del
,g7 | @rea t{e Ec!ucaaon Yde Ciencias de la Salud. 5 . . . Nivel V . 15 75 9 9 36
Experiencia profesional: Docente en centro de Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato de las asignaturas de Biologia y Fisica y Quimica.
Experiencia docente: Experiencia en docencia universitaria en asignaturas de nivel
»88 MECE.S I r.elaaona(flas con las aenaaslde.la natura.ﬂezal. . . Nivel V TC 75 75 15 16 50
Experiencia profesional: Experto en técnicas de bioquimica en laboratorio.
Docente en institutos de Ensefianza Secundaria Obligatoria y de Bachillerato.
Lineas de investigacion: Bases moleculares de enfermedades autoinmunes
Experiencia docente: Docencia en titulaciones de nivel MECES Il y IIl del drea de
789 Cienci.as de Ia.SaIud. gxperiencia como director de Trabajos de Fin de Grado y Nivel IV ™ 75 15 9 9 36
Trabajos de Fin de Master.
Experiencia profesional: Docente en Formacién Profesional y Educacién
Secundaria Obligatoria.
Lineas de investigacion: Patologia molecular de tumores humanos.
Experiencia docente: Docente en asignaturas relacionadas con la Bioquimica en .
290 titulaciones de nivel MECES Il del drea de Ciencias de la Salud Nivel Il il L5 L5 3 3 36
Experiencia profesional: Responsable laboratorio patologia molecular en hospital.
Lineas de investigacion: Experto en formulacion de ingredientes de alimentos
funcionales.
991 Experit.er.l?ia docente: Docente en titulaciones de nivel MECES Ill relacionadas con Nivel 11l TC 15 15 3 37 50
la nutricién
Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de educacién
superior.
Lineas de investigacion: Genética y biologia molecular de levaduras.
Bioquimica e Inmunologia humana.
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Ill en el drea de .
292 Ciencias de la Salud. Direccion de Trabajos de Fin de Master. Nivel IV i L5 L5 3 3 36
Experiencia profesional: Técnico Superior en instituto de investigacion
biotecnoldgico de caracter publico
Experiencia docente: Docente en titulaciones de nivel MECES Il relacionadas con el
593 | @rea qe Ed'ucamon.‘Expenenma como d.lrector de Trabajos de.Fln de Gratljo. Nivel V . 15 15 3 3 36
Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de caracter
publico y privado.
Linea de investigacion: Dieta, microbiota y salud
Experiencia docente: Docente universitario en titulaciones de nivel MECES IlI
294 rellaaonadas con la nutricién. Experiencia como director de Trabajos de Fin de Nivel Il - 15 15 3 3 36
Master.
Experiencia profesional: Técnico de calidad alimentaria en empresa de
alimentacién
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Linea de investigacion: Aproximaciones terapéuticas de patologias digestivas.
Relacién con la bioquimica nutricional
295 Experiencia docente: Expe.ri’encia como docente en titulaciones de nivel MECES Il Nivel Il - 65 15 13 36
relacionadas con la Educacion
Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de ciclos
formativos (especialidad sanidad).
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Ill relacionadas
con Inmunonutricién , Fundamentos de Inmunologia , Educacién nutricional y
296 Psicol?gl'a'de la SaIEJd, AvanFes en Nut.ricién y Alimentacién. . o Nivel V . 15 6,5 18 36
Experiencia profesional: Scientific Project Manager en centro de investigacion
tecnoldgico publico. Responsable de disefio y desarrollo de producto en empresa
privada.
Linea de investigacion: Experto en ciencia y tecnologia de los alimentos.
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y Il en el ambito
297 | dela Nutricién. Nivel 1l TC 6,5 1,5 38 50
Experiencia profesional: Docente en diversos centros educativos de ciclos
formativos (especialidad nutricion y dietética)
Lineas de investigacion: Ensefianza de las ciencias basada en la experimentacion y
la indagacién. Didactica de la edafologia
Experiencia docente: Experiencia como docente en asignaturas relacionadas con la
298 | didactica educativa en titulaciones de nivel MECES 2 Y 3 en el area de Educacién. Nivel 1l TP 1,5 1,5 3 36
Direccion de trabajos Final de Master.
Experiencia profesional: Asesor en empresa privada y docente de Formacion
Profesional
Lineas de investigacion: Investigacion en educacion cientifica y formacion del
profesorado de ciencias
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Ill en el ambito de .
299 las Ciencias de la Salud. Direccidon de Trabajos Fin de Master. Nivel IV i 65 L5 8 36
Experiencia profesional: Docente en centros de Educacién Secundaria Obligatoria
en Biologia y Geologia, Matematicas y Ciencias aplicadas al mundo laboral.
Lineas de investigacion: Geologia Ambiental y Ordenacion del Territorio.
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el ambito
300 | de la geologia. Nivel Il TC 1,5 1,5 39 50
Experiencia profesional: Docente en diversos centros de educacién secundaria de
caracter publico y privado.
Lineas de investigacion: Utilizacion de plantas como fuentes de productos
naturales de interés.
301 E).(per.iencia docente: Docgnte.en titulaciones de n’ive.l MECES Il del area de Nivel IV - 15 15 18 36
Ciencias de la Salud. Experiencia como tutor de Practicas Externas
Experiencia profesional: Colaborador en radio y TV. Formador en Investigacion e
innovacion.
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Lineas de investigacion: Canales idnicos y farmacologia cardiovascular

302 Expt.arlen(.:la docent’e: Docencia .unlv.er5|tar|a en titulaciones de nivel MECES Il y 11l Nivel IV . 15 11,5 13 13 36
en titulaciones del area de las Ciencias de la Salud
Experiencia profesional: Farmacéutico titular
Linea de investigacion: Biotecnologia del desarrollo y de la respuesta de plantas y
cultivos al estrés ambiental.

303 Experle.rlma docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il en el drea de Nivel IV ™ 75 75 15 15 36
Educacion.
Experiencia profesional: Docente en diversos centros de educacién secundaria de
caracter publico y privado.
Lineas de investigacion: psicologia educativa y procesos de aprendizaje.

304 Experiencia docente: D.ocgnaa en asignaturas de nivel MECES Ill en el ambito de Nivel Il . 75 6 13,5 135 36
los procesos de aprendizaje.
Experiencia profesional: docente en diversos centros de educacién superior.
Experiencia docente: Docencia en asignaturas del area de las Ciencias de la

305 Ed’ucaaon en titulaciones de nivel MECES 2 y 3. Direccién de Trabajos Final de Nivel V P 75 6 13,5 135 36
Master.
Experiencia profesional: Psicéloga clinica.
Lineas de investigacion: Vida adolescente y personalidad.
Experiencia profesional: psicélogo

306 | Experiencia docente: Docencia en asignaturas del area de las Ciencias de la Nivel IV TP 7,5 6 13,5 13,5 36
Educacién y Ciencias de la Salud en titulaciones de nivel MECES 2 y 3. Direccién de
Trabajos Final de Master.

307 Lmeas' de !nvestlga‘uon: Teoria e Hlstorla.de Ia} Ed.ucaaon‘ Renc?)/acmn Pedagodgica. Nivel 11l - 55 4 9,5 9,5 36
Experiencia profesional: profesor cruz roja, técnico en educacién

308 E'xperlencta prof'esm‘tjal: F’rofesor unlvers.ltarlo. o Nivel IV - 55 4 9,5 9,5 36
Lineas de investigacion: Liderazgo educativo, Cultura organizativa
Lineas de investigacion: mediacion escolar

309 | Experiencia profesional: mediador punto de encuentro familiar Nivel V TP 11,8 10 21,8 21,8 36
Experiencia docente: docente postgrado

310 E’xperlencta prof.esm.rjal: Pr.ofesora universidad prlvaFIa. ) . Nivel IV P 4 4 3 3 36
Lineas de investigacion: Psicologia del desarrollo, Psicologia educativa.
Lineas de investigacion: educacién emocional en el aula, implicacién de diferentes

311 agentfes dﬁe la coml{mdad ed.u,catlva en el proceso ensefianza-aprendizaje Nivel 11l - 10 10 20 20 36
Experiencia profesional: psicélogo
Experiencia docente: docente en titulos de grado y posgrado
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES Il y lll en el area de

312 | las Ciencias de la Educacién. Direccion de Trabajos Final de Master. Nivel V TP 4 4 8 8 36
Experiencia profesional: Psicéloga clinica.

313 :ncrl?vaassde investigacion: competencias en educacion superior, metodologias Nivel Il P 6 6 12 12 36
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Experiencia profesional: monitor actividades fisico-deportivas
Experiencia docente: coordinador educacion superior, docente en primaria 'y
educacion superior

314

Lineas de investigacion: evaluacidn y calidad en la educacidn, gestion de
emociones en la ensefianza

Experiencia profesional: Profesor en Educacion Secundaria.

Experiencia docente: Docencia en asignaturas de Didactica General en titulaciones
de nivel MECES 2 y 3. Direccién de Trabajos Fin de Grado y Master.

Nivel IV

TC

12

42

50

315

Lineas de investigacidn: Técnicas de decision multicriterio (MCDM) y aplicacion al
ambito financiero

Experiencia docente: Docente en asignaturas de economia y administracién de
empresas en titulaciones de nivel MECES 2 y 3. Direccion de Trabajos Fin de Grado
y Master.

Experiencia profesional: Labores de exportacidn y responsable de logistica y
operaciones. Trabajos de direccién comercial y marketing.

Nivel Il

P

1,8

7,8

9,6

9,6

36

316

Experiencia docente: Docencia en asignaturas de estrategia empresarial y
liderazgo en titulaciones de nivel MECES 3. Direccién de Trabajos Fin Master.
Experiencia profesional: Responsable de disefios de estrategia corporativa.
Experiencia en proyectos de emprendimiento y asuncion de puestos de direccién.

Nivel V

TC

6,8

6,8

13,6

37,6

50

317

Experiencia docente: Docente en asignaturas de macroeconomia en titulaciones
de niveles MECES 2 y 3. Direccidn de Trabajos Fin de Grado y Master.
Experiencia profesional: Analista en el sector financiero. Profesor de Educacion
Secundaria.

Nivel V

TC

7,8

7,8

15,6

38,2

50

318

Lineas de investigacion: impacto de la RSC en los resultados financieros de
organizaciones empresariales

Experiencia docente: asignaturas de gestion estratégica de empresas en nivel
MECES 2. Direccién de Trabajos Fin de Grado.

Experiencia profesional: Consultoria estratégica. Profesor de Educacion
Secundaria y Formacién Profesional.

Nivel IV

TC

7,8

7,8

15,6

44,5

50

319

Lineas de investigacion: Alineacidn de personas y estrategia en las organizaciones.
Experiencia docente: Docente en asignaturas de psicologia de las organizaciones y
gestidn de los recursos humanos en titulaciones de nivel MECES 2 y 3. Direccién
de Trabajos Fin de Grado y Master.

Experiencia profesional: Direccidn y gestion de los recursos humanos en empresas
de sectores financiero, industrial y retail.

Nivel 1l

P

7,8

1,8

9,6

9,6

36

320

Experiencia docente: asignaturas de direccion de recursos humanos en niveles
MECES 2y 3. Direccion de Trabajos Fin de Grado y Master.

Experiencia profesional: Profesor de Educacién Secundaria y Formacion
Profesional

Nivel V

P

6,8

6,8

13,6

13,6

36

321

Lineas de investigacion: Humanizacién en la gestion de recursos humanos.
Experiencia docente: Docente en asignaturas relacionadas con la psicologia de las
organizaciones en titulaciones de nivel MECES 2y 3.

Nivel IV

P

1,8

1,8

3,6

3,6

36
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Experiencia profesional: Técnica de desarrollo de los recursos humanos. Puestos
de responsabilidad de formacién y recursos humanos en consultoria.
Lineas de investigacion: la educacidn en materia econdmica en las etapas de
formacidn obligatoria
Experiencia docente: Docente en diferentes asignaturas del Master en Formacion .

322 del Profesorado y otras titulaciones de nivel MECES 2 de Ciencias de la Educacion. Nivel IV T 78 78 156 438 >0
Experiencia profesional: Profesor de Educacién Secundaria y Formacion
Profesional
Lineas de investigacion: Emprendimiento, gestién de nuevas empresas e
innovacion.
Experiencia docente: Docente en asignaturas del ambito de marketing y analitica .

323 digital en titulaciones de nivel MECES 2. Nivel IV s 18 18 3,6 36 36
Experiencia profesional: Experto en marketing digital, generaciéon de campafias
SEM, estrategias inbound y marketing automatizado
Experiencia docente: docente en asignaturas de introduccién a la economia en
nivel MECES 2 .

324 Experiencia profesional: Profesor de Educacién Secundaria y Formacion Nivel V s 18 18 3,6 3,6 36
Profesional
Experiencia docente: Docente en diferentes asignaturas del Master en Formacion

325 | del Profesorado y . y Nivel V TC 6,38 638 13,6 38,5 50
Experiencia profesional: Profesor de Educacion Secundaria y Formacién
Profesional
Lineas de investigacion: Métricas de Responsabilidad Social Corporativa en el
sector industrial.

126 Exp.erlenua dOf:ente: Docente.en aagnaturas relaTaona.das con Ia. responsabilidad Nivel Il P 18 18 36 36 36
social corporativa y la estrategia empresarial en titulaciones de nivel MECES 2 y 3.
Direccion de Trabajos Fin de Grado y Master.
Experiencia profesional: Consultoria estratégica en empresa multinacional.
Linea de Investigacion: Gestidn de ventas en entornos digitales.
Experiencia docente: Docente en asignaturas del ambito del marketing operativo y .

327 estratégico en nivel MECES 3. Direccion de Trabajos Fin de Master. Nivel IV s 18 18 36 36 36
Experiencia profesional: Desarrollo y consultoria de estrategias digitales.
Experiencia docente: Docente en asignaturas de marketing de nivel MECES 2

328 | Experiencia profesional: técnico de marketing en empresa industrial. Profesor en Nivel V TP 1,8 1,8 3,6 3,6 36
Educacién Secundaria y Bachillerato.
Lineas de investigacidon: Marketing e inteligencia de marca.
Experiencia docente: Docente en asignaturas del ambito del marketing en

329 | titulaciones de nivel MECES 2. Direccion de Trabajos Fin de Grado. Nivel IV TP 1,8 1,8 3,6 3,6 36
Experiencia profesional: Consultor de Branding y Marketing, especialidad en
estrategia de marcas y lanzamiento de productos.
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330

Experiencia profesional como responsable de laboratorio de investigacion. Master
y Doctorado en Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria. Investigacion en quimica
aplicada.

Nivel IV

P

1,5

15

36

331

Quimica y Diplomada en Magisterio. Especialista y actividad investigadora en
ensefianza bilinglie y metodologias CLIL. Experiencia profesional en la industria
quimica.

Nivel IV

P

1,5

36

332

Experiencia universitaria docente, de gestién académica en transferencia y
doctorado e investigadora. Experiencia profesional e investigadora en el campo de
la ingenieria industrial.

Nivel 1l

TC

7,5

20

38

50

333

Experiencia docente universitaria y en secundaria y ciclos formativos. Experiencia
profesional e investigador en el ambito de la ingenieria industrial.

Nivel IV

P

15

15

15

36

334

Investigador doctor en activo, en el campo de la fabricacion sostenible y el control
de procesos. Experiencia como docente universitario.

Nivel IV

P

1,5

15

36

335

Experiencia docente en secundaria, bachiller y ciclos formativos. Experiencia
docente universitaria e investigadora en el campo de nuevos materiales.

Nivel IV

P

15

15

36

336

Experiencia docente universitaria y en secundaria y ciclos formativos. Experiencia
profesional en el ambito industrial.

Nivel V

TC

7,5

12,5

20

40

50

337

Experiencia docente universitaria y en secundaria y ciclos formativos. Autor de
publicaciones docentes e investigacion en didacticas especificas.

Nivel IV

P

1,5

15

36

338

Experiencia docente universitaria y con Master de Formacion del Profesorado.
Actividad como investigador y especialista en gestion de procesos y modelos.

Nivel IV

P

12,5

7,5

20

20

36

339

Doctor en Innovacién Educativa, con experiencia docente universitaria en Didactica
de las Ciencias; y en secundaria y ciclos. Ha organizado congresos e impartido
formacidn del profesorado. Investigacion en didacticas especificas e inclusion
educativa.

Nivel IV

P

1,5

1,5

36

340

Docencia universitaria en Didactica de las Ciencias y experiencia docente en
secundaria y bachiller. Especialista en Diddcticas y con experiencia profesional e
investigadora en el dmbito de la tecnologia bioagricola

Nivel Il

P

1,8

15

3,3

3,3

36

341

Experiencia docente en secundaria, bachiller y ciclos formativos. Experiencia
docente universitaria. Ingeniero industrial especializado en Quimica, con amplia
experiencia laboral en quimica aplicada (Instituto Tecnoldgico de la Construccién)

Nivel V

TC

12,8

7,8

20,6

47,4

50

342

Experiencia docente en secundaria y ciclos formativos. Master Universitario en
Educacién y TIC. Experiencia profesional en el ambito de las telecomunicaciones.

Nivel V

P

1,8

18

3,6

3,6

36

343

Madster en Fisica Aplicada. Experiencia como investigadora contratada, técnico
ambiental y en docencia universitaria y en secundaria.

Nivel V

P

1,8

18

3,6

3,6

36

344

Diplomada en Magisterio, especialista en psicopedagogia e investigacion en
metodologias activas competenciales. Experiencia en docencia universitaria.

Nivel IV

TC

7,8

7,8

15,6

39

50

48
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Experiencia docente: Docente universitario en Grado y Master en economia NIVEL

345 | MECES2vy3 Nivel V TP 6,5 0 6,5 6,5 36
Experiencia profesional: Docente en 4ESO. Economia.
Lineas de investigacion: innovacion educativa en la era digital.
Experiencia docente: Docnete universitario master en asignaturas de ciencias

346 | empresariales NIVEL MECES 3 Nivel Il TC 7,5 0 7,5 39,7 50
Experiencia profesional: Docente Formacidn Profesional de FOL e Iniciativa
emprendedora.
Experiencia docente: Docente universitario en Grado en ADE en asignaturas
relacionadas con Principios de la Administracion, liderazgo, gestion de proyectos...
NIVEL MECES 2 .

347 Experiencia profesional: Docente en Ciclos Formativos de Grado Superior. Nivel V s 75 0 75 139 36
Asignaturas: FOL, Empresa e Iniciativa Emprendedora y ofimatica y procesos de la
informacion.
Experiencia docente: Docente universitaria en Departamento de Organizacién de

348 | empresasy Marketing. NIVEL MECES 2. Nivel V TP 7,5 0 7,5 16,7 36
Experiencia profesional: Técnico Superior en Economia y Administracion Sanitaria
Experiencia docente: Docente universitario en Grado y Master relacionados con el

349 | derecho NIVELMECES 2y 3 Nivel V TC 12,5 0 12,5 38,7 50
Experiencia profesional: Consultor en Sociedad para Asistencia Legal
Lineas de investigacion: Derecho laboral. Historia, presente y futuro en la gestién
de los RRHH.

350 Experiepcia profesional: Consultor de recursos humanos (RRHH) en autoridad Nivel IV P 15 0 15 9,5 36
portuaria.
Experiencia docente: Docencia Universitaria en Titulaciones de nivel MECES 3.
Derecho laboral.
Lineas de investigacion: Aplicacion practico-social del médulo de FOL.
Experiencia profesional: Psicdloga social en gabinete privado. .

31 Experiencia docente: Docencia Universitaria en Titulaciones de nivel MECES 3. Nivel IV s 65 0 65 65 36
Psicologia social y emprendimiento laboral.
Lineas de investigacion: Trabajo Social y Servicios Sociales; Trabajo Social

352 Comu'nitafio; Epistemologia y.E'tica. parz? eIITrabajo Social. o Nivel 11l - 15 0 15 15 36
Experiencia docente: Docencia universitaria en departamento de ciencias del
trabajo y servicios sociales NIVEL MECES 2
Experiencia docente universitaria en el drea de las Matematicas.

353 | Experiencia como investigadora en matematica avanzada y Master en Nivel 1l TC 0 13,4 13,4 40,4 50
Matemdticas Avanzadas.

354 Exp.eriencia. ,docente u.niversitar.ia y.en secun.daria, con partici,pa?iérj en’proyectos Nivel V ™ 0 84 84 8,4 36
de innovacidén educativa. Experiencia profesional en tecnologia dptica laser.

355 Exper?encia .docen.te universitaria y con Master de Form’acién del Profesorado. Nivel IV TC 0 13,4 13,4 423 50
Experiencia investigadora en modelado y nanotecnologia.

49
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Experiencia investigadora en el Instituto Universitario de Matematica

356 | Multidisciplinar. Experiencia profesional en la ingenieria de la construccién y Nivel Il TP 2,4 2,4 2,4 36
experiencia docente universitaria.

357 Expene.nua docente unlve’rs.lt.arla. Experlenma profesional en empresas de Nivel V . 24 24 24 36
tratamiento de datos y andlisis estadisticos.

358 Expene.nua docen‘Fe gnlvfrsnarla. Investigacion en computacion de altas Nivel Il P 24 24 24 36
prestaciones y optimizacion.

359 Expe.rle.n’ua docente en secundaria y Bachiller. Experiencia profesional en Nivel V TC 13,4 13,4 39 50
mediacién escolar.

360 Diplomada en Magisterio, especialista en psicopedagogia e investigacion en Nivel IV TC 14,4 20,4 39 50

metodologias activas competenciales. Experiencia en docencia universitaria.
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6.1.7. Perfil del profesorado en relacion a las asignaturas concretas

MODULO I: GENERICO (todos menos Orientacion Educativa)

51

Asignaturas Profesor n2 ECTS Perfil profesor
2 (abril y octubre) Doctor en Trabajo Social
14 (abril y octubre) Doctor en Psicologia
17(octubre) Doctor en Psicologia
18 (abril y octubre) Licenciado en Psicologia
31 (octubre) Doctor en Psicologia
33 (octubre) Licenciado en Psicologia
39 (abril y octubre) Doctor en Psicologia
44 (abril y octubre) Licenciado en Psicologia
66 (abril) Doctor en Psicologia
70 (abril) Doctor en Educacion
77 (abril y octubre) I?octorlen Psicologia 'Soci'al y
Aprendizaje y desarrollo de Psicologia de las organizaciones
la lidad 30 . 6 Doctor en Ciencias de la Actividad
persona (abril y octubre) L. . . . ,
Fisica / Licenciado Psicologia
154 (abril) Licenciado en Psicologia
147 (abril y octubre) Doctor en Educacion
232 (abril y octubre) Doctor en Psicologia
233 (abril y octubre) Doctor en Psicologia
242 (abril) Licenciado en Psicologia
243 (octubre) Doctor en Pedagogia
244 (octubre) Doctor en Psicologia
245 (octubre) Doctor en Psicologia
304 (abril y octubre) Doctor en Psicologia
305 (abril y octubre) Licenciado en Psicologia
306 (abril y octubre) Doctor en Psicologia
1 (abril y octubre) Licenciado en Filosofl"aly Ciencias de la
Educacidn
3 (abril y octubre) Doctor en Ciencias de la Educacion
5 (abril y octubre) Doctor en Ciencias de la Educacion
6 (abril y octubre) Licenciado en Educaciéon / Pedagogia
8 (abril y octubre) Doctor en Pedagogia de los medios
13 (abril y octubre) Licenciado en Pedagogia
19 (abril) Licenciado en Filosofl'.a,y Ciencias de la
Educacion
43 (abril y octubre) Doctor en Educacion
47 (abril y octubre) Doctor en Educacion
Procesos y contextos 54 (abril y octubre) Licenciado en Pedagogia
educativos 58 (abril) 4 Doctor en Ciencias de la Educacion
79 (octubre) Doctor en Derecho
152 (octubre) Licenciado en Pedagogia
149 (abril y octubre) Doctor en Pedagogia
234 (abril y octubre) Doctor en Educacion
235 (abril y octubre) Doctor en Pedagogia
243 (abril) Doctor en Pedagogia
246 (octubre) Licenciado en Psicopedagogia
247(octubre) Doctor en Pedagogia
248 (octubre) Licenciado en Pedagogia
307 (abril y octubre) Doctor en Pedagogia
308 (abril y octubre) Doctor en Pedagogia
309 (abril y octubre) Licenciado en Pedagogia
2 (abril y octubre) 4 Doctor en Trabajo social
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MODULO I: GENERICO (todos menos Orientacion Educativa)

Asignaturas

Profesor n® ECTS

Perfil profesor

Sociedad, familia y
educacién

4 (abril)
12 (abril y octubre)
14 (abril y octubre)
17 (abril y octubre)
18 (abril)

39 (abril y octubre)
44 (abril y octubre)
47 (octubre)

49 (abril y octubre)
66 (octubre)

80 (abril y octubre)

81 (abril y octubre)
147 (abril y octubre)
236 (abril y octubre)
237 (abril y octubre)
249 (abril)

250 (octubre)

251 (octubre)

252 (octubre)
310 (abril y octubre)
311 (abril y octubre)
312 (abril y octubre)

Licenciado en Pedagogia
Doctor en Psicologia
Doctor en Psicologia
Doctor en Psicologia

Licenciado en Psicologia
Doctor en Psicologia

Licenciado en Psicologia
Doctor en Educacidn

Doctor en Filosofia
Doctor en Psicologia

Doctor en Ciencias de la Actividad
Fisica / Licenciado Psicologia
Ciencias humanas, sociales y juridicas

Doctor en Educacién
Doctor en Sociologia
Doctor en Psicologia
Doctor en Psicologia
Doctor en Pedagogia
Licenciado en Pedagogia
Doctor en Pedagogia
Doctor en Psicologia
Doctor en Psicologia
Licenciado en Psicologia

MODULO I: GENERICO — ORIENTACION EDUCATIVA

Profesor n®

Asignaturas

ECTS Perfil profesor

Desarrollo y Aprendizaje de la Educacién

12 (abril y octubre)

6 Doctor en Psicologia

Procesos y contextos educativos

149 (abril y octubre)

Doctor en Pedagogia

Sociedad, familia y educacién

147 (abril y octubre)

4 Doctor en Educacidn

MODULO II: ESPECIFICO — 1 INGLES

Asignaturas Profesor n? ECTS Perfil profesor

Complementos para la
formacion disciplinar de la 20(abril y octubre) 6 Licenciado en Filologia Inglesa
especialidad 105 (abril y octubre) Licenciado en Filologia Inglesa
correspondientes
Aprendizaje y ensefianza de 3 (octubre) Doctor en Ciencias de la Educacion
las materias 19 (abril) Licenciado en Filosofl"aly Ciencias de la

. 6 Educacion
correspondientes a la 54 (abril) Licenciado en Pedagogia
especialidad (comtin) 147 (octubre) Doctor en Educacién
Aprendizaje y ensefianza de 105 (octubre) Licenciado en Filologia Inglesa
las materias 106 (abril) Doctor en Traducs:ié-n y Sociedad del

. 6 Conocimiento
correspondientes a la 107 (abril) Licenciado en Filologia Inglesa
especialidad (especifica) 147 (octubre) Doctor en Educacién

11 (abril y octubre) 6 Doctor en Literatura comparada
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Innovacién docente e
iniciacidn a la investigacién
educativa

106 (octubre)

108 (abril)

Doctor en Traduccidn y Sociedad del

Conocimiento

Doctor en Filologia inglesa

MODULO II: ESPECIFICO — 2 GEOGRAFIA E HISTORIA

Asignaturas

Profesor n? ECTS

Perfil profesor

Complementos para la formacion disciplinar

de la especialidad correspondientes

7 (abril y octubre)

Licenciado en Historia

Aprendizaje y ensefianza de las materias
correspondientes a la especialidad (comun)

5 (octubre)
43 (abril)

Doctor en Ciencias de
la Educacion
Doctor en Educacidn

Aprendizaje y ensefianza de las materias

correspondientes a la especialidad
(especifica)

7 (abril y octubre)

Licenciado en Historia

Innovacién docente e iniciaciéon a la
investigacién educativa

45 (abril)
46 (octubre)

Licenciado en Historia
Doctor en Prehistoria

MODULO II: ESPECIFICO -3 LENGUA Y LITERATURA

Asignaturas Profesor n? ECTS Perfil profesor
Complementos para la formacién ' Doctor en Lingtiistica
disciplinar de la especialidad 22 (abrl! y octubre) 6 apllcac'la )

. 102 (abril y octubre) Doctor en Filologia
correspondientes L

Hispanica
Aprendizaje y ensefianza de las . Licenciado en Ed,ucacic’m /
materias correspondientes a la 6 (abrll_y octubre) 6 Pedagogla_ »
L , 150 (abril y octubre) Doctor en Investigacion
especialidad (comun) .
educativa
Aprendizaje y ensefianza de las 102 (abril y octubre) Doctor en Filologia
. . Hispanica
materias correspondientes a la 6 B
especialidad (especifica) 177 (abril y octubre) Doctor en Le.:ngua Espafiola
y sus Literaturas
Doctor en Lingtistica
>3 (octubre) Hispdanica Aplicada
?nnov?ciérl,docente ¢.e iniciacién a la 65 (abril 6 Doctor en, F_ilologia
investigacién educativa Hispanica
181 (abril y octubre) Doctor en, F_|Iolog|a
Hispanica
MODULO li: ESPECIFICO — 4 MUSICA

Asignaturas Profesor n2 ECTS Perfil profesor
Complementos para la formacién o
disciplinar de la especialidad 109 (abril y octubre) 6 Doctor el\r;lll-h.storla dela

Usica
correspondientes
Aprendizaje y ensefianza de las
materias correspondientes a la 47 (abril y octubre) 6 Doctor en Educacién
especialidad (comun)
Aprendizaje y ensefianza de las
materias correspondientes a la 27 (abril y octubre) 6 Doctor en Mdsica
especialidad (especifica)
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Innovacidn docente e iniciacion a la

Doctor en Historia del arte

26 (abril tub 6 ,
investigacion educativa (abril'y octubre) (Musicologia)
MODULO lI: ESPECIFICO — 5 EDUCACION FISICA

Asignaturas Profesor n? ECTS Perfil profesor
. Doctor en Ciencias de la
Complementos para la formacion 38 (abril y octubre) Actividad Fisica y el Deporte
disciplinar de la especialidad 6
correspondientes 208 (abril y octubre) D'o'ctor er,1 Fiencias dela
Actividad Fisica y el Deporte
Aprendizaje y ensefianza de las 54(abril y octubre) Licenciado en Pedagogia
materias correspondientes a la 6
especialidad (comun) 225 (abril y octubre) Doctor en Pedagogia
. Doctor en Ciencias de la
Aprendizaje y ensefianza de las 60 (abril y octubre) Actividad Fisica y el Deporte
materias correspondientes a la 6
especialidad (especifica) 208 (abril y octubre) D_o_ctor er,1 _ClenC|a5 dela
Actividad Fisica y el Deporte
. Doctor en Ciencias de la
16 (abril) Actividad Fisica y el Deporte
Innovacién docente e iniciacién a la 89 (abril y octubre) 6 Licenciado en Ciencias de la

investigacién educativa

220 (octubre)

Actividad Fisica y el Deporte

Doctor en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte
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MODULO II: ESPECIFICO — 6 MATEMATICAS

Asignaturas Profesor n? ECTS Perfil profesor
42 (abril y octubre) Doctor en Fisica de Altas
Complementos para la formacién Energias
disciplinar de la especialidad 121 (octubre) 6 Doctor en didactica de las
correspondientes Matemidticas
359 (abril) Licenciado en Matematicas
Aprendizaje y ensefianza de las 13 (abril y octubre) Licenciado en Pedagogia
. . 5 (octubre) Doctor en Ciencias de la
materias correspondientes a la 6 .,
alidad i Educacion
especialidad {comiin) 360 (abril) Doctor en Pedagogia
257 (abril) Doctor en Fisica
219 (octubre) Doctor en Energias y
Aprendizaje y ensefianza de las combustibles para el
materias correspondientes a la 6 futuro
especialidad (especifica) 42 (octubre) Doctor en Fisica de
Altas Energias
353 (abril) Doctor en Matematicas
121 (abril y octubre) Doctor en Didactica de la
Innovacién docente e iniciacion a la Matematicas
. L . 219 (octubre) 6 Doctor en Energias 'y
investigacion educativa .
combustibles para el futuro
355 (abril) Doctor en Fisica
MODULO li: ESPECIFICO - 7 DIBUJO
Asignaturas Profesor n? ECTS Perfil profesor
i Doctor en Educacién
Complementos para la formacién 15(octubre)
S . artistica
disciplinar de la especialidad 6 . .
dient 21 (abril) Licenciado en Bellas Artes
correspondientes /Educacidén Primaria
Aprendizaje y ensefianza de las
materias correspondientes a la 55 (abril y octubre) 6 Licenciado en Bellas Artes
especialidad (comun)
Aprendizaje y ensefianza de las Licenciado en Bellas
materias correspondientes a la 21 (abril y octubre) 6 Artes /Educacidn
especialidad (especifica) Primaria
Innovacién docente e iniciacion a la Doctor en Educacion
. S . 15 (abril y octubre) 6 -
investigacién educativa artistica
MODULO lI: ESPECIFICO - 8 FISICA Y QUIMICA
Asignaturas Profesor n2 ECTS Perfil profesor
Complementos para la formacion 48 (abril y octubre) Doctor en Didactica de las
s . ciencias
disciplinar de la especialidad 6 . . L,
. . Licenciado en Ingenieria
correspondientes 336 (abril y octubre) .
Industrial
Aprendizaje y ensefianza de las 1(abril y octubre) Licenciado en Filosofia y
materias correspondientes a la 6 Ciencias de la Educacion

especialidad (comun)

344 (abril y octubre)

Doctor en Pedagogia
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Aprendizaje y ensefianza de las

48 (abril y octubre)

Didactica de las ciencias

materias correspondientes a la 6 .
ialidad ifi 332 (abril y octubre) Doctor en Ingenieria
especialidad (especifica) y Industrial
10 (octub Doctor en Quimica
Innovacién docente e iniciacién a la (octu .re) Doctor en Fisica
61 (abril) 6

investigacién educativa

338 (abril y octubre)

Doctor en Ingenieria
Industrial

MODULO II: ESPECIFICO — 9 FORMACION Y ORIENTACION LABORAL (FOL)

Asignaturas Profesor n? ECTS Perfil profesor
18 (abril y octubre) Licenciado en Psicologia
Complementos para la formacién 226 (abril y octubre) Licenciado en C.iencias del
disciplinar de la especialidad 6 . Trapajo
di 347 (octubre) Licenciado en
correspondientes Administracion y Direccion
de Empresas
o . 3 (abril) Doctor en Ciencias de la
Apren.dlzaje y ensenénza de las Educacion
mater'laidco(;respo?d|entes ala 4 (octubre) 6 Licenciado en Pedagogia
especialidad (comun .
P ( ) 227 (abril y octubre) Doctor en Pedagogia
4 (abril y octubre) Licenciado en Pedagogia
Aprendizaje y ensefianza de las 228 (abril y octubre) Licenciado en
. . Administracidon y Direccion
materias correspondientes a la 6
ialidad ( fica) de Empresas
especialidad {especitica 348 (octubre) Licenciado en
Administracion y Direccion
de Empresas
13 (octubre) Licenciado en Pedagogia
72 (abril) Liceneiade Doctor en
Innovacién docente e iniciacién a la Administracin y Direccién
investigacién educativa 6 de Empresas
& 229 (abril y octubre) Doctor en Psicologia
346 (octubre) Doctor en Administracion y
Direccion de Empresas
MODULO II: ESPECIFICO — 10 ORIENTACION EDUCATIVA
Asignaturas Profesor n? ECTS Perfil profesor
Complementos para la formacién
disciplinar de la especialidad 54 (abril y octubre) 6 Doctor en Pedagogia
correspondientes
Aprendizaje y ensefianza de las 52 (abril) Licenciado en
. . Psicopedagogia
materias correspondientes a la 6 . . : ,
alidad ) 68 (octubre) Licenciado en Filosofia y
especialidad (comdn) Ciencias de la Educacion
Aprendizaje y ensefianza de las
materias correspondientes a la 63 (abril y octubre) 6 Licenciado en Pedagogia
especialidad (especifica)
Innovacién docente e iniciacién a la 58 (octubre) Doctor en Ciencias de la
investigacién educativa 90 (abril)* 6 Educacion
& 91 (abril)* Doctor en Psicologia
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ViU | Universidad
Internacional

de Valencia

Doctor en Psicologia

*La asignatura serd impartida conjuntamente por los perfiles 90 y 91 en la edicién de abril.

MODULO II: ESPECIFICO — 11 TECNOLOGIA E INFORMATICA

especialidad.

Asignaturas Profesor n? ECTS Perfil profesor
9 (abril y octubre) Doctor en Ingenieria
- de
Complementos para la formacién .
o o 6 Telecomunicaciones
disciplinar de la especialidad ,
95 (octubre) Doctor en Tecnologias de
la Salud y Bienestar
Aprendizaje y ensefianza de las
. . 274 (abril y octubre) Graduado en Pedagogia
materias correspondientes a la 6 >
Lo ) 43 (octubre) Doctor en Educacion
especialidad (parte comun).
o . 95 (abril y octubre) Doctor en Tecnologias de
Aprendizaje y ensefianza de las .
) ) la Salud y Bienestar
materias correspondientes a la 6 .,
. . 9 (octubre) Doctor en Ingenieria de
especialidad (parte especifica). o
Telecomunicaciones
Innovacién docente e iniciacion a la
. L . 61 (abril y octubre) Doctor en Fisica
investigacién educativa de la 6 o
e 10 (octubre) Doctor en Quimica
especialidad.
MODULO II: ESPECIFICO — 12 BIOLOGIA Y GEOLOGIA
Asignaturas Profesor n2 ECTS Perfil profesor
Complementos para la formacion Doctor en Ciencias
288 (abril tub 6
disciplinar de la especialidad (abril'y octubre) Ambientales
Aprendizaje y ensefianza de las
. . 243 (abril) Doctor en Pedagogia
materias correspondientes a la 6 i
o ) 250 (octubre) Doctor en Pedagogia
especialidad (parte comun).
Aprendizaje y ensefianza de las
materias correspondientes a la 303 (abril y octubre) 6 Doctor en Biologia
especialidad (parte especifica).
Innovacién docente e iniciacién a la
investigacion educativa de la 286 (abril y octubre) 6 Doctor en Biologia

MODULO II: ESPECIFICO — 13 ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

especialidad (parte especifica).

57

Asignaturas Profesor n2 ECTS Perfil profesor
Complementos para la formacion
disciplinar de la especialidad 317 (abril y octubre) 6 Licenciado en Economia
Aprendizaje y ensefianza de las
materias correspondientes a la 360 (abril y octubre) 6 Doctor en Pedagogia
especialidad (parte comun).
Aprendizaje y ensefianza de las
materias correspondientes a la 322 (abril y octubre) 6 Doctor en Educacién

n
o
o
[¢)
o
c
.2
o
I
=
B2
£
(S
©
©
[
°
o)
2
=
(%2}
[oX
=1
e
@
c
©
ke
@©
©
3
(@]
o
o
@
o
2
©
(@]
>
B
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
S
o
I
o
>
°
3]
[
°
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q
Q
[
Q2
=
=
3
>
]
-
b
™
I,
@
<
N
N
1)
©
I3
<t
)
<t
»
N
~
—
0
0
I
©
@
<
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486255177349425322483341
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Innovacién docente e iniciacidon a la
investigacién educativa de la
especialidad.

318 (abril y octubre)

Doctor en Administracion de
Empresas

MODULO lIl: COMPLEMENTARIO

Asignaturas Profesor n2 ECTS Perfil profesor

30 (abril y octubre) Doctor en Psicologia

32 (abril y octubre) Doctor en Psicologia
50(octubre) Doctor en Psicogerontologia

64(abril) Doctor en Psicologia

66 (octubre) Doctor en Psicologia

70 (abril y octubre) Doctor en Educacién

Educacién emocional y 71 (abril) Doctor en Psicologia
habilidades sociales. La 73 (abril) 6 Doctor en P5|cog.erontclylog|a

i 76 (octubre) Doctor en Psicologia
empatia 81 (abril y octubre) Ciencias humanas, sociales y juridicas

238 (abril) Doctor en Psicologia
239 (octubre) Doctor en Psicologia
243 (abril) Doctor en Pedagogia
253 (octubre) Doctor en Psicologia
311 (abril y octubre) Doctor en Psicologia
314 (abril y octubre) Doctor en Educacién
29 (abril y octubre) Licenciado en Psicologia
34(abril) Licenciado en Derecho
36 (octubre) Licenciado en Psicologia
Mediacion 52(abril) 6 ' Lic?enciado e'n Psiccl)ped?gc')gl'a ,
75 (octubre) Licenciado en Psicologia, Criminologia
240 (abril y octubre) Doctor en Derecho
254 (octubre) Doctor en Psicologia
309 (abril y octubre) Licenciado en Pedagogia
28 (abril) Licenciado en Derecho
Materiales y estrategias 37 (octubre) Licenciado en Derecho
didacticas para la 39 (abril y octubre) Doctor en Psicologia

L . 63 (abril) Licenciado en Pedagogia
educacién en la igualdad, 6 . . ,

. . 69 (octubre) Licenciado en Pedagogia
en 2 dlvﬁrSIdad venla 241 (abril y octubre) Doctor en Psicologia
Integracion 255 (octubre) Doctor en Psicologia

313 (abril y octubre) Doctor en Educacién
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MODULO lil: ASIGNATURA PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS. EDICION ABRIL

MODULO PRACTICAS — INGLES

Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
Practicas 20 5 Licenciado en Filologia inglesa
. 105 5 Licenciado en Filologia inglesa
académicas . . ]
185 5 Licenciado en Lengua extranjera
externas 185 5 Licenciado en Lengua extranjera
MODULO PRACTICAS — GEOGRAFIA E HISTORIA
Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
Précticas 45 5 Licenciado en Historia
. 45 5 Licenciado en Historia
académicas . )
46 5 Doctor en Prehistoria
externas 57 5 Doctor en Historia del arte
MODULO PRACTICAS - LENGUA Y LITERATURA
Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
Précticas 25 5 Doctor en Filologia hispanica
o 56 5 Licenciado en Psicologia / Magisterio Ciencias Humanas
académicas . e
103 5 Doctor en Filologia hispanica
externas 104 5 Doctor en Didactica de la Lengua y la Literatura
MODULO PRACTICAS - MUSICA
Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
Titulo Superior en Composicidn e interpretacién, Piano,
24 5 Solfeo, Teoria de la musica, transposicion, repentizacion y
Préacticas acompafnamiento
. 57 5 Doctor en Historia del arte
académicas ) ) . i
Titulado Superior en Profesor superior de Armonia,
externas 97 5 o L
Contrapunto, Composicién e Instrumentacion
08 5 Doctor en Patrimonio Cultural: investigacion, andlisis y
gestion
MODULO PRACTICAS — EDUCACION FiSICA
Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
o 78 10 Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Practicas 82 5 Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
académicas 83 5 Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
externas 89 5 Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
220 5 Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
MODULO PRACTICAS - MATEMATICAS
Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
41 5 Doctor en Fisica
Practicas 219 5 Doctor en Energias y Combustibles para el Futuro
. 40 5 Doctor en Didactica de las Matemadticas
académicas .
353 5 Doctor en Matematicas
externas 355 5 Doctor en Fisica
359 5 Licenciada en Matematicas
MODULO PRACTICAS - DIBUJO
Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
Précticas 21 5 Licenciado en Bellas Artes /Educacidn Primaria
- 55 5 Licenciado en Bellas Artes
académicas . . .. . .
92 5 Licenciado en Bellas Artes /Educacidn Primaria
externas 93 5 Licenciado en Bellas Artes

MODULO PRACTICAS - FiSICA Y QUIMICA
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Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
84 5 Doctor en Didactica de las ciencias
Practicas 85 5 Doctor en Quimica
. 86 5 Licenciado en Enfermeria
académicas L
87 5 Doctor en Quimica
externas 332 5 Doctor en Ingenieria Industrial
336 5 Licenciado en Ingenieria Industrial

MODULO PRACTICAS — FORMACION Y ORIENTACION LABORAL (FOL)

Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
4 5 Licenciado en Pedagogia
Practicas 13 5 Licenciado en Pedagogia
- 99 5 Licenciado en Pedagogia
académicas . . e
100 5 Licenciado en Periodismo
externas 230 5 Licenciado en Pedagogia
231 5 Doctor en Derecho
MODULO PRACTICAS — ORIENTACION EDUCATIVA
Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
Précticas 19 5 Licenciado en Filosofia y Ciencias de la Educacién
. 63 5 Licenciado en Pedagogia
académicas 5
67 5 Doctor en Pedagogia
externas > . . L
74 5 Doctor en Estudios Sociales y Politicos de la Educacion

MODULO PRA

CTICAS — TECNOLOGIA E INFORMATICA

Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
Practicas 10 5 Doctor en Quimica

académicas 273 5 Graduado en Ingenieria informética
externas 96 5 Licenciado en Informatica de Gestidn

MODULO PRA

CTICAS - BIOLOGIA Y GEOLOGIA

Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
Practicas
.. 302 5+5 Doctor en Farmacia
académicas . S
296 5 Graduado en Ciencias biomédicas
externas

MODULO PRA

CTICAS — ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Asignaturas | Profesorn? | ECTS | Perfil profesor
Practicas 316 5 Master en Administracion y Direccion de Empresas — MBA
. 320 5 Madster en Direccion de Recursos Humanos / Formacién del
académicas
profesorado
externas . , .
325 5 Madster en Grado en Economia / Formacion del Profesorado

MODULO lil: ASIGNATURA PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS. EDICION OCTUBRE

MODULO PRACTICAS — INGLES

Asignaturas | Profesorn? | ECTS Perfil profesor
35 5 Licenciado en Bellas Artes
Practicas 105 5 Licenciado en Filologia inglesa
académicas 106 5 Doctor en Traduccién y Sociedad del Conocimiento
externas 107 5 Doctor en Filologia inglesa
167 5 Licenciado en Estudios Ingleses

MODULO PRACTICAS — GEOGRAFIA E HISTORIA

Asignaturas

Profesorn9| ECTS |

Perfil profesor
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de Valencia
Practicas 45 5 Licenciado en Historia
. 46 5 Doctor en Prehistoria
académicas . .
46 5 Doctor en Prehistoria
externas 57 5 Doctor en Historia del arte

MODULO PRA

CTICAS - LENGUA Y LITERATURA

Asignaturas

Profesorn? | ECTS

Perfil profesor

Practicas
académicas
externas

59 5
65 5
104 5
175 5
178 5

Doctor en Filologias y culturas europeas

Doctor en Filologia Hispdanica

Doctoe en Didactica de la Lengua y la Literatura
Doctor en Peridismo

Licenciado en Filologia Hispanica

MODULO PRA

CTICAS - MUSICA

Asignaturas

Profesorn? | ECTS

Perfil profesor

Practicas
académicas
externas

24 5
97 5
98 5
98 5

Titulo superior en Composicion e interpretacién, Piano,
Solfeo, Teoria de la musica, transposicion, repentizacién y
acompafamiento

Titulado superior en Profesor superior de Armonia,
Contrapunto, Composicidén e Instrumentacion

Doctor en Patrimonio Cultural: investigacion, analisis y
gestion

Doctor en Patrimonio Cultural: investigacion, analisis y
gestion

MODULO PRACTICAS — EDUCACION FiSICA

Profesor

Asignaturas ne ECTS Perfil profesor
23 5 Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte
38 5 Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte
51 5 Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Practicas académicas Deporte
externas 89 5 Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte
78 5 Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte
220 5 Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte
MODULO PRACTICAS — MATEMATICAS
Asignaturas Prort(e;sor ECTS Perfil profesor
41 5 Doctor en Fisica
121 5 Doctor en Didactica de las Matemdticas
Practicas académicas 40 5 Licenciado en Arquitectura
externas 257 5 Doctor en Fisica
88 5 Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales
94 5 Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales
MODULO PRACTICAS — DIBUJO
Asignaturas Prort(e;sor ECTS Perfil profesor
55 5 Licenciado en Bellas Artes
Précticas académicas 92 5 Licenciado en Bellas Artes / Educacién Infantil
externas 93 5 Licenciado en Bellas Artes
93 5 Licenciado en Bellas Artes
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MODULO PRACTICAS — FiSICA Y QUIMICA
. Profesor .
Asignaturas ne ECTS Perfil profesor
84 5 Doctor en Didactica de las ciencias
85 5 Doctor en Quimica
Practicas académicas 86 5 Licenciado en Enfermeria
externas 87 5 Doctor en Quimica
338 5 Doctor en Ingenieria Industrial
341 5 Licenciado en Ingenieria Industrial Quimica
MODULO PRACTICAS — FORMACION Y ORIENTACION LABORAL (FOL)
. Profesor .
Asignaturas ne ECTS Perfil profesor
4 5 Licenciado en Pedagogia
13 5 Licenciado en Pedagogia
99 5 Licenciado en Pedagogia
Practicas académicas 101 5 Licenciado en Derecho
externas 230 5 Licenciado en Pedagogia
231 5 Doctor en Derecho
345 5 Licenciado en Ciencias empresariales
349 5 Licenciado en Derecho
351 5 Doctor en Psicologia Social

MODULO PRACTICAS — ORIENTACION EDUCATIVA

. Profesor .
Asignaturas e ECTS Perfil profesor
4 5 Licenciado en Pedagogia
Practicas académicas 19 5 Licenciado en Filosofia y Ciencias de la Educacién
externas 66 5 Doctor en Psicologia
67 5 Doctor en Pedagogia

MODULO PRACTICAS — TECNOLOGIA E INFORMATICA

. Profesor .
Asignaturas ne ECTS Perfil profesor
95 5 Doctor en Tecnologias de la Salud y Bienestar
9 5 Doctor en Ingenieria en Telecomunicaciones
Practicas académicas 61 5 Doctor en Fisica
externas 10 5 Doctor en Quimica
96 5 Licenciado en Informatica de Gestidn
273 5 Graduado en Ingenieria informatica
MODULO PRACTICAS — BIOLOGIA Y GEOLOGIA
. Profesor .
Asignaturas ne ECTS Perfil profesor
Practicas académicas 299 5 Doctor en Biologia Molecular
externas 295 5 Doctor en Biotecnologia
297 5 Doctor en Biologia
MODULO PRACTICAS — ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS
. Profesor .
Asignaturas . ECTS | Perfil profesor
316 5 Master en Administracion y Direccion de Empresas
— MBA
Prdcticas académicas 320 5 Méster en Direccién de Recursos Humanos /
externas Formacion del profesorado
325 5 Master en Grado en Economia / Formacidn del
Profesorado
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MODULO lll: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Abril

Profesor n2

ECTS Impartidos en
el Master
(TFM: 1 alumno =
0,3ECTS, 10

alumnos =3ECTS)

Perfil profesor

24

38
48
49
40
41
52
54
45
46
39
42
55
56
53
59
61
67
66
64
78

10
11
35
20
25
44
43
47
58
82
83
84
85
86

1,5
30
0,9
0,3
2,468
0,9
0,9
2,1
1,5
1,5

0,9

0,9
2,4
1,2
2,7
1,5
0,9
3
1,5
1,5
1,2
0,2
1,2
2,1
0,6
1,5
1,5
3
0,6
0,6
0,6
2,1
1,8
1,2
1,512
1,5
0,6
2,1
0,3
3
3
0,9
1,2
3
3
2,1
2,1
2,1

Licenciado en Filosofia y Ciencias de la Educacién
Doctor en Ciencias de la Educacion

Licenciado en Historia

Doctor en Pedagogia de los medios

Licenciado en Pedagogia

Doctor en Educacion artistica

Licenciado en Psicologia

Licenciado en Filosofia y Ciencias de la Educacién
Licenciado en Bellas Artes /Educacidn Primaria
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Titulo superior en Composicion e interpretacion, Piano, Solfeo,
Teoria de la musica, transposicion, repentizacion y acompafiamiento

Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Didactica de las ciencias

Doctor en Filosofia

Licenciado en Arquitectura

Doctor en Fisica

Licenciado en Psicopedagogia

Doctor en Pedagogia

Licenciado en Historia

Doctor en Prehistoria

Doctor en Psicologia

Doctor en Fisica de altas energias

Licenciado en Bellas Artes

Licenciado en Psicologia / Magisterio Ciencias Humanas
Doctor en Lingtistica Hispanica Aplicada

Doctor en Filologias y culturas europeas

Doctor en Fisica

Doctor en Pedagogia

Doctor en Psicologia

Doctor en Psicologia

Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Trabajo social

Licenciado en Pedagogia

Doctor en Ingenieria de Telecomunicaciones

Doctor en Quimica

Doctor en Literatura comparada

Licenciado en Bellas Artes

Licenciado en Filologia inglesa

Doctor en Filologia hispanica

Licenciado en Psicologia

Doctor en Educacion

Doctor en Educacion

Doctor en Ciencias de la Educacion

Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Didactica de las ciencias

Doctor en Quimica

Licenciado en Enfermeria

63

CSV: 486255177349425322483341 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486255177349425322483341



Vil | Universidad
Internacional
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MODULO lll: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Abril

Profesor n2

ECTS Impartidos en
el Master
(TFM: 1 alumno =
0,3ECTS, 10

alumnos =3ECTS)

Perfil profesor

87
89
88
94
95

97

99
100
104
103
107
106
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129

130

131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143

2,1
2,4
3
3
3
2,1

2,1

2,1
2,1
1,8
1,5
0,6
2,1
1,5
2,4
1,5
2,4
1,8
2,4
2,1
1,8
1,5
2,4
1,5
2,4
2,4
2,4
2,1
2,4
2,1
2,4
0,9
2,4

2,1

2,4
2,1
2,4
1,8
2,1
2,4
1,8
1,5
2,4
2,4
1,5
2,1
2,4

Doctor en Quimica

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias econdmicas y empresariales
Doctor en Tecnologias de la Salud y Bienestar
Licenciado en Bellas Artes

Titulado superior en Profesor superior de Armonia, Contrapunto,

Composicién e Instrumentacién

Licenciado en Pedagogia

Licenciado en Periodismo

Doctor en Didactica de la Lengua y la Literatura
Doctor en Filologia Hispanica

Doctor en Filologia inglesa

Doctor en Traduccion y Sociedad del Conocimiento
Doctor en Inteligencia artificial

Doctor en Ingenieria industrial

Doctor en Matematicas

Doctor en Quimica

Doctor en Ingeniero agrénomo / Derecho
Doctor en Fisica

Doctor en Quimica

Doctor en Fisica

Doctor en Ingenieria quimica

Doctor en Informatica y Matematica Computacional
Doctor en Quimica

Doctor en Didactica de la Matematica

Doctor en Filosofia

Doctor en Aprendizaje y ensefianza de la musica
Doctor en Ingenieria quimica

Doctor en Musicologia

Doctor en Musicologia

Doctor en Historia del Arte y Musicologia
Doctor en Didactica de la musica

Doctor en Mdsica

Licenciado en Magisterio primaria / Titulado superior estudios
musicales

Titulado superior en Violin

Doctor en Mdsica

Titulado superior en Enseflanzas musicales
Doctor en Historia del arte

Doctor en Educacion

Doctor en Historia y Civilizacién

Doctor en Historia y Critica del Arte

Doctor en Historia

Doctor en Geografia e Historia

Licenciado en Geografia e Historia

Licenciado en Historia arte

Doctor en Historia del Arte

Licenciado en Geografia e Historia
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Vil | Universidad
Internacional
de Valencia

MODULO lll: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Abril

Profesor n2

ECTS Impartidos en
el Master
(TFM: 1 alumno =
0,3ECTS, 10

alumnos =3ECTS)

Perfil profesor

144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
162
163
160
161
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192

2,1
1,8
2,4
1,8
1,5
1,8
2,4
2,4
2,1
1,2
2,4
1,8
2,4
1,8
1,8
2,1
1,8
2,1
2,4
2,1
2,4
2,4
0,9
2,4
1,5
1,8
1,8
1,8
2,4
1,5
2,4
2,4
2,4
2,4
2,1
2,4
2,1
2,4
1,5
2,4
1,8
1,8
2,4
1,5
2,4
2,4
2,4
1,8
2,4

Licenciado en Geografia e Historia

Doctor en Geografia e Historia

Licenciado en Geografia e Historia

Doctor en Educacion

Doctor en Ciudadania y Derechos Humanos
Doctor en Pedagogia

Doctor en Investigacién educativa

Doctor en Psicologia del trabajo

Licenciado en Pedagogia

Licenciado en Psicopedagogia / Maestro educacion primaria
Licenciado en Psicologia

Doctor en Arte

Doctor en Bellas Artes

Doctor en Arte, Produccidn e Investigacion
Doctor en Filosofia

Doctor en Bellas Artes

Licenciado en Bellas Artes

Licenciado en Arquitectura

Licenciado en Bellas Artes

Licenciado en Bellas Artes / Historia del Arte
Doctor en Filologia Hispanica

Licenciado en Filologia inglesa

Doctor en Educacion

Licenciado en Estudios Ingleses

Licenciado en Filologia inglesa

Licenciado en Filologia Inglesa

Licenciado en Traduccion e interpretacion
Licenciado en Traduccidn e interpretacion
Licenciado en Periodismo

Doctor en Lingiiistica

Doctor en Equidad e Innovacién en Educacion
Doctor en Periodismo

Licenciado en Humanidades / Filosofia
Doctor en Lengua Espafiola y sus Literaturas
Licenciado en Filologia Hispanica

Licenciado en Filosofia Y Ciencias de la Educacion
Licenciado en Filologia Hispanica

Doctor en Filologia Hispanica

Licenciado en Filologia Inglesa

Doctor en Filologia

Doctor en Educacion

Licenciado en Lengua extranjera

Licenciado en Economia

Doctor en Derecho, Derechos Humanos, Paz y Desarrollo Sostenible
Doctor en Economia

Doctor en Ciencias del trabajo

Licenciado en Derecho / Psicologia
Licenciado en Economia

Doctor en Derecho
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Vil | Universidad
Internacional
de Valencia

MODULO lll: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Abril

Profesor n2

ECTS Impartidos en
el Master
(TFM: 1 alumno =
0,3ECTS, 10

alumnos =3ECTS)

Perfil profesor

193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241

1,8
2,4
2,1
2,4
2,4
0,9
2,4
2,4
2,4
2,4
1,8
2,4
1,5
2,1
2,4
1,5
2,4
1,8
2,4
1,8
2,1
3
2,1
2,4
2,1
2,1
1,5
1,5
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1

Doctor en Investigacion e innovacién educativa
Licenciado en Pedagogia

Licenciado en Ciencias del trabajo

Doctor en Fisica aplicada

Doctor en Biologia

Doctor en Didactica de las Ciencias Experimentales
Doctor en Fisica

Doctor en Quimica

Doctor en Quimica

Doctor en Quimica

Doctor en Farmacia

Doctor en Medicina

Doctor en Astrofisica

Doctor en Fisica

Doctor en Tecnologias de la Salud y Bienestar
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Biomedicina

Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Energias y combustibles para el futuro
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Pedagogia

Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Pedagogia

Licenciado en Ciencias del trabajo

Doctor en Pedagogia

Licenciado en Administracion t Direccion de Empresas
Doctor en Psicologia

Licenciado en Pedagogia

Doctor en Derecho

Doctor en Psicologia

Doctor en Psicologia

Doctor en Educacion

Doctor en Pedagogia

Doctor en Sociologia

Doctor en Psicologia

Doctor en Psicologia

Doctor en Psicologia

Doctor en Derecho

Doctor en Psicologia
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ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

MODULO lll: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Abril

ECTS Impartidos en

Profesor n2 Ly
(TFM: 1 alumno= | perfil profesor
0,3ECTS, 10
alumnos =3ECTS)
257 1,8 Doctor en Fisica
286 1,5 Doctor en Biologia
287 1,5 Graduado en Bioquimicas
288 1,5 Licenciado en Biologia
289 1,5 Doctor en Ciencias ambientales
290 1,5 Doctor en Medicina
291 1,5 Doctor en Ciencia y tecnologia de los alimentos
292 1,5 Doctor en Biotecnologia y Biomedicina
293 1,5 Graduado en Ciencias ambientales
294 1,5 Doctor en Biologia
295 1,5 Doctor en Biotecnologia
296 1,5 Graduado en Ciencias biomédicas
297 1,5 Doctor en Biologia
298 1,5 Doctor en Ciencias Bioldgicas
299 1,5 Doctor en Biologia Molecular
300 1,5 Doctor en Geologia e Ingenieria Geoldgica
301 1,5 Doctor en Biotecnologia
302 1,5 Doctor en Farmacia
303 1,5 Doctor en Biologia
315 1,8 Doctor en Economia
316 1,8 Madster en Administracion y Direccién de Empresas -MBA
317 1,8 Licenciado en Economia
318 1,8 Doctor en Administracion de Empresas
319 1,8 Doctor en Psicologia de las Organizaciones
320 1,8 Master en Direccion de Recursos Humanos / Formacion del
Profesorado
321 1,8 Doctor en Administracion y Direccion de Empresas
322 1,8 Doctor en Educacion
323 1,8 Doctor en Administracion y Direccion de Empresas
324 1,8 Licenciado en Economia
325 1,8 Mdster en Formacion del Profesorado / Grado en Economia
326 1,8 Doctor en Administracion y direccion de Empresas
327 1,8 Doctor en Marketing
328 1,8 Master en Formacién del Profesorado / Grado en Administracion y
Direccion de Empresas
329 1,8 Doctor en Marketing
330 1,5 Doctor en Quimica
331 1,5 Doctor en Quimica
332 1,5 Doctor en Ingenieria Industrial
333 1,5 Doctor en Quimica
334 1,5 Doctor en Ingenieria Industrial
335 1,5 Doctor en Ingenieria Industrial
336 1,5 Licenciado en Ingenieria Industrial
337 1,5 Doctor en Ingenieria de montes
338 1,5 Doctor en Ingenieria Industrial
339 1,5 Doctor en Quimica
340 1,5 Doctor en Biologia
341 1,8 Licenciado en Ingenieria Industria Quimica
342 1,8 Graduado en Tecnologias de la Comunicacion
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ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

MODULO lll: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Abril

ECTS Impartidos en

Profesor n2 G H
(TFM: 1 alumno= | perfil profesor
0,3ECTS, 10
alumnos =3ECTS)
343 1,8 Licenciado en Ciencias Ambientales
344 1,8 Doctor en Pedagogia
353 2,4 Doctor en Matematicas
354 2,4 Licenciado en Fisica
355 2,4 Doctor en Fisica
356 2,4 Doctor en Matematicas
357 2,4 Licenciado en Matematicas
358 2,4 Doctor en Fisica
359 2,4 Licenciada en Matematicas
360 2,4 Doctor en Pedagogia

68

CSV: 486255177349425322483341 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486255177349425322483341



ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

MODULO llI: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Octubre

Profesor n2

ECTS Impartidos en
el Master
(TFM: 1 alumno =
0,3 ECTS, 10

alumnos = 3 ECTS)

Perfil profesor

13
15
18
19
21
23

24

3
0,9
0,6

1,569
0,9
1,569
1,8
1,5
1,5

0,9

1,8
2,7
2,1
2,4
1,8
3
1,5
1,5
0,9
1,2
0,9
2,4
0,9
1,5
0,9
3
0,9
0,6
1,5
1,8
1,5
1,8
1,5
2,1
1,2
1,5
1,5
0,3
2,1
0,6
3
3
0,9
0,9
1,5
3
3
2,1

Doctor en Ciencias de la Educacion

Licenciado en Historia

Doctor en Pedagogia de los medios

Licenciado en Pedagogia

Doctor en Educacidn artistica

Licenciado en Psicologia

Licenciado en Filosofia y Ciencias de la Educacién
Licenciado en Bellas Artes /Educacion Primaria
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Titulo superior en Composicion e interpretacion, Piano, Solfeo,
Teoria de la musica, transposicién, repentizacidon y acompafamiento
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Didactica de las ciencias

Doctor en Filosofia

Licenciado en Arquitectura

Licenciado en Psicopedagogia

Doctor en Pedagogia

Licenciado en Historia

Doctor en Prehistoria

Doctor en Psicologia

Doctor en Fisica de altas energias

Licenciado en Bellas Artes

Licenciado en Psicologia / Magisterio Ciencias Humanas
Doctor en Lingliistica Hispanica Aplicada

Doctor en Filologias y culturas europeas

Doctor en Filologia Hispanica

Doctor en Pedagogia

Licenciado en Pedagogia

Doctor en Psicologia

Doctor en Administracion y Direccion de Empresas
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Licenciado en Filosofia y ciencias de la Educacion
Doctor en Trabajo social

Doctor en ciencias de la Educacion

Licenciado en Pedagogia

Doctor en Ingenieria de Telecomunicaciones

Doctor en Quimica

Doctor en Literatura comparada

Licenciado en Bellas Artes

Licenciado en Filologia inglesa

Doctor en Filologia hispanica

Licenciado en Psicologia

Doctor en Educacion

Doctor en Educacion

Doctor en Ciencias de la Educacion

Doctor en Fisica

Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Didactica de las ciencias
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Vil | Universidad
Internacional
de Valencia

MODULO llI: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Octubre

Profesor n2

ECTS Impartidos en
el Master
(TFM: 1 alumno =
0,3 ECTS, 10

alumnos = 3 ECTS)

Perfil profesor

85 2,1 Doctor en Quimica

86 2,1 Licenciado en Enfermeria

87 2,1 Doctor en Quimica

89 2,4 Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

88 3 Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales

94 3 Licenciado en Ciencias econdmicas y empresariales

95 3 Doctor en Tecnologias de la Salud y Bienestar

93 2,1 Licenciado en Bellas Artes

97 21 Titulado superior en Profesor superior de Armonia, Contrapunto,
Composicién e Instrumentacién

99 2,1 Licenciado en Pedagogia

100 2,1 Licenciado en Periodismo

101 1,5 Licenciado en Derecho

104 1,8 Doctor en Didactica de la Lengua y la Literatura

103 1,5 Doctor en Filologia Hispanica

107 0,6 Doctor en Filologia inglesa

106 2,1 Doctor en Traduccion y Sociedad del Conocimiento

110 2,4 Doctor en Inteligencia artificial

111 2,4 Doctor en Ingenieria industrial

112 0,9 Doctor en Matematicas

113 1,8 Doctor en Quimica

114 2,4 Doctor en Ingeniero agrénomo / Derecho

115 1,8 Doctor en Fisica

116 1,5 Doctor en Quimica

117 2,4 Doctor en Fisica

118 0,9 Doctor en Ingenieria quimica

119 2,4 Doctor en Informatica y Matematica Computacional

120 2,4 Doctor en Quimica

121 1,8 Doctor en Didactica de la Matematica

122 2,4 Doctor en Filosofia

123 1,5 Doctor en Aprendizaje y ensefianza de la musica

124 2,4 Doctor en Ingenieria quimica

125 2,4 Doctor en Musicologia

126 2,1 Doctor en Musicologia

127 2,4 Doctor en Historia del Arte y Musicologia

128 1,8 Doctor en Didactica de la musica

129 2,4 Doctor en Mdusica

130 24 Licenciado en Magisterio primaria / Titulado superior estudios
musicales

131 1,8 Titulado superior en Violin

132 2,4 Doctor en Mdsica

133 2,1 Titulado superior en Enseflanzas musicales

134 2,4 Doctor en Historia del arte

135 2,1 Doctor en Educacion

136 1,5 Doctor en Historia y Civilizacién

137 1,8 Doctor en Historia y Critica del Arte

138 2,4 Doctor en Historia

139 1,2 Doctor en Geografia e Historia

140 1,5 Licenciado en Geografia e Historia
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Vil | Universidad
Internacional
de Valencia

MODULO llI: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Octubre

Profesor n2

ECTS Impartidos en
el Master
(TFM: 1 alumno =
0,3 ECTS, 10

alumnos = 3 ECTS)

Perfil profesor

141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189

1,8
2,4
2,4
1,8
2,4
2,4
2,4
2,1
2,4
2,4
2,4
1,5
2,4
2,4
1,5
2,4
2,4
1,5
2,4
2,4
1,8
1,8
1,5
2,4
1,8
0,9
2,4
1,5
2,4
1,5
2,4
2,4
1,8
2,1
2,4
1,5
1,5
1,8
1,8
2,4
1,8
2,4
1,8
1,8
2,4
2,4
2,4
2,4
2,4

Licenciado en Historia arte

Doctor en Historia del Arte

Licenciado en Geografia e Historia
Licenciado en Geografia e Historia

Doctor en Geografia e Historia

Licenciado en Geografia e Historia

Doctor en Educacion

Doctor en Ciudadania y Derechos Humanos
Doctor en Pedagogia

Doctor en Investigacién educativa

Doctor en Psicologia del trabajo

Licenciado en Pedagogia

Licenciado en Psicopedagogia / Maestro educacion primaria
Licenciado en Psicologia

Doctor en Arte

Doctor en Bellas Artes

Doctor en Arte, Produccidn e Investigacion
Doctor en Filosofia

Doctor en Bellas Artes

Licenciado en Bellas Artes

Licenciado en Bellas Artes / Historia del Arte
Licenciado en Bellas Artes

Licenciado en Arquitectura

Doctor en Filologia Hispanica

Licenciado en Filologia inglesa

Doctor en Educacion

Licenciado en Estudios Ingleses

Licenciado en Filologia inglesa

Licenciado en Filologia inglesa

Licenciado en Traduccion e interpretacion
Licenciado en Traduccidn e interpretacion
Licenciado en Periodismo

Doctor en Lingliistica

Doctor en Equidad e Innovacién en Educacion
Doctor en Periodismo

Licenciado en Humanidades / Filosofia
Doctor en Lengua Espafiola y sus Literaturas
Licenciado en Filologia Hispanica

Licenciado en Filosofia Y Ciencias de la Educacion
Licenciado en Filologia Hispanica

Doctor en Filologia Hispanica

Licenciado en Filologia Inglesa

Doctor en Filologia

Doctor en Educacion

Licenciado en Lengua extranjera

Licenciado en Economia

Doctor en Derecho, Derechos Humanos, Paz y Desarrollo Sostenible

Doctor en Economia
Doctor en Ciencias del trabajo

71

CSV: 486255177349425322483341 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486255177349425322483341



Vil | Universidad
Internacional
de Valencia

MODULO llI: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Octubre

Profesor n2

ECTS Impartidos en
el Master
(TFM: 1 alumno =
0,3 ECTS, 10

alumnos = 3 ECTS)

Perfil profesor

190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239

1,5
1,8
1,5
2,4
1,5
1,8
0,9
2,4
1,5
2,4
2,1
2,4
2,4
1,2
2,4
1,5
2,4
1,5
2,4
0,9
2,4
0,9
2,4
2,4
1,5
2,4
2,4
2,1
2,4
1,5
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1

Licenciado en Derecho / Psicologia

Licenciado en Economia

Doctor en Derecho

Doctor en Investigacion e innovacién educativa
Licenciado en Pedagogia

Licenciado en Ciencias del trabajo

Doctor en Fisica aplicada

Doctor en Biologia

Doctor en Didactica de las Ciencias Experimentales
Doctor en Fisica

Doctor en Quimica

Doctor en Quimica

Doctor en Quimica

Doctor en Farmacia

Doctor en Medicina

Doctor en Astrofisica

Doctor en Fisica

Doctor en Tecnologias de la Salud y Bienestar
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Biomedicina

Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Pedagogia

Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Doctor en Pedagogia

Licenciado en Ciencias del trabajo

Doctor en Pedagogia

Licenciado en Administracion t Direccion de Empresas
Doctor en Psicologia

Licenciado en Pedagogia

Doctor en Derecho

Doctor en Psicologia

Doctor en Psicologia

Doctor en Educacion

Doctor en Pedagogia

Doctor en Sociologia

Doctor en Psicologia

Doctor en Psicologia

Doctor en Psicologia
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Vil | Universidad
Internacional
de Valencia

MODULO llI: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Octubre

Perfil profesor

ECTS Impartidos en
el Master
Profesor n2 (TFM: 1 alumno =
0,3 ECTS, 10

alumnos = 3 ECTS)
240 2,1
241 2,1
256 2,1
257 2,1
258 2,1
259 2,1
260 2,1
261 2,1
262 1,8
263 1,8
264 1,8
265 1,8
266 1,8
267 1,8
268 1,8
269 1,8
270 1,8
271 1,8
272 1,8
273 1,5
274 1,5
275 1,8
276 1,8
277 1,8
278 1,8
279 1,8
280 1,8
281 1,8
282 1,5
283 1,5
284 1,5
285 1,5
286 1,5
287 1,5
288 1,5
289 1,5
290 1,5
291 1,5
292 1,5
293 1,5
294 1,5
295 1,5
296 1,5
297 1,5
298 1,5
299 1,5
300 1,5
301 1,5
302 1,5

Doctor en Derecho

Doctor en Psicologia

Doctor en Fisica

Doctor en Fisica

Doctor en Matematicas

Doctor en Matematicas

Licenciado en Licenciado en Matemadticas
Doctor en Quimica

Doctor en Matematicas

Doctor en Quimica

Doctor en Fisica

Doctor en Matematicas

Doctor en Fisica

Doctor en Fisica

Licenciado en Matematicas
Licenciado en Mateméticas
Licenciado en Ingeniero Agrénomo
Doctor en Computacion

Doctor en Informatica

Graduado en Ingenieria informatica
Graduada en Pedagogia

Doctor en Ciencias computacionales
Doctora en Ingenieria Geoldgica
Doctor en Ingeniero de Montes
Doctor en Ingeniero Industrial
Doctora en Ingenieria telematica
Doctor en Ingeniero Industrial
Doctor en Ingenieria informatica
Doctor en Ingeniero Industrial
Doctor en Ingeniero Quimico
Doctor en Ingenieria Informatica

Doctora en Ingenieria en Organizacion Industrial

Doctor en Biologia

Graduado en Bioquimicas
Licenciado en Biologia

Doctor en Ciencias ambientales
Doctor en Medicina

Doctor en Ciencia y tecnologia de los alimentos

Doctor en Biotecnologia y Biomedicina
Graduado en Ciencias ambientales
Doctor en Biologia

Doctor en Biotecnologia

Graduado en Ciencias biomédicas
Doctor en Biologia

Doctor en Ciencias Bioldgicas

Doctor en Biologia Molecular

Doctor en Geologia e Ingenieria Geoldgica
Doctor en Biotecnologia

Doctor en Farmacia
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ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

MODULO llI: Asignatura Trabajo Fin de Master. Edicion Octubre

ECTS Impartidos en

el Master
Profesor n2 (TFM: 1 alumno = Perfil profesor
0,3 ECTS, 10
alumnos = 3 ECTS)
303 1,5 Doctor en Biologia
304 1,5 Doctor en Psicologia
305 1,5 Licenciado en Psicologia
306 1,5 Doctor en Psicologia
307 1,5 Doctor en Psicologia
308 1,5 Doctor en Psicologia
309 1,8 Licenciado en Psicologia
315 1,8 Doctor en Economia
316 1,8 Master en Administracién y Direccién de Empresas -MBA
317 1,8 Licenciado en Economia
318 1,8 Doctor en Administracion de Empresas
319 1,8 Doctor en Psicologia de las Organizaciones
320 1,8 Master en Direccion de Recursos Humanos / Formacion del
Profesorado
321 1,8 Doctor en Administracion y Direccion de Empresas
322 1,8 Doctor en Educacion
323 1,8 Doctor en Administracion y Direccion de Empresas
324 1,8 Licenciado en Economia
325 1,8 Master en Formacion del Profesorado / Grado en Economia
326 1,8 Doctor en Administracion y direccion de Empresas
327 1,8 Doctor en Marketing
328 1,8 Master en Formacién del Profesorado / Grado en Administraciény
Direccion de Empresas
329 1,8 Doctor en Marketing
330 1,5 Doctor en Quimica
331 1,5 Doctor en Quimica
332 1,5 Doctor en Ingenieria Industrial
333 1,5 Doctor en Quimica
334 1,5 Doctor en Ingenieria Industrial
335 1,5 Doctor en Ingenieria Industrial
336 1,5 Licenciado en Ingenieria Industrial
337 1,5 Doctor en Ingenieria de montes
338 1,5 Doctor en Ingenieria Industrial
339 1,5 Doctor en Quimica
340 1,8 Doctor en Biologia
341 1,8 Licenciado en Ingenieria Industria Quimica
342 1,8 Graduado en Tecnologias de la Comunicacién
343 1,8 Licenciado en Ciencias Ambientales
344 1,8 Doctor en Pedagogia
345 1,5 Licenciado en Ciencias Empresariales
346 1,5 Doctor en Administracion y Direccion de Empresas
347 1,5 Licenciado en Administracién y Direccién de Empresas
348 1,5 Licenciado en Administracién y Direccién de Empresas
349 1,5 Licenciado en Derecho
350 1,5 Doctor en Derecho
351 1,5 Doctor en Psicologia Social
352 1,5 Doctor en Ciencias del Trabajo
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ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

MODULO lll: Asignatura Trabajo Fin de Master. Profesores responsables. Edicion Abril

Profesor n2

ECTS Impartidos en

Perfil profesor

el Master
4 Licenciado en Pedagogia
7 Licenciado en Historia
10 Doctor en Quimica
20 Licenciado en Filologia Inglesa
21 Licenciado en Bellas Artes /Educacidn Primaria
” Titulo superior en Composicion e interpretacidon, Piano, Solfeo,
Teoria de la musica, transposicidn, repentizacion y acompafiamiento
56 Licenciado en Psicologia / Magisterio Ciencias Humanas
60 DoctorCiencias-deta-Actividad-Fisicay-el Deperte
88 Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales
89 6 Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
94 Licenciado en Pedagogia
94 Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales
169 Licenciado en Filologia Inglesa
181 Doctor en Filologia Hispanica
208 Doctor Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
231 Doctor en Derecho
287 Graduado en Quimica
315 Doctor en Economia
341 Licenciado en Ingenieria Industrial Quimica
354 Licenciado en Fisica

MODULO llI: Asignatura Trabajo Fin de Master. Profesores responsables. Edicién Octubre

Profesor n2

ECTS Impartidos en

Perfil profesor

el Master

4 Licenciado en Pedagogia

7 Licenciado en Historia

10 Doctor en Quimica

18 Licenciado en Psicologia

21 Licenciado en Bellas Artes /Educacidon Primaria

24 Titulo superior en Composicion e interpretacion, Piano, Solfeo,
56 Teoria de la musica, transposicién, repentizacidon y acompafiamiento

88 (2 grupos) Doctor Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

89 Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales

94 Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
96 6 Licenciado en Informatica de Gestién
108 Doctor en Filologia Inglesa
169 Licenciado en Filologia Inglesa
181 Doctor en Filologia Hispanica
208 Doctor Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
230 Licenciado en Pedagogia
289 Doctor en Ciencias Ambientales
319 Doctor en Psicologia de las Organizaciones
341 Licenciado en Ingenieria Industrial Quimica
349 Licenciado en Derecho

75

n
o
o
[¢)
o
c
.2
o
I
=
B2
£
(S
©
©
[
°
o)
2
=
(%2}
[oX
=1
e
@
c
©
ke
@©
©
3
(@]
o
o
@
o
2
©
(@]
>
B
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
S
o
I
o
>
°
3]
[
°
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q
Q
[
Q2
=
=
3
>
]
-
b
™
I,
@
<
N
N
1)
©
I3
<t
)
<t
»
N
~
—
0
0
I
©
@
<
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486255177349425322483341



ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

6.1.8. Formacion en docencia on line del personal académico.

Para asegurar una docencia de calidad a través de la metodologia on-line el Vicerrectorado
de Ordenacion Académica y Profesorado de la Universitat Internacional Valenciana tiene
desplegado un plan de Formacién y Desarrollo del Profesorado especifico para este entorno.

En este plan, los docentes reciben formacion de diversa naturaleza, siendo especialmente
destacables la relativa al manejo de las herramientas tecnoldgicas y la asociada a la metodologia
de la Universidad.

La formacidn en las herramientas tecnoldgicas resulta bdsica para que los docentes puedan
conocer los entornos especificos en que se producen los procesos de ensefianza y aprendizaje
de VIU. En esta formacion, se plantea como finalidad que los profesores adquieran las
competencias tecnoldgicas necesarias para abordar con calidad la docencia, poniendo especial
foco en el funcionamiento de la plataforma LMS (Blackboard) y la herramienta de
Videoconferencia (Blackboard Collaborate).

La formacion metodoldgica, por otra parte, se vertebra a través de una formacién especifica
por parte del Vicerrectorado de Investigacidn e Innovacion Educativa. En este caso, se trata de
una actividad formativa que tiene como objetivo compartir entre el profesorado los principios
metodoldgicos de la Universidad y su materializacion en la planificacién temporal, los recursos,
las actividades y los sistemas de evaluacion.

Estas actividades formativas, se complementan con otros mecanismos, que contribuyen a
dar soporte y solvencia al Plan de Formacidn. Por un lado, los profesores tienen a su disposicidn
un aula en el Campus donde hay alojadas una serie de pildoras formativas que, a modo de
recordatorio, contienen los contenidos basicos de la formacién tecnoldgica y metodoldgica. Por
otro lado, durante todo el curso académico tienen a su disposicidon a un equipo de soporte
técnico que atiende al docente en caso de necesidad.

El 100 % del equipo de profesores de este Master posee experiencia docente. Por tratarse
de una Universidad en el que todos los estudios se imparten Unicamente en la modalidad no
presencial, la totalidad de su profesorado se computa al 100 % de dedicacidn a dicha modalidad.
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APARTADO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Universitat Internacional Valenciana fue creada por Ley 7/2008, de 13 de junio de la
Generalitat Valenciana, como universidad privada, sin animo de lucro, promovida por la
Fundacién de la Comunitat Valenciana Universidad Internacional de Valencia.

Posteriormente, en fecha 14 de noviembre de 2013 se constituyd la Sociedad Limitada
Unipersonal “Universitat Internacional Valenciana- Valencian International University, S.L.” que
gestiona en la actualidad la actividad de la Universitat Internacional Valenciana, los socios de
esta nueva sociedad son el Grupo Planeta (Division de formacién) y la Generalitat Valenciana.

Este nuevo escenario tiene como objetivo contribuir al crecimiento internacional de la
VIU.

INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS TECNOLOGICOS

La Universitat Internacional Valenciana -VIU cuenta con los medios para albergar los
servicios administrativos y el Centro Unico de que consta, asi como con la infraestructura
tecnolégica necesaria y suficiente para garantizar un proceso de enseifanza-aprendizaje on line
caracterizado por su metodologia audiovisual innovadora.

1.- Valencia: C/ Gorgos 5-7

En plena zona universitaria de Valencia, la VIU dispone de unas amplias infraestructuras
que albergan gran parte de sus servicios de Rectorado, Coordinacidn, despachos de profesores,
espacios administrativos, asi como una sala multiusos.

Se cuenta con servidores fisicos y virtuales para dar servicios de infraestructura
tecnoldgica a las diferentes unidades, como produccidon de contenidos docentes, directorio
activo, copias de seguridad, entornos de desarrollo, seguridad, etc.

La electrdnica de red esta compuesta por switches y varios Firewalls fisicos y légicos que
gestionan la seguridad de las diferentes conexiones a Internet, dos para dar servicio a los
usuarios y otras de mayor capacidad para dar soporte a las clases online. Todos los servicios,
tanto servidores como electrénica de red y conexiones, estan convenientemente replicados para
dotar de alta disponibilidad. La universidad esta equipada con dos servidores de alta densidad
de almacenamiento Superserver Twin Supermicro con una capacidad de 150 TB, para el
almacenamiento y archivado del contenido de video digital.

La Universidad ha apostado de manera firme y decidida por el uso de tecnologias de
virtualizacién, que ayudan al aprovechamiento del material informatico adquirido, utilizando el
100% de los recursos y apostando, al mismo tiempo, por la sostenibilidad, y permite un eficaz
uso energético.

La sede de Valencia cuenta en sus instalaciones con varias lineas de Internet de banda
ancha dedicadas y garantizadas, asi como varias lineas de backup, que garantizan el trabajo de
forma segura y fiable.

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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El equipamiento se complementa con el centro de recursos audiovisuales, que permite
el almacenamiento, compresion a distintos formatos y la emisidn, en directo o en diferido, de
los contenidos audiovisuales de la Universidad, ya sean de caracter docente o institucional.

Por otro lado, se dispone del equipamiento necesario para la edicién y postproduccién
de los materiales audiovisuales de la Universidad.

La wuniversidad cuenta con cabinas insonorizadas, para la realizacion de
videoconferencias docentes.

Uno de los ejes clave de la universidad es su produccién audiovisual, para lo cual la
universidad cuenta con una seleccidn de proveedores que disponen de estudios de grabacién,
platés profesionales, equipos de grabacidn movil y de audio, y un estudio de grabacidn virtual.
La condicién de proveedor de produccién audiovisual de la VIU implica haber superado una fase
de formacion y conocimiento del modelo metodolégico y de los estdndares de calidad
esperados.

2.- Barcelona: Instalaciones de la Division de Formacion del Grupo Planeta

Infraestructura tecnoldgica: La Divisién de Formacion del Grupo Planeta cuenta con una amplia
infraestructura tecnolégica en su sede de Barcelona, poniendo a disposiciéon de la VIU lo
siguiente:

o Entorno de integraciéon de todas las solicitudes de informacién acogidas a través de
diferentes medios. Agiliza las funciones de validacion y normalizacién y permite optimizar la
respuesta a los alumnos interesados.

o Herramienta online que permite la gestidon de todo el ciclo de vida de las solicitudes de
informacidn. Ayuda a gestionar los procesos de admision de los alumnos asi como el
tratamiento de toda la informacion vinculada a este proceso. También permite realizar tanto
la distribucién a los equipos de trabajo (y llegar a cada asesor o asesora de programa) como
el seguimiento de la actividad y el cierre.

Se entiende por gestion la modificaciéon de datos de los candidatos, el registro de las
comunicaciones, el proceso de admision y, finalmente, el cierre de la ficha de los candidatos.

o Entorno de gestion del alumnado y toda la actividad académica asociada: mantenimiento
de cursos, asignaturas, aulas virtuales, altas y bajas de matriculas, gestion de
acontecimientos, inscripciones a examenes, sesiones presenciales y online, comunicaciones
con el alumnado, etc.

Tiene una capacidad ilimitada en la gestién de alumnos, aulas, cursos y profesores o
profesoras. Esta integrado tanto con el Campus como con el sistema de pago y el sistema de
facturacién. Nivel del servicio

o Seguridad
El Unico punto de entrada a la coubicacion esta vigilado las 24 horas del dia con acceso
controlado por una base de datos de acceso y videovigilancia.
Supervisién del area de coubicacion y permiso por pasar un punto central solo a las personas
autorizadas.
Camaras de videovigilancia situadas por el territorio por facilitar la captura de actividad y
asegurar la entrada no autorizada a areas protegidas.

o Energia
Generadores de tecnologia punta que limpian y condicionan la energia eléctrica comercial
para eliminar irregularidades en la sefial. La electricidad funciona a través de generadores
antes de pasar a la instalacién.
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En el caso de pérdida de energia eléctrica de la red, la energia de reserva sera utilizada en
el siguiente orden: conductas subterraneos de utilidad comercial, dos horas de energia de
reserva (la media de la industria es solo de 15 minutos), generador de diésel con capacidad
de carga mdaxima y 18 horas de suministro de combustible.

Red

Conexiones redundantes de Internet a través de los proveedores del servicio de Internet
dual Tier.

Inicio

El proveedor de la plataforma académica es el responsable de la instalacién y la
configuracion del hardware, software y todos los componentes necesarios del servidor
dedicado. Eso incluye, pero sin limitarlo, el hardware y el software del servidor, las
telecomunicaciones hardware y software, la seguridad software y otros software que sean
razonablemente necesarios para operar y mantener el software alojado.
Disponibilidad/Crédito de servicio

El software alojado es accesible 24/7, con un tiempo de actividad especifica del 100%. Eso
significa que los servicios de la ASP estaran disponibles el 100% del tiempo de duracién de
cualquier mes del calendario.

Backup y Disaster Recovery

El sistema proporciona copias de seguridad completas que son almacenadas online y en
instalaciones separadas.

Interrupciones del sistema

Si se produce una interrupcion, el sistema lo notifica al responsable técnico de la Universidad
a través del correo electrdnico. Esta notificacion incluye la causa de la interrupcion y el
tiempo estimado de restauracion de los servicios ASP.

Especificaciones del centro de datos

El servidor del entorno de aprendizaje virtual en una instalacidon que ofrece control del
entorno, seguridad y energia backup, mas especificamente descrito a continuacion:

- Entorno:

El centro de datos estd disefiado para mantener una temperatura constante de 68
%, mas o0 menos 2 %, con una humedad del 45%.

- Configuracion del servidor:

Los servidores estan configurados para mantener un failback, conectividad
superflua, seguridad completa, control 24x7 y tiempo de actividad del 99,7%.

Responsabilidades

El equipo de sistemas, atendiendo las indicaciones y demandas de la Direccion
Académica, es responsable de la gestion y del uso de las caracteristicas y la funcion del
software alojado. Asume toda la responsabilidad de esta gestidn, incluyendo, sin
limitacion:

- Creacion/eliminacién de usuarios incluyendo los estudiantes, profesorado,
administradores del sistema, etc.

- Creacion/eliminacidn de toda la informacién del usuario

- Construccion y gestién de todas las paginas del curso
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- Personalizacién de la pagina web

- Sistema del seguimiento de los informes de uso

- Aplicacion de los criterios sobre el empleo de las herramientas facilitadas, cuanta
funcionalidad se permite a los docentes, etc.

- Disefo grafico del entorno.

NACS - Facturacion

Sistema de gestion de la cartera de clientes. Realiza las funciones de gestidén de pedidos,
facturacidn, gestidn de cobros e impagados, reclamacién de deudas y control de saldo.

Biblioteca digital

Al margen de los recursos para el aprendizaje facilitados por cada docente para hacer
frente a los aprendizajes de las diferentes asignaturas, modulos y areas, los alumnos de
la Universidad deberan recurrir a otras fuentes documentales para la tarea de estudio e
investigacion. Este es el principal objetivo de la biblioteca digital que ponemos al alcance
de los estudiantes con los siguientes recursos y servicios: - Acceso integro a recursos
digitales

Bases de datos. Acceso completo al contenido de los recursos digitales
referenciados en las principales bases de datos de publicaciones.

Revistas especializadas en las dreas de imparticion.

Colecciones digitales, que facilitan el acceso completo a los recursos digitales
ofertados por las principales editoriales.

Catdlogos de las principales bibliotecas de alcance internacional. -
Formacidn

Estrategias de busqueda de informacién.

Busqueda y documentacion.

Uso y aprovechamiento de bases de datos y recursos especificos.

Recursos digitales y propiedad intelectual

Ademas de las bases de datos que conforman la Biblioteca Digital del Grupo, a través del Campus
Virtual se ofrece a los alumnos el acceso a bases de datos documentales tales como: EBSCO,
Emerald o McGraw-Hill.

CAMPUS VIRTUAL DE LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA

El Campus virtual de la Universitat Internacional Valenciana (VIU), estd organizado en diferentes
secciones que ofrecen al alumno toda la informacidn necesaria para poder seguir sus estudios
de forma adecuada.

El estudiante matriculado en una titulacidn, al iniciar la sesidn en el campus virtual, dispone de
varios apartados: o Un apartado principal en el que se resumen las novedades, tareas a realizar,
anuncios, etc. relacionados con las asignaturas y/o la titulacion que esta cursando.
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Un apartado en el que puede acceder al listado de asignaturas que esta cursando o que
ha cursado.

Un apartado en el que el alumno puede interactuar con otros estudiantes tanto del titulo
como de la universidad, en el que dispone de acceso a las redes sociales de la
universidad, asi como a diferentes videos relacionados con su titulo.

Un apartado desde el que dispone de acceso a las diferentes bibliotecas y bases de datos
que la universidad pone a disposicion del estudiante para su asignatura/titulacién.

El calendario, con vista mensual, semanal o diaria, donde el alumno puede ver todos los
acontecimientos relacionados con las diferentes asignaturas que cursa, asi como
gestionarlo como una agenda personal.

Un apartado con acceso directo a la Secretaria Virtual que permite al estudiante
consultar su expediente académico, realizar tramites, etc.

Un apartado que le permite acceder a diferentes manuales, preguntas frecuentes, etc.
relacionadas con el uso de la plataforma y el campus virtual.

En el apartado correspondiente a cada asignatura, el alumno puede encontrar informacién
relacionada con: o La guia didactica que es el documento que recoge toda la informacion
relacionada con la asignatura, que el estudiante debe conocer vy leer.

@)

El calendario que resume las actividades que realizara el estudiante mientras se imparte
la asignatura.

Los anuncios que publica el equipo docente de cada titulacién y que ofrecen informacion
de relevancia para cada asignatura sobre actividades, seminarios, exdmenes, etc.

Los recursos y materiales que se ponen a disposicion del estudiante durante la
asignatura.

Las actividades que realizard el estudiante, en el que se indican las fechas de inicio y
finalizacion de cada una de ellas.

Las videoconferencias, donde encontrard enlaces a las sesiones que se realizan a lo largo
de la asignatura, que permaneceran grabadas a disposicion del estudiante durante todo
el curso.

Los foros, donde se plantean cuestiones de debate entre los alumnos y el equipo
docente, se resuelven dudas, etc.

El envio de e-mails, que le permite contactar con sus compafieros de
asignatura/titulacion, con el equipo docente, con la coordinacidn, etc.

El blog, espacio virtual de cada asignatura en el que los estudiantes pueden participar
activamente publicando cuestiones relacionadas con la asignatura e interactuando con
sus compaferos.

Las calificaciones, donde el estudiante puede consultar la evaluacién de las tareas
realizadas y consultar la nota de la asignatura.

La ayuda al alumno que le permite el acceso directo a las preguntas frecuentes
relacionadas con el uso de la plataforma, busqueda de informacioén, etc.

ACCESIBILIDAD DE MATERIALES Y RECURSOS:

El Campus Virtual, garantiza los requisitos de accesibilidad que se exigen a las

universidades, ya que este sistema cumple con la Web Content Accessibility Guidelines (WCAG)
2.0., que facilita un ambiente de ensefianza, aprendizaje y colaboracién online mas enriquecido
e interactivo para todos — independientemente de la ubicacién geografica.
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La docencia online de esta universidad, tiene como guia de cada asignatura un
documento hipermedia que aluna imagen, sonido y texto escrito, que facilita el acceso a los
materiales docentes del alumnado con alguna discapacidad.

7.2.- JUSTIFICACION DE LA OFERTA DE CENTROS PARA LA REALIZACION DE LAS PRACTICAS
EXTERNAS

Tal como establece la Orden ECI3858/2007, la VIU garantiza el caracter presencial del periodo
de précticas que llevan a cabo los alumnos de este master, asi como que el Practicum se realiza
“en colaboracion con las instituciones educativas establecidas mediante convenios entre
Universidades y Administraciones Educativas”. Asi pues, ademas de los centros de practicas que
se ofertaban para las anteriores ediciones de este Master, esta universidad ha continuado, y
continla, tramitando la ampliacidon de su oferta de centros de prdacticas externas para las
proximas ediciones, dada la diversa procedencia geografica del alumnado.

Actualmente, la Universitat Internacional Valenciana dispone de convenios firmados, que le

permiten ofrecer plazas de priacticas, en las siguientes Comunidades Auténomas:
* Andalucia
* Aragon
* Cantabria
* Castilla La Mancha
* Catalufia
e Ceuta
*  Comunidad Valenciana
* Extremadura

e Islas Canarias

* LaRioja
*  Madrid
e Murcia
* Navarra

Las Comunidades de Asturias, Castilla-Ledn, Galicia, llles Balears, Pais Vasco y la ciudad
autonoma de Melilla tienen aprobados unos procedimientos, que sigue la Universitat
Internacional Valenciana, por los que se autoriza a que los alumnos puedan realizar précticas en
centros de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza
de Idiomas, sostenidos con fondos publicos y reconocidos como centros de practicas, con el fin
de poder responder a la demanda del alumnado de estas comunidades.

Esta universidad dispone también de un convenio con FERE-CECA (Federacion Espafiola de
Religiosos de Ensefianza — Titulares de Centros Catdlicos) que le permite ofertar los centros
educativos pertenecientes a su red en todas las comunidades auténomas.
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Ademas de estas practicas se han tramitado también plazas, por medio de convenios, en el
extranjero, en Centros Integrados pertenecientes a la red de centros que posee el Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte en el exterior, como:

e Embajada de Espafia en Marruecos (Instituto Espafiol Cafiada Blanch (adscrito a la
Consejeria de Educacion en el Reino Unido)

e Embajada de Espafia en Marruecos (centro adscrito a la Consejeria de Educacion de
la Embajada)

Atendiendo a la diversa procedencia de los estudiantes, esta universidad sigue tramitando
convenios para ampliar el abanico de centros de practicas; la agilidad de este tramite esta
dependiendo de la normativa existente al respecto en relacién con las practicas externas de las
universidades que no pertenecen a su ambito territorial.

Por tanto, el nimero de centros de practicas que se podrian ofertar, en el caso de que se
aprobara esta modificacién, aseguraria que todos nuestros estudiantes dispondrian de centros
donde podrian realizar sus practicas, no habiendo existido, hasta el momento actual, dificultades
significativas para asignar centros a los distintos estudiantes que han cursado el programa
formativo.

7.3.- ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS FIN DE MASTER

Para la organizacién y gestidon de los Trabajos Fin de Master, la VIU ha establecido un periodo de
des semanas en las que se organizaran las defensas publicas de todos los alumnos. Teniendo en
cuenta el numero de estudiantes previsto (1320 en el grupo de abril y 1500 en el grupo de
octubre) (4238) y las especialidades ofertadas (12) (48), se organizardn dos tribunales de
evaluacidn por especialidad diariamente, que seran capaces de evaluar a 888 748 alumnos por
semana (los tribunales se formardn en funcién de las especialidades y el nimero de alumnos
que presenten su TFM).

Los tribunales estaran compuestos por dos profesores de los que, al menos uno, sera Doctor. El
resto de miembros podra ser profesorado del master, teniendo en cuenta que en ningln caso
el profesor que haya tutorizado el Trabajo podra formar parte del tribunal, o bien expertos en
la materia.

La distribucién de Trabajos Fin de Mdster de cada especialidad por semana y dia, quedaria
establecida segun el cuadro siguiente:

HORARIO |LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES
09:00 - 10:00 2 2 2 2 2
10:00 - 11:00 2 2 2 2 2
11:00 - 12:00 2 2 2 2 2
12:00 - 13:00 2 2 2 2 2
13:00 - 14:00 2 2 2 2 2
14:00 - 15:00
15:00 - 16:00
16:00 - 17:00 2 2 2 2
17:00 - 18:00 2 2 2 2
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18:00-19:00| 2 2 2 2
19:00 - 20:00

Por tanto, si cada tribunal de evaluacién es capaz de evaluar a 37 estudiantes por semana, los
24 20 tribunales de evaluacidn previstos seran capaces de evaluar a 888 748 estudiantes
semanalmente. Teniendo en cuenta que el periodo de evaluacién es de dos semanas, la
evaluacion de los 1320 (abril) o 1500 (octubre) 3236- estudiantes de nuevo ingreso previstos, se
llevaria a cabo en ese periodo de tiempo, ya que, con esta previsidn, se podrian evaluar hasta
1776 1480 alumnos.

En previsidon de posibles incidencias que pudieran surgir durante la defensa del TFM, tal como la
imposibilidad del estudiante de realizar la defensa en la franja horario que se le asigne, se
dispone de un margen de tiempo suficiente cada dia, tal como puede observarse en la tabla,
para dar respuesta a estos inconvenientes.

Esta distribucion de Trabajos Fin de Master, teniendo en cuenta la peticidon de apertura de doble
edicion, se llevaria a cabo dos veces por curso académico, con lo que se podrian evaluar hasta
3552 2960 alumnos.
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ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

Valencia, 19 de octubre de 2020

Dfia. Eva M2 Giner Larza, Rectora de la Universitat Internacional Valenciana,
Declara que:

Delega en Dia. Modnica Rodriguez Gascé, Directora de Estudios y Calidad de la Universitat
Internacional Valenciana, el tramite de las gestiones oportunas para la presentacion ante el
Ministerio de Universidades de los expedientes de verificacién y modificacion de Titulaciones de
Grado, Master Universitario y Doctorado de la Universitat Internacional Valenciana.

Y para que conste a los efectos oportunos, firma la presente en Valencia, a 19 de octubre de
2020,

24356551 B Firmado digitalmente
por 24356551B EVA

EVAMARIA  Maria GINeR
GINER (R: B98585797)

Fecha: 2020.10.22

B98585797)  09:52:07 +02'00'

Fdo. Diia. Eva M2 Giner Larza
Rectora Magnifica
Universitat Internacional Valenciana

n
o
Qo
[¢)
o
c
.2
o
I
=
L2
£
(S
S
©
[
°
o)
2
=
(%2}
[oX
=1
e
@
c
©
ke
©
°
3
(@]
o
o
@
o
2
©
(@]
>
B
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
S
o
I
o
>
°
3]
[
°
o)
(2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q
Q
[
Q2
=
=
3
>
]
N
~
<
o)
S
I
~
o
152,
o)
IS
o
I
152)
o
I3
I
o)
-
<
I
@
-
<
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=418341529032085307808472



				2020-10-22T09:52:07+0200

		24356551B EVA MARIA GINER (R: B98585797)





				2021-03-11T16:15:22+0100

		España









		2022-05-16T08:46:09+0200
	España




